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1.1 Vadovo pranesimas

Gerbiamieji,
Vilniaus kogeneracinés jégainés komandai 2022 metai buvo ypac intensyvis ir reikalave greity

prasidéjo karu ir beprecedente situacija energijos rinkose, kas daré neigiamg jtakg ir taip dar
neatsistaciusias medziagy ir jrenginiy tiekimo rinkas. Nepaisant to, déjome visas pastangas

2022 m. VKJ i$ atlieky energijg gaminantis blokas veiké visus metus ir prisidéjo prie Silumos kainy
stabilizavimo.

Dvejy mety patirtis gaminant energijg iS atlieky rodo, kad esame pajégis sutvarkyti daugiau
komunaliniy atlieky, todél siekiame vietoj 160 tukst. t. kasmet energija paversti 200 tukst. t. perdirbti
netinkamy rasiuoty komunaliniy atlieky. Taip prisidésime ne tik prie Zzemesniy Silumos kainy sostinés
gyventojams, bet ir uztikrinsime, kad atlieky, keliaujanciy j sgvartynus, srautas sumazéty. 2021 m.
pradeta poveikio aplinkai vertinimo (PAV) procedira buvo tesiama per visus 2022 m., kuriy
pabaigoje pavyko su visomis institucijomis ir subjektais suderinti PAV ataskaitg, kurig 2022 m.
pabaigoje patvirtino Aplinkos apsaugos agentira. Toliau tesiamos tarSos integruotos prevencijos
kontrolés (TIPK) leidimo derinimo proceduros, kurj tikimasi gauti per 2023 m.

Noriu pasidziaugti, kad 2022 m. Stokholmo arbitrazo teismas I-ame bylos su buvusia biokuro bloko
generaline rangove Lenkijos ,Rafako” etape tenkino visus VKJ reikalavimus ir nusprendé, kad dél
projekto vélavimo kalta buvusi generaliné rangové, su ja VKJ pagrjstai nutrauké sutartj. Ataskaitos
skelbimo dieng tarp VKJ ir ,Rafako” vyksta derybos dél nuostoliy atlyginimo.

Taciau pagrindinis 2022-yjy tikslas buvo uztikrinti, kad VKJ biokuro bloko statybos testysi. Geguze
su viena katily gamybos rinkos lyderiy ,Valmet* pasiraSéme sutartj dél biokuro katily, ddmy valymo
ir dimy kondensaciniy ekonomaizeriy sistemy uzbaigimo darby, taip iS esmés uzbaigdami visus
svarbiausius rangos pirkimus. Laikau tai didziuliu VKJ komandos pasiekimu, nes atsizvelgiant j dél
karo ir sutrikinéjusiy tiekimo grandiniy buvusj neapibréztuma rinkose, rasti patikimus partnerius
tapo iSSdkiu bendrovems visoje Europoje.

Nepaisant to, kad VKJ biokuro bloko veikla bandomuoju rezimu i§ 2022 m. pabaigos dél
sutrdkinéjusiy tiekimo grandiniy turéjome perkelti j 2023 m. pirmajj ketvirtj, Silumos gamybg visu
pajegumu planuojame pradéti, kaip skelbta anksciau, 2023-2024 m. Sildymo sezono metu. 2022 m.
rugseéjj jau uzbaigéme biokuro sandéliavimo aikStelés statybas ir pradéjome pirkti biokurg
bandymams, o lapkritj pradéjome ir paties biokuro bloko Saltuosius bandymus, todél tikiu, kad su
komanda laiku pasieksime uzsibréztus projekto tikslus. 2022 m. finansiniai rezultatai, nepaisant
sudétingos situacijos energijos rinkose, buvo sékmingi. 2022 m. koreguotas EBITDA sieke 23,6 min.
eury — 57,8 proc. daugiau negu 2021 m. koreguotas EBITDA (9,9 min. eury). DidZiausig jtaka
augimui léme dél elektros birzoje iSaugusiy elektros energijos kainy gautos didesnés pajamos.
Koreguotas grynasis pelnas praéjusiais metais sieké 16,7 min. eury — 34,7 proc. daugiau nei 2021
m. (12,4 min. eury). Pokytj daugiausiai lemé 2022 m. 50,7 proc. didesnés pajamos nei 2021 m. dél
iSaugusiy Silumos ir elektros energijos kainy, taip pat dél parduoto didesnio Silumos ir elektros
energijos kiekio.
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Zvelgiant j 2023 m., ir toliau kuo efektyviau iSnaudosime atlieky jégainés blokg, gamindami
konkurencingg Silumg ir elektros energijg bei taip prisidédami prie kainy mazinimo. Nors matome,

démesys - 2023-2024 m. Sildymo sezonas Vilniaus mieste su pilnai veikiancia VKJ jégaine.

Mantas Burokas

UAB Vilniaus kogeneracinés jégainés vadovas
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1.2 Svarbiausi jvykiai

Per ataskaitinj laikotarpj

Vasaris

— Dekonservuota Biokuro jeégainés statyby aikstelé ir iS naujo pradéti statybos darbai.

Kovas
— Pasirasyta viena svarbiausiu sutarCiy Biokuro jégainés uzbaigimui - katilinés, FGT ir FGC
technologijos rangos darbai su VALMET Technologies. Baigtas pirkimy etapas.
Liepa
— |sigytas ir pristatytas pirmasis biokuras j biokuro sandéliavimo aikStele.
Rugpjutis
— Sékmingai atlikti abiejy katily hidraulikos bandymai.
Rugséjis
— Baigti visi Biokuro jégainés pozeminiai inzineriniai tinklai, keliai, sandéliavimo aikstelés bei
visiems pastatams reikalinga pagrindiné dalis inzineriniy darbuy.
Spalis
— PasiraSytos PPA sutartys dél elektros energijos pardavimo.
Lapkritis
— Patvirtinta Biokuro jégainés (LOT3) projekto plano atnaujinta versija.
Gruodis

— PasiraSytas biokuro aikstelés statyby uzbaigimo aktas.
— ES sprendimas taikyti elektros energijos kainos ,lubas” gamintojams.
— VERT priémé teisé aktg nustatantj atlieky virSutinj jkainj nuo 2024m.
— Bendroveé tapo PREWIN European Network asociacijos nare.
Po ataskaitinio laikotarpio
Sausis
— VERT priémé teisés aktg dél elektros energijos kainy ,luby“ gamintojams.

— Patvirtinta baziné kaina atlieky dalies jégainei.
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1.3 Rezultaty apzvalga

Finansiniai

EBITDA, Koreguotas EBITDA AVR

Min. Eur Lyginant su praeitais metais EBITDA Zenkliai iSaugo dél

2022 m. gauty didesniy pajamuy, kurias pagrinde Iémé iSaugusios
23,6 23,6 Silumos ir elektros energijos pardavimo kainos - atitinkamai
+112% ir +125 %. 3j efekta i§ dallies sumazino iSaugusios
iSvestiniy finansiniy priemoniy sgnaudos 2022 m. 6,7 min. Eur,
2021 m. 2,5 min. Eur.

2021 2022

m Ataskaitinis m Koreguotas

Grynasis pelnas, Koreguotas grynasis pelnas AVR
Min. Eur 2022 m. grynasis pelnas 4,3 min. Eur didesnis nei 2021 m. dél

gauty didesniy pajamy (+21,5 min. Eur), kurioms jtakg daré
iSaugusios Silumos ir elektros energijos pardavimo kainos.

16,7 16,7

12,412,4

2021 2022

= Ataskaitinis ® Koreguotas

ROE (12 mén.), Koreguotas ROE (12 mén.) AVR
% Aukstas ROE rodiklis pasiektas dél didelio jmonés pelningumo,

kurj lémé iSaugusios pajamos (+21,4 min. Eur).

23,2 23,2 24,5245

2021 2022
= Ataskaitinis ®m Koreguotas

ROCE (12 mén.), Koreguotas ROCE (12 mén.) | AVR
% ROCE rodiklis iSaugo dél didesnio pelningumo, kurj |émé
iSaugusios pajamos (+21,4 min. Eur)

9,0 9,0

2021 2022

= Ataskaitinis m Koreguotas

AVR |Alternatyviis veiklos rodikliai — tai vidiniam veiklos valdymo vertinimui naudojami pakoreguoti $iame pranesime pateikiami skaiéiai.
Sie rodikliai néra apibrézti tarptautiniais finansinés atskaitomybés standartais (TFAS) ir neatitinka TFAS reikalavimy. Alternatyviy veiklos
rodikliy apibréztys pateiktos Grupés svetainéje (nuoroda).
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Investicijos AVR
Restruktdrizavus pagrindiniam rangovui, 2021 m. nevyko biokuro

Min. Eur
jégainés statybos, 2022 m. atnaujinti biokuro jégainés statybos
637 darbai.

20,5

2021 2022
Grynoji skola AVR
Min. Eur Grynoji skola iSaugo dél iSaugusiy trumpalaikiy paskoly pagal

grupés skolinimosi sandorius.
148,4

126,5

-

2021 2022
FFO (12 mén.) / Grynoji skola AVR
% FFO/grynosios skolos rodiklis i8augo dél FFO rodiklio padidéjimo
Jkurj [émé iSaugusi EBITDA
13,4
5,0
2021 2022
OPEX
Min. Eur ISaugusiy sgnaudy esminés priezZastys grindziamos:
+ Jégainés eksploatacijai reikalingos komandos plétra bei
6,5 parengimu (iSaugo DU ir susijusiy mokesc¢iy, mokymy sgnaudos);
*Remonto ir techninés priezidros sanaudy augimu deél ilgesnio
4.9 eksploatavimo periodo bei neplaniniy stojimy.
2021 2022

IAVR |Alternatyvis veiklos rodikliai — tai vidiniam veiklos valdymo vertinimui naudojami pakoreguoti $iame pranesime pateikiami skaiciai.
Sie rodikliai néra apibrézti tarptautiniais finansinés atskaitomybés standartais (TFAS) ir neatitinka TFAS reikalavimy. Alternatyviy veiklos

rodikliy apibréztys pateiktos Grupés svetainéje (nuoroda).
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Veiklos

Pagamintas EE kiekis (neto)
TWh

0,087 0,104

2021 2022

Pagamintas Silumos energijos kiekis (neto)
TWh

0,352 0,364

2021 2022
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2021 m. iki geguzés mén. vyko atlieky jégainés derinimo darbai,
kuriy metu jégainés efektyvumas nebuvo optimalus. 2022 buvo
pirmi VKJ pilni komerciniai metai, dél Sios priezasties parduotas
EE kiekis Siek tiek iSauges.

2021 m. iki geguzés mén. vyko atlieky jégainés derinimo darbai,
kuriy metu jégainés efektyvumas nebuvo optimalus. 2022 buvo
pirmi VKJ pilni komerciniai metai, dél Sios priezasties parduotas
Silumos energijos kiekis Siek tiek iSauges.



Verslo apzvalga

2.1 Verslo profilis
2.2 Veiklos aplinka

2.3 Strategija
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2.1 Verslo profilis

Jmonés veiklos apraSymas

Bendroves pagrindiné veikla — eksploatuoti didelio efektyvumo kogeneracine jégaine Vilniuje,
vietinés, konkurencingos elektros energijos ir Silumos gamyba i§ komunaliniy atlieky. Kogeneracinés
jégainés pagaminta Silumos energija tiekiama | Vilniaus miesto centralizuoto Silumos tiekimo tinkla,
0 pagaminta elektra — j elektros perdavimo tinklo operatoriaus LITGRID tinklg. Bendrové gamybos
pajégumais galés uztikrinti penktadalj Vilniaus miesto Silumos reikalingo poreikio SalCiausiu metu, ir
apie 40 % visos Vilniui reikalingos Silumos energijos per visus metus.

Bendrovés pagrindiniai klientai
Bendrovés pagrindiniai klientai pagal pajamy Saltin;:

e Komunalinés kilmés rasSiuoty atlieky tvarkymas — atlieky tvarkymo centrai ir kiti atlieky
tvarkytojai;

o Elektros energijos pardavimas — elektros energija realizuojama birzoje Nord Pool AS ir pagal
fiksuotas elektros energijos pirkimo-pardavimo sutartis.

o Silumos energijos pardavimas - Vilniaus centralizuotos $ilumos tiekéjas AB Vilniaus $ilumos
tinklai.
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2.2 Verslo aplinka

Reguliavimas ir konkurenciné aplinka

Silumos energijos pardavimas

2021-12-23 Valstybiné energetikos reguliavimo taryba (toliau - VERT) pripazino UAB Vilniaus
kogeneracineg jegaine reguliuojamu nepriklausomu Silumos gamintoju. Bendrové VERT yra pateikusi
investicijy ir 3 mety bazinés kainos derinimo projektus. VERT patvirtino bazine kaing bei leidZziama
metinj maksimaly pajamy lygj. Nepriklausomai nuo bazinés kainos nustatymo lygio, vadovaujantis
Silumos kio jstatymo 10 straipsnio nuostatomis, Silumos energija turi biti parduodama $ilumos
aukciono badu.

Bendrove pagamintg Silumos energijg tiekia j Vilniaus integruotg Silumos perdavimo tinkla, kurj valdo
Silumos tiekéjas AB Vilniaus Silumos tinklai. Aukcionuose be Silumos tiekéjo ir VKJ dalyvauja dar 6
nepriklausomi Silumos gamintojai.

Elektros energijos pardavimas.

Siekiant uzsitikrinti stabily pajamy srautg Bendrove yra pasiraSiusi ilgalaikes elektros prekybos
sutartis didziajai daliai gaminamos elektros energijos. Likes elektros energijos kiekis realizuojamas
birzoje Nord Pool AS.

Atlieky tvarkymo paslauga.

Bendrove atlieky uzsitikrinimui sudaro sutartis su raSiuoto komunalinio srauto atlieky tiekéjais
nustatydami atlieky tonos tvarkymo jkainj. Planuojama, kad per artimiausius kelerius metus VERT
nustatys atlieky tvarkymo jkainio nuostatus.
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2.3 Strategija

Apzvalga

Bendrove yra ,Ignitis grupés” dalis bei vykdo veiklg siekiu uztikrinti 2020 m. atnaujintos ,lgnitis
grupes” strategijos jgyvendinimag, kuri yra taikoma visoms grupés dukterinéms bendrovéms.

Strategijoje darnumas sudaro labai svarbig dalj. ,Ignitis grupé® spartina pokycius, kurie prisidés
prie Silthamio efektg sukelianciy dujy kiekio mazinimo pasaulyje, kei€ia savo veiklos modelius,
kurdami ir diegdami sumanius energetikos sprendimus, plecia savo veiklg regione ir ieSko naujy
galimybiy rinkose, kuriose vyksta esminiai energetikos pokyciai.

Strategijoje ,Ignitis grupé“ susitelkia j keturis strateginius prioritetus. Pirma, kuria tvarig ateitj.
Aplinkosaugos, socialinés atsakomybés ir gerosios valdymo praktikos kriterijus integruoja j savo
strateginius tikslus ir tvirtai jsipareigojame kurti darnesne ateitj. ,Ignitis grupé“ verslo tikslai dera su
Jungtiniy Tauty Darnaus vystymosi tikslais (DVT) ir ,Ignitis grupé” jsipareigoja iki nulio sumazinti
grynajj iSmetamojo anglies dvideginio (CO,) kiekj iki 2050 m. Taip pat ,Ignitis grupé“ siekia savo
veiklas suderinti su mokslu grjstais tikslais, kad uztikrinty verslo modelj, kuris padety iSlaikyti ne
didesnj nei 1,5 °C klimato Siltéjima. Antra, uZtikrina energetikos sistemos patikimumg ir lankstuma
bei skatiname energetikos pokycius ir vystymasi. Tre€ia, pleCia zaliajg gamybg prisidédami prie
regioniniy energetikos tiksly jgyvendinimo. Siekia iSvystyti 4 GW instaliuotos galios Zaliosios
gamybos pajégumus iki 2030 m. Ketvirta, iSnaudoja plétros galimybes ir vystome inovatyvius
sprendimus, kad gyvenimas bty lengvesnis ir energetiSkai sumanus.

»,lgnitis grupé“ didziausias démesys yra namy rinkoms — Baltijos Salims, Lenkijai ir Suomijai. Taip
pat aktyviai ieSkoma naujy galimybiy Salyse, kuriose vyksta esminiai energetikos pokyciai.

lgyvendindami strateginius prioritetus itin didelj démesj skiriame finansinei drausmei. |sitrauke
darbuotojai, lanks€ios komandos, mokymosi kultdra, tvirtas organizacijos valdymo modelis ir veiklos
skaitmenizavimas yra ,Ignitis grupés” strategijos sudétiné dalis.

Siekiant kasmet uztikrinti strategijos jgyvendinima, ,lgnitis grupé“ skelbia strateqinj plang su
strateginiais tikslais ir pagrindiniais veiklos rodikliais kitiems keturiems metams, kuriais vykdydamos
veiklg vadovaujasi ir uz kuriy jgyvendinima yra atsakingos grupés dukterinés bendrovés.

Musy vertybés

A 00 SV’ \Y”

Y ) Z »
ATSAKOMYBE PARTNERYSTE ATVIRUMAS TOBULEJIMAS
Ripi. Darau. Zemei. Skirtingi. Stipris. Matau. Suprantu. Smalsiai. Drasiai.
Pradedu nuo saves. ISvien. Dalinuosi. Atsiveriu Kasdien.

pasauliui.

13 UAB Vilniaus kogeneraciné jégainé 2022 m.



Siekdami savo vizijos, keiCiameés,
kad pasaulis tapty tvaresnis.

UZTIKRINAME e e PLECIAME
energetikos sistemos KURIAME ZALIAJA
patikimumg ir lankstumg GAMYBA
SKATINAME TVAR'A prisidedami prie
energetikos pokycius ir ATEITI ;;g::g:x‘;m
vystymasi

Siekiame nulinio emisijy balanso.
Remiames pripazintais

aplinkosaugos, socialinio
atsakingumo ir valdymo
principais.

ISNAUDOJAME PLETROS
GALIMYBES

ir vystome inovatyvius sprendimus,
kad gyvenimas buty lengvesnis ir
energetiskai sumanus

Visose veiklose mus vienija misija kurti
energetiskai sumany pasaul;.
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Investicijos

Apzvalga
Projekto Vilniaus kogeneracinés jégainés biokuro katilinés ir biokuro ruoSos dkio statyba tikslas -

pastatyti 169 MW Silumos ir 73 MW elektros galios jégaine, atitinkancig aplinkosauginius
reikalavimus, projekto plane numatyta apimtimi, biudzetu ir terminais.

Projekto jgyvendinimo laikotarpis — 2016 — 2023 m. Ill ketv. Bendras investicijy dydis | biokuro
jégainés projektg — 270 min. Eur (jskaitant Siam projektui skirtg LVPA dotacijg).

Projektas Siuo metu jgyvendinimo etape, sudarytos paslaugy ir darby teikimo sutartys, Biokuro
jégainés statyby aiksteléje dirba 9 pagrindiniai rangovai (t.y. vidutiniSkai 370 darbuotojy per dieng).
| statybviete pristatyta pagrindiné trikstama jranga biokuro ruoSos parengimui, sékmingai atliktas
pakartotinés katily hidraulikos bandymas. Pradéti Saltieji bandymai.
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Rezultatai

3.1 Metiniai rezultatai

3.2 Trijy mety santrauka
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3.1 Metiniai rezultatai

Pajamos

2022 m. pajamos padidéjo 103 %, lyginant su 2021 m., ir sieké 42,3 min. Eur. Pagrindinés pajamy
pokycio priezastys yra stipriai iSaugusios Silumos ir elektros energijos kainos (atitinkamai 112% ir
125 %) bei parduoto didesnio Silumos ir elektros energijos kiekio (atitinkamai 3% ir 19%)

Pajamos pagal veiklos pobuadj, min. Eur

2022 m. 2021 m. A A%
Elektros energija 22,0 8,6
Silumos energija 14,8 6,8
Atlieky tvarkymas 55 5,2
Kita - 0,2
Pajamos 42,3 20,8

Didziausig dalj pajamy, del pakilusiy el. energijos kainy birzoje 2022 m. sudaro el. energijos
pardavimai - 52%. 35% pardavimy sudaro Silumos energijos pardavimas, 13% atlieky tvarkymo
pajamos. 2021 m. 1 % sudare kitos pajamos, kurios gautos i$ atlieky jégainés rangovy uz sunaudotg
statyby metu vandenj ir elektra.

Pajamos pagal Salis, min. Eur

2022 m. 2021 m. A A% 2022 m.
Lietuva 42,3 20,6 21,7 105,3 % 100,0 %
Kita' = 0,2 0,2) (100,0) % 0%
Pajamos 42,3 20,8 21,5 103,4 % 100,0 %

" Kita — Vokietija

Bendrové elektros energijg parduoda ,Nordpool birzoje bei pagal fiksuotas elektros energijos
pirkimo-pardavimo sutartis, Siluma parduodama AB Vilniaus Silumos tinklams, o atlieky tvarkymo
mokestis gaunamas tik i$ Lietuvoje veikianciy atlieky tvarkymo centry, todéel 2022 m. visos gautos
pajamos yra uzdirbtos Lietuvoje, 1% pajamy 2021 m. buvo gautas i$ atlieky jégainés rangovy, uz
statyby metu sunaudotg vandenj ir elektros energija.

Sanaudos

Elektros, dujy ir kity paslaugy pirkimai

2022 m. elektros ir dujy pirkimai sieké 5,5 min. Eur ir augo 57,1 % lyginant su 2021 m. Padidéjima
[émé didesni elektros energijos (+1,6 min. Eur) pirkimai, daugiausiai dél padidéjusiy rinkos kainy
ir dél gruodzio mén. neplaniniy stojimy, kai buvo pirkta elektra birzoje, siekiant jvykdyti ilgalaikius
elektros pardavimo sutar€iy jsipareigojimus.

OPEX

2022 m. OPEX sudaré 6,5 min. Eur iraugo 32,7 % (+1,6 min. Eur). Pokytj [émé 0,9 min. EUR (arba
+300,0 %) didesnés remonty ir techninés priezidros sgnaudos dél ilgesnio eksploatavimo periodo
(jégainé eksploatacijg pradéjo 2021 m. geguzés mén.) bei neplaniniy stojimy. Taip pat pokytj Iémé
atlieky jégainés eksploatacijai reikalingos komandos plétra (didesnés DU ir susijusiy mokesciy
sgnaudos +0,3 min. EUR).
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Kita

2022 m. iSvestiniy finansiniy priemoniy sgnaudos, kurios atsirado dél padidéjusiy elektros ir dujy
rinkos kainy sudaré 6,7 min. EUR. Pagal Grupés apskaitos politika, teigiami iSvestiniy finansiniy
priemoniy laikotarpio rezultatai rodomi kitose pajamose, neigiami rezultatai — kitose iSvestiniy

finansiniy priemoniy sgnaudose. 2021 m. Bendrové isvestiniy finansiniy priemoniy sgnaudas
patyré lapkri€io ir gruodzio mén. (2,5 min. Eur).

2022 m. nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos buvo 5,0 min. Eur. Sgnaudos iSaugo, dél to, kad
atlieky jegaines eksploatacija pradéta 2021 m. geguzés men.

Finansinés veiklos sgnaudos 2022 m. sieké 1,5 min. EUR. 2021 m. patirtos finansinés veiklos
sgnaudos buvo 0,9 min. Eur (2021 m. sausio — balandzio mén. finansinés sgnaudos buvo
kapitalizuotos).

Sgnaudos, min. Eur

2022 m. 2021 m. A A%
Elektros, dujy ir kity paslaugy pirkimai 515 3,5 2,0 57,1 %
Elektros ir susijusiy paslaugy pirkimai 2,7 1,2 1,5 125,0 %
Dujy ir susijusiy paslaugy pirkimai 0,2 0,4 (0,2) (50,0) %
Kita 2,6 1,9 0,7 36,8 %
OPEX 6,5 4,9 1,6 32,7%
Darbo uzmokes¢io ir susijusios sgnaudos 2,9 2,6 0,3 11,5 %
Remonto ir techninés priezitros sanaudos 1,2 0,3 0,9 300,0 %
Kita 2,4 2,0 0,4 20,0 %
Kita 13,2 6,1 7,1 116,4 %
Nusidévéjimas ir amortizacija 5,0 2,7 2,3 85,2 %
ISvestineés finansinés priemonés 6,7 2,5 4,2 168,0 %
Finansinés veiklos sgnaudos 1,5 0,9 0,6 66,7 %
IS viso sgnaudy 25,2 14,5 10,7 73,8 %

EBITDA

2022 m. koreguotas EBITDA sudaré 23,6 min. Eur ir buvo 144%, arba 13,9 min. Eur, didesné nei
2021 m. Koreguotos EBITDA marza sieké 55,8 % (2021 m.— 47,7 %). EBITDAi8augo dél 2022 m.
gauty didesniy pajamy, kurias pagrinde Iémé iSaugusios Silumos ir elektros energijos pardavimo
kainos - atitinkamai +112% ir +125 %. Sj efektg i§ dallies sumazino iSaugusios  i$vestiniy finansiniy
priemoniy sgnaudos 2022 m. 6,7 min. Eur, 2021 m. 2,5 min. Eur.

EBITDA korekcijos

Ankstesniais metais turtu buvo pripazjstamos pajamos, gautos i$ ilgalaikio materialiojo turto
naudojimo atgabenant tg turtg j vietg ir tokig bakle, kuri batina, kad jis galéty bati eksploatuojamas
vadovybés numatytu bldu, ir su jo uzdirbimu susijusios iSlaidos. t.y. buvo jtrauktos j ilgalaikio
materialiojo turto jsigijimo savikaing. 2022 m. jsigaliojus pakeitimams, tokios pajamos ir sgnaudos,
susijusios su jos uzdirbimu, pripaZjstamos pelnu arba nuostoliais Sie pakeitimai buvo taikyti
retrospektyviai. Teigiama jtaka 2021 m. EBITDA sudaré 3,6 min. Eur.

Grynasis pelnas

2022 m. koreguotas grynasis pelnas sudaré 16,7 min. Eur ir buvo 34,7 % didesnis nei 2021 m..
Koreguoto EBITDA teigiama jtaka (+13,7 min. Eur) buvo i$ dalies atsverta didesniy nusidévéjimo bei
amortizacijos sgnaudy (-2,5 min. Eur), didesniy finansinés veiklos sgnaudy (-0,5 min. Eur) sgnaudy,
taip pat neigiamg jtakg dare atidétasis pelno mokestis (-6,5 min. EUR).

2022 m. ataskaitinis grynasis pelnas ir koreguotas grynasis pelnas sutampa.
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Investicijos

2022 m. investicijos sieké 63,7 min. Eur ir buvo 43,2 min. Eur didesnés nei 2021 m. Investicijy
augimo pagrindiné prieZastis — atnaujinta biokuro jégainés statyba. 2021 m. restruktdrizavus
pagrindiniam rangovui nevyko biokuro jégainés statybos, atlieky jégainés statyba buvo baigta.

Balansas

Turtas

2022 m. gruodzio 31 d. bendra turto verté sieké 368,1 min. Eur (16,0 % padidéjimas nuo 2021 m.
gruodzio 31 d.). Augimg daugiausia Iéme atsargy padidéejimas (dél biokuro atsargy jsigijimo),
ilgalaikio materialiojo turto padidéjimas, kurj Iémeé investicijos atliktos 2022 m.

Nuosavas kapitalas

2022 m. gruodzio 31 d. nuosavas kapitalas sudaré 76,8 min. Eur ir iSaugo 2,3 % nuo 2021 m.
gruodzio 31 d., daugiausiai del grynojo pelno.

|sipareigojimai

Visi jsipareigojimai 2022 m. padidéjo 11,7 %, arba +34,22 min. Eur ir sudaré 291,28 min. Eur.
Trumpalaikiai jsipareigojimai padidéjo 13,5 %, arba 34,6 min. Eur. Tai daugiausiai lémé mokétiny
sumy, susijusiy su investicijomis padidéjimas 8,7 min. Eur, taip pat trumpalaikés paskolos gavimu
19,1 min. Eur.

Balansas, min. Eur

2022.12.31 2021.12.31 A A%
ligalaikis turtas 352,5 297,5 55,0 18,5 %
Trumpalaikis turtas 15,6 19,7 (4,1) (20,8) %
TURTO IS VISO 368,1 317,2 50,9 16, 1%
Nuosavas kapitalas 76,8 60,1 16,7 27,8 %
|sipareigojimy i$ viso 291,3 257,1 34,2 13,3 %

ligalaikiai jsipareigojimai 251,2 247,6 3,6 1,5%

Trumpalaikiai jsipareigojimai 40,0 9,4 30,6 3255 %
NUOSAVO KAPITALO IR |SIPAREIGOJIMY ISVISO  368,1 317,2 50,9 16,05 %
Turto apyvartumas 0,123 0,067 0,056 83,58 %
ROA 4,9 % 4,0 % n/a 0,9p .p.
Bendrojo likvidumo koef. 0,39 2,08 (1,69) (81,3) %
Apyvartinis kapitalas / Pajamos 6,3 % 4,2 % n/a 2,1p.p.

Finansavimas

Grynoji skola

2022 m. gruodZzio 31 d. grynoji skola sudaré 148,4 min. Eur, o tai yra 17,3 %, arba 21,9 min. Eur,
padidéjimas, lyginant su 2021 m. gruodzio 31 d.

FFO (12 mén.) / Grynosios skolos rodiklis padidéjo, nuo 5,0 % iki 13,4 %, dél FFO rodiklio
padidéjimo ,kurj léemé iSaugusi EBITDA
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Grynoji skola, min. Eur

2022.12.31 2021.12.31 A A%
llgalaikiy finansiniy jsipareigojimy viso 126,4 135,6 (9,2) (6,8)%
ligalaikés paskolos 126,2 135,3 9,1) (6,7)%
Nuomos jsipareigojimai (16-asis TFAS) 0,2 0,3 (0,1) (33,3)%
Trumpalaikiy finansiniy jsipareigojimy viso 28,7 4,7 24 510,6%
ligalaikiy paskoly einamuyjy mety dalis 9,1 4,2 4,9 116,7%
Trumpalaikés paskolos 19,5 0,4 19,1 47,8
Mokeétinos (jskaitant sukauptas) palikanos - - - n/a
Nuomos jsipareigojimai (16-asis TFAS) 0,1 0,1 - 0,%
Finansinés skolos 155,1 140,2 14,9 10,6%
Pinigai ir jy ekvivalentai bei IéSos salyginio deponavimo saskaitoje 6,7 13,7 (7) (51,1)%
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 6,7 13,7 (7) (51,1)%
Grynoji skola 148,4 126,5 21,9 17,3%
Grynoji skola / koreguotas EBITDA (12 mén.) 6,3 12,7 (6,4) (50,4)%
Grynoji skola / EBITDA (12 mén.) 6,3 12,7 (6,4) (50,4)%
FFO (12 mén.) / Grynoji skola 13,4% 5,0% n/a 8,4 p. p.
Finansinés skolos / Nuosavas kapitalas 2,0 2,3 (0,3) (13,3)%
Nuosavo kapitalo lygis 0,2 0,2 0%

Dividendai

2020 m. gruodzio 15 d. ,Ignitis grupes” valdyba patvirtino atnaujintg jos valdomy dukteriniy jmoniy
dividendy politikg (nuoroda), pagal kurig:

1.

dukteriniy jmoniy valdymo organai sitlo skirti pelno dalj dividendams uz finansinius metus ar
trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj - ne maziau kaip 80 procenty jmonés grynojo
pelno, gauto ataskaitiniu laikotarpiu, uz kurj silomi dividendai;

dukteriniy jmoniy valdymo organai gali sidlyti skirti pelno dalj dividendams uz finansinius
metus ar trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj, jei ataskaitiniu laikotarpiu jmoné patyre
nuostolj, tadiau yra sukaupusi nepaskirstytojo pelno i§ ankstesniy ataskaitiniy laikotarpiy. Si
nuostata taikoma tik tuo atveju, kai yra batinasis poreikis jos patronuojanciai bendrovei gauti
dividendus, jgyvendinant patronuojancios bendroveés dividendy politikg;

dukteriniy jmoniy valdymo organai gali sidlyti nustatyti mazesne uz 1 papunktyje Jmonéms
nustatytg dividendams iSmokeéti skirtg pelno dalj, arba sidlyti neskirti dividendy uz ataskaitinj
laikotarpj, jeigu tenkinama bent viena i$ Siy saglygy:

3.1. dukteriné jmoné, remiantis ,Ignitis grupés” strategija, jgyvendina Zaliosios generacijos
investicinius projektus;

3.2. dukterinés jmonés galimybes skirti dividendus riboja finansavimo sutartyse nustatyti
kovenantai;

3.3. dukteriné jmoné jgyvendina arba dalyvauja jgyvendinant Lietuvos Respublikos
Vyriausybés sprendimu pripaZzintg valstybei svarby ekonominj projektg;

3.4. dukterinés jmonés nuosavas kapitalas, iSmokéjus dividendus, tapty mazesnis uz
Jmoneés jstatinio kapitalo, privalomojo rezervo, perkainojimo rezervo ir rezervo savoms
akcijoms jsigyti sumg;

3.5. dukteriné jmoné yra nemoki, arba iSmokéjus dividendus tapty nemoki;

3.6. dukterinés jmonés grynoji finansiné skola ataskaitinio laikotarpio pabaigoje, uz kurj
sidloma mokeéti dividendus, yra lygi arba didesné, nei Jmonés paskutiniy dvylikos ménesiy
(skaiCiuojant nuo ataskaitinio laikotarpio pabaigos) EBITDA padauginta i$ SeSiy (t.y.
grynoji finansiné skola = 6 EBITDA uZ paskutinius 12 ménesiy);
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3.7. dukteriné jmoné yra gavusi rasytinj lzdo funkcijos vadovo ir patronuojancios
bendroveés Finansy ir izdo direktoriaus pritarimg taikyti 3 papunktj dél atvejy, nenumatyty
3.1-3.6 papunkciuose.

Dividendai uz 2022 m. ir 2021 m. nebuvo paskirti.

Pagrindiniai veiklos rodikliai

2022 m. 2021 m. A A%

Elektra

Zghosws gamybos instaliuotoji MW 20 20 R 0,00%
galia

lS.tat0m|. Zaliosios gamybos MW 73 73 ) 0,00%
pajégumai
Pagaminta  elektros  energijos TWh 0.104 0,087 0,018 20,69%
(neto)

Zaliosios gamybos dalis % 100% 100% - 0,00%
Siluma

Zghosms gamybos instaliuotoji MW 70 70 R 0,00%
galia

.S.tatom|. Zaliosios gamybos MW 169 169 R 0,00%
pajégumai
Pagaminta Silumine energija (neto) TWh 0,364 0,352 0,012 3,41%

2021 m. iki geguzés men. vyko atlieky jégainés derinimo darbai, kuriy metu jégainés efektyvumas
nebuvo optimalus. 2022 buvo pirmi VKJ pilni komerciniai metai, dél Sios prieZasties parduotas
energijos kiekis Siek tiek iSauges.
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3.2 Trijy mety santrauka

Pagrindiniai finansiniai rodikliai

2022 m. 2021 m. 2020 m.
Pajamos min. Eur 42,3 20,8 0,1
EBITDA @ min. Eur 23,6 9,9 (3,1)
Koreguotas EBITDA AVR min. Eur 23,6 9,9 (3,1)
Koreguoto EBITDA marza @ % 55,8 % 47,7 % (2601,7) %
EBIT AVR min. Eur 18,5 7,2 (3,3)
Koreguotas EBIT AVR min. Eur 18,5 7,2 (3,3)
Grynasis pelnas min. Eur 16,7 12,4 (2,8)
Koreguotas grynasis pelnas AVR min. Eur 16,7 12,4 (2,8)
Investicijos @ min. Eur 63,7 20,5 31,0
FFOAVR min. Eur 20,0 6,3 (5,6)
FCF AVR min. Eur (25,7) (14,1) (19,7)
ROE AVR % 24,5 % 23,2 % (6,6) %
Koreguotas ROE @ % 24,5 % 23,2 % (6,6) %
ROCE AVR % 9,0 % 4,2% (2,2) %
Koreguotas AVR % 9,0 % 42% 22%
ROA AVR % 4,9% 4,0% (1,0) %
Koreguotas ROA AVR % 4,9 40% (1,0) %
2022-12-31 2021-12-31 2020-12-31
1$ viso turto min. Eur 368,1 317,2 302.1
Nuosavas kapitalas min. Eur 76,8 60,1 46,9
Grynoji skola AVR min. Eur 148,4 126,5 113,5
Grynasis apyvartinis kapitalas @ min. Eur 2,7 0,87 (4,9)
Grynoji skola / EBITDA kartai 6,23 12,7 (36,7)
Grynoji skola / Koreguotas EBITDA AVR kartai 6,3 12,7 (36,7)
FFO / Grynoji skola AVR % 13,4 % 5,0 % (4,9) %
Bendrojo likvidumo koef. @ % 39,0 % 208 % 429 %
Turto apyvartumas AVR kartai 0,1 0,07 0.0
Pagrindiniai veiklos rodikliai
2022 m. 2021 m. 2020 m.
Elektra
Zaliosios gamybos instaliuotoji galia MW 20 20 -
Statomi Zaliosios gamybos pajégumai MW 73 73 80
Zaliosios energijos gamyba (neto) TWh 0,104 0,087 -
Zaliosios gamybos dalis % 100,00% 100% -
Siluma
Zaliosios gamybos instaliuotoji galia MW 70 70 60
Statomi Zaliosios gamybos pajégumai MW 169 169 169
Pagaminta Siluminé energija (neto) TWh 0,364 0,352 0,017
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Valdymo ataskaita

4.1 Valdysenos modelis
4.2 Valdyba
4.3 Zmonés ir atlygis

4.4 Rizikos ir jy valdymas
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4.1 Valdysenos modelis

Bendrovés valdymo modelis

Bendrové vadovaujasi gergja valdysenos patirtimi, nurodyta Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros
organizacijos (EBPO) paskelbtose gerosios valdysenos rekomendacijose, Jungtiniy Tauty bei
,Nasdaq Vilnius“ rekomendacijose, kituose tarptautiniu mastu pripazintuose standartuose ir gerosios
valdysenos rekomendacijose.

Juridiniy asmeny registre jregistruotuose Bendroveés jstatuose numatyti Sie Bendrovés organai:
- Visuotinis akcininky susirinkimas

- Kolegialus valdymo organas — Valdyba

- Vienasmenis valdymo organas — Generalinis direktorius.

Visuotinis akcininky susirinkimas yra aukSCiausias Bendrovés organas. Visuotinj akcininky
susirinkimg sudaro vienintelis akcininkas — AB ,Ignitis grupé®, juridinio asmens kodas 301844044
registruota buveiné Laisvés pr. 10, Vilnius, turintis 100 procenty Bendrovés akcijy. Visuotinio
akcininky susirinkimo kompetencijg, suSaukimo ir sprendimy priémimo tvarkg nustato jstatymai, Kiti
teisés aktai ir Bendrovés jstatai.

Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas. Bendrovés valdybg sudaro 3 nariai, kurie
renkami 4 (ketveriy) mety kadencijai visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu. Valdyba i$ savo
nariy renka valdybos pirmininkg. Valdybos kompetencijg, sprendimy priémimo, nariy rinkimo ir
atSaukimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir jstatai bei valdybos reglamentas.

Generalinis direktorius yra vienasmenis Bendrovés valdymo organas. Generalinis direktorius
organizuoja Bendrovés veiklg, jai vadovauja, veikia Bendrovés vardu ir vienvaldiSskai sudaro
sandorius, iSskyrus jstaty ir teisés akty numatytais atvejais. Generalinio direktoriaus kompetencija,
rinkimo ir atSaukimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir Bendrovés jstatai.

Struktdra

Visuotinis akcininku susirinkimas

Valdyba

Bendrovés vadovas

Finansy ir Eksploatacijos Komercijos ir plétros Biokuro jégainés

administravimo SIS departamentas departamentas projekto

Administracija

departamentas departamentas
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Akcininkai, jy teisés ir funkcijos

Vienintelis Bendrovés akcininkas yra AB ,Ignitis grupé®, juridinio asmens kodas 301844044
registruota buveiné Laisves pr. 10, Vilnius.
2021 m. pokyc¢iy Bendroveés akcininky struktiroje nebuvo. Bendrovés jstatinis kapitalas nesikeité.

2021 m. Bendrovés jstatinis kapitalas buvo lygus 52 300 000,12 Eur. Jis padalintas j 0,29 Eur
nominalios vertés 180 344 828 paprastgsias vardines nematerialias akcijas. Visos akcijos yra
visi§kai apmokétos.

Bendrovés akcininkas = Akcijy skaicius Akcijos nominali verté, Akcinis kapitalas, Valdoma kapitalo dalis, %.

Eur Eur
AB ,Ignitis grupé” 180 344 828 vnt. 0,29 Eur

52 300 000,12 EUR

Bendrovés akcijoms netaikomi kiti, nei teisés aktuose numatyti, vertybiniy popieriy perleidimo
apribojimai. Konvertuojamy vertybiniy popieriy Bendrove néra isleidusi. Bendrové savo akcijy néra
jsigijusi. Per ataskaitinj laikotarpj Bendrové savo akcijy nejsigijo ir neperleido. Bendrovés akcininkas
specialiy kontrolés teisiy, kitokiy nei numato Lietuvos Respublikos teisés aktai, neturi.

Bendroves vienintelis akcininkas AB ,lgnitis grupé“ priima sprendimus, numatytus Bendroves
jstatuose bei Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme.
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4.2 Valdyba

Apzvalga

Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas. Pagal galiojanCig Bendroveés jstaty redakcijg
valdybg sudaro 3 (trys) nariai, kuriuos skiria Bendroveés vienintelis akcininkas 4 (ketveriy ) mety
kadencijai. Vienas i$ valdybos nariy yra nepriklausomas valdybos narys. Valdybos nariai deklaruoja
savo interesus Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo nustatyta tvarka.

Valdybos nariai renkami pagal LR Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631 patvirtintg
Kandidaty | valstybés jmonés ar savivaldybés jmonés valdybg ir kandidaty | valstybés ar
savivaldybés valdomos bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamg kolegialy prieziGros ar
valdymo organg atrankos aprasg (toliau — Aprasas). Kandidatai j nepriklausomus valdybos narius
atitinka Aprase jtvirtintus nepriklausomumo kriterijus.

Bendrovés valdyba:
- yra atsakinga uz organizacinj ir sisteminj Bendrovés vystymg bei valdymg jai priskirtos
kompetencijos srityje ir apimtyje;
- atlieka Bendrovés veiklos, jos strategijy, veiklos tiksly ir plany, Valdybos patvirtinty
dokumenty ir kity sprendimy Bendrovéje jgyvendinimo stebéseng;

- vykdo Bendrovés jgyvendinamy strateginiy projekty, jtraukty j nacionaline energetikos
strategijg, ypatingos valstybinés svarbos projekty, valstybei svarbiy projekty jgyvendinimo
priezitrg bei kontrole;

- vykdo priezidros funkcijas, kaip tai numatyta Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatyme.

Taip pat valdybos kompetencija, sprendimy priémimo, nariy rinkimo ir atSaukimo tvarkg nustato
jstatymai, kiti teisés aktai ir jstatai bei valdybos darbo reglamentas.

Informacija apie vadybos nariy atrankos kriterijus

Atranka | valdybos narius vykdoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m.
birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631 patvirtintu Kandidaty j valstybés ar savivaldybés jmonés, valstybés
ar savivaldybés valdomos bendroveés ar jos dukterinés bendroves kolegialy priezitros ar valdymo
organg atrankos apra3u.

Veikla per ataskaitinj laikotarpj

2022 m. i$ viso jvyko 34 Bendroves valdybos posedziai, i$ jy 3 (trys) vyko balsuojant rastu visiems
valdybos nariams. Toliau pateiktoje lenteléje apzvelgtas dalyvavimas posédziuose.

Valdybos nariy dalyvavimo posédziuose apzvalga

Vardas Pavardé

Nerijus Rasburskas 10/10
Mantas Mikalajinas 24124
Jonas Rimavicius 31/34
Paul K. Dainora 32/34

* Skaiciai rodo, kokiame skaiCiuje is visy 2022 m. organizuoty posédZziy nariai dalyvavo.
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Valdyba jgyvendino visas 2022 m. preliminariame veiklos plane numatytas priemones. Valdybos
veikla 2022 m. apémé Sias pagrindines sritis:
— Bendrovés strateginio plano 2022-2025 m., veiklos biudZeto ir planavimo dokumenty
tvirtinimas;
— Bendroves metinio praneSimo tvirtinimas ir pritarimas 2021 m. finansiniy ataskaity rinkiniui
bei pelno (nuostolio) paskirstymo projektui;
— Sprendimai dél Bendrovés dalyvavimo Silumos aukcione ir pasitlymo kainos nustatymo;
— Bendrovés veiklos sutarc€iy esminiy salygy tvirtinimas;
— Pritarimas sutarciy, batiny uztikrinti Bendrovés veiklg, sudarymui;

— Sprendimai dél Bendrovés tarpusavio skolinimosi ir skolinimo limity nustatymo Grupés
tarpusavio skolinimosi ir skolinimo;

— Sprendimai dél Bendroves tapimo kity juridiniy asmeny dalyve (narysté asociacijoje);

— Vykdé kitas prieziuros funkcijas, kaip tai numatyta Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatyme.

Valdybos nariai

Kitos Siuo metu

einamos pareigos
Mantas Mikalajiinas Karjerg  pradéjo ir | Vilniaus universitete jgijo | AB Llgnitis grupé”
Pirmininkas daugiau nei 10 mety | komunikacijos ir | valdybos narys,

Aprasymas Patirtis IS$silavinimas

Kadencijos pradzia ir | dirbo jvairiose pozicijose | informacijos bakalauro | reguliuojamy veikly

pabaiga: nuo 2022-04- | ,Lietuvos dujose”, | bei verslo | vadovas, AB ,Ignitis

14 iki 2023-10-20 pusantry mety stazavosi | administravimo ir | gamyba“ valdybos narys,
energetikos  koncerne | vadybos magistro | UAB Kauno
Vokietijoje, veéliau ¢éjo | laipsnj. kogeneraciné  jégainé
,Lietuvos dujy tiekimo®, valdybos narys, UAB
JLietuvos energijos Lgnitis” stebétojy tarybos
tiekimo* generalinio narys.
direktoriaus, Llgnitis

grupés® verslo plétros
vadovo pareigas. Nuo
2023 m. kovo — ,Ignitis
grupés® valdybos narys,

reguliuojamy veikly

vadovas.
Nerijus Rasburskis Daugelis projekty susije | Kauno technologijos | UAB  ,Ignitis  grupe®
Pirmininkas su energijos efektyvumu, | universitete baigé | Silumos ir  elektros

Kadencijos pradzia ir | tiekimo saugumu bei | vadybos ir ekonomikos | sprendimy vadovas
pabaiga: nuo 2020-04- | aplinkosauga. Daugiau | bakalauro studijas bei

30 iki 2022-03-31 nei 15 m  buvo | apgyné Energetikos ir
energetikos Siluminés inZinerijos
konsultantas Lietuvos ir | daktaro disertacija.
Svedijos  konsultavimo | Aalborg universitete
imonése. Bidamas LR | Danijoje baige
Prezidento pataréju | aplinkosaugos vadybos
energetikos klausimais, | studijas.
jis glaudziai
bendradarbiavo su

Lietuvos ir Europos
jstatymy leidybos ir
vykdomosios  valdzios
institucijomis
igyvendindamas
Lietuvos ir viso Baltijos
regiono strateginius
energetikos
infrastruktdros projektus,
tokius kaip Klaipédos
SGD terminalas,
,NordBalt* ir kt. ,LitPol
Link* maitinimo jungtys.
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Paul K. Dainora Turi daugiau nei 25 mety | Mechaninés inzinerijos | UAB ,Vilkaviskio Silumos
Nepriklausomas narys patirtj energetikos | studijos JAV Vilanovos | tinklai“ valdybos narys,
Kadencijos pradzia ir | sektoriuje (Villanova) universitete ir | organizacijy Global
pabaiga: nuo 2019-06- yra jgijes ekonomikos | Lithuanian Leaders bei
21 iki 2023-10-20 bei finansy magistrg JAV | American  Society of
Vest Cesterio (West | Mechanical — Engineers
Chester) universitete narys
thyssenkrupp nucera
(Vokietija)
Zaliojo vandenilio plétros
vadovas
Jonas Rimavicius Ignitis grupés finansy ir | Voriko universiteto | AB ,Ignitis grupé® ir UAB
Narys investicijy vadovas, | apskaitos ir finansy | ,lgnitis renewables”
Kadencijos pradzia ir | Grupéje dirba nuo 2016 | bakalauro laipsnis valdybos narys,
pabaiga: nuo 2021-07- | m. KembridZo universiteto | AB Lgnitis grupe”
27 iki 2023-10-20 Verslo administravimo | Finansy ir investicijy
magistro laipsnis valdymo departamento
vadovas

Generalinis direktorius

Apzvalga

Generalinis direktorius yra vienasmenis Bendrovés valdymo organas. Generalinj direktoriy skiria
bendrovés valdyba. Generalinis direktorius yra atskaitingas Valdybai. Generalinis direktorius
organizuoja Bendrovés veiklg, jai vadovauja, veikia Bendrovés vardu ir vienvaldiSskai sudaro
sandorius, iSskyrus jstaty ir teisés akty numatytais atvejais. Generalinio direktoriaus kompetencija,
rinkimo ir atSaukimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir Bendrovés jstatai.

Profilis

Aprasymas

Mantas Burokas
Generalinis direktorius
Kadencijos pradzia ir
pabaiga: nuo 2021-02-
24 iki 2026-02-24.

Patirtis

M. Burokas turi
sukaupes daugiau nei
deSimties mety patirtj
energetikos sektoriuje, i$
kuriy septynerius metus
dirbo vadovaujanciose
pozicijose.

IS$silavinimas

Mykolo Romerio
universitete Mantas jgijo
teisés magistro laipsnj.
Baltic Institute of
Corporate Governance
baigé profesionalaus
valdybos nario
mokymus. ISM vadybos
ir ekonomikos
universitete baigé
finansy ir  valdymo
apskaitos modulius.

Placiajuostis
internetas valdybos
narys bei AB ,Panevézio
energija“ stebeétojy

tarybos narys
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4.3. Zmonés ir atlygis

Zmoneés ir kultiira
Apzvalga

»,lgnitis grupé®, kurios dalimi yra ir Bendrove, yra viena didziausiy darbdaviy Lietuvoje. Gery santykiy
su darbuotojais palaikymas ir indélis j darbuotojy jsitraukima ir gerove — didziulé atsakomybé, iSSUkis
ir tuo paciu metu — galimybe.

,Ignitis grupé“ formuoja ir siekia palaikyti organizacijos kulttira, kuri puoseléty ilgalaike darbdavio ir
darbuotojo partneryste, pagrjstg vertybémis ir Etikos kodeksu, abipusiu supratimu ir galimybe kartu
kurti energetiskai sumanig ateit;.

Llgnitis grupés* strategijoje jvardintos Sios Zmoniy ir kultdros srities strateginés kryptys: jsitrauke
Zmoneés, lanksCios komandos, mokymasis visur ir visada. ,Ignitis grupés“ Zmoniy ir kultiros politika
nustato principus ir apibréZia pagrindines nuostatas, kuriomis vadovaujasi Bendrové savo veikloje,
valdydama Zmoniy potencialg, kultdros sritj ir jgyvendindama strateginius tikslus.

Bendrové, remdamasi grupés Zmoniy ir kultiros politika siekia iSlaikyti ir pritraukti geriausius
darbuotojus galin€ius profesionaliai vystyti esamas organizacijos veiklas ir kuriancius naujas verslo
galimybes bei inovacijas, taip tvariai kuriant tradicine ir kartu inovatyvig organizacijg. Siekiama, kad
darbuotojai palaikyty organizacijos vertybes: baty atviri, tobuléjantys, atsakingi ir puoseléjantys
partneryste.

Darbuotojai, jy jvairové ir atstovavimas

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovéje dirbo 102 darbuotojai (2021 m. gruodzio 31 d. - 88 darbuotojai).
Bendroveéje, kaip ir visoje ,Ignitis grupéje”, darbo pobidzio galimybés nepriklauso nuo darbuotojo
lyties. Bendrové uztikrina darbuotojy lygias galimybes ir jvairove ir netoleruoja tiesioginés bei
netiesioginés diskriminacijos visose jy veiklos sferose. 2022 m. gruodZio 31 d. vyrai sudaré — 76%.
Bendrovés darbuotojy, moterys — 24%. Specialisty vyry buvo — 76%, motery — 24%. Vidurinio
lygmens vadovy pasiskirstymas: vyrai sudaré 86%, moterys — 14%.

Bendrove suteikia galimybes jsidarbinti jvairaus amziaus zmonéms. 2022 m. gruodzio 31 d.
Bendrovéje daugiausiai dirbo 25-36 mety amziaus grupés darbuotojy (47%), maziausiai — 17-24
mety amziaus grupés darbuotojy (3%). Daugiau nei 85% Bendrovés darbuotojy turi aukstajj
iSsilavinima.

Bendrovéje skatinamas ir palaikomas socialinis dialogas su darbuotojy atstovais. Darbuotojus
atstovauja Darbo taryba, kurig sudaro 3 darbuotojy atstovai.
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Atlygis bendrovéje
Apzvalga

,Ignitis grupéje” sparciai pereinama prie darnaus veiklos valdymo modelio, ne iSimtis ir zmogiskyjy
iStekliy valdymas. Norint toliau testi peréjimo procesg, reikia naujy jgidziy ir kompetencijy tam,
kad baty galima toliau plétoti ,Ignitis grupés® kultirg. 2019 m. buvo i§ esmés perzilreta atlygio
sistema siekiant sumazint atotrakj tarp atlygio rinkos (pastoviosios dalies) ir ,Ignitis grupés* atlygio
medianos, dalj kintamos atlygio dalies perkeliant | pastovig atlygio dalj, siekiant iSlinkti
konkurencingiems rinkoje. Siekiant uztikrinti iSorinj konkurencingumag kasmet dalyvaudami
atlyginimy rinkos tyrimuose. Daugiau informacijos personalo valdymo ir su atlygiu susijusiais
klausimais pateikta patronuojancios ,Ignitis grupés” svetainéje (nuoroda).

Atlygio politika

Atlygio politikos, kuri taikoma visoms ,lgnitis grupés® jmonéms, tikslas yra didinti veiklos
efektyvumag bei skatinti strateginiy tiksly pasiekima. ,Ignitis grupé® apibrézé 5 pagrindinius Atlygio
politikos principus — teisinguma, konkurencinguma, aiSkuma, skaidrumg ir lankstuma.
Pagrindiniai Grupés atlygio politikos principai

Vidinis teisingumas Uz tokj patj ar lygiavertj (vienodg verte sukuriantj) darbg visoje organizacijoje mokamas vienodas darbo

uzmokestis.
ISorinis Darbuotojams mokamas valstybés, kurioje dirba darbuotojai, darbo rinkos atzvilgiu konkurencingas
konkurencingumas atlygis.

Kiekvienam darbuotojui turi bati aiSku, kaip nustatomas jo darbo uzmokestis ir nuo kokiy darbuotojo

AiSkumas darbo rezultaty, kompetencijy bei kvalifikacijos priklauso jo dydis.

Skaidrumas Sl.eklfa.ma, ke_ld darbuotojai ir visuomené Zinoty, kad Grupéje atlygis nustatomas objektyviy ir skaidriy
kriterijy pagrindu.

Lankstumas Esame lankstls siekdami iSlaikyti strategine reikSme organizacijai ar kritiniy pozicijy darbuotojus,

laikantis auksciau iSvardinty principy.

Bendrai, ,Ignitis grupés® atlygio struktirg sudaro dvi dalys: pastovioji atlygio dalis (PAD) ir kintama
atlygio dalis (procentas nuo PAD). Kintamag metinio atlygio dalis (KAD) priklausomai nuo darbuotojy
funkcijy, mokama kas ketvirtj, pusmetj arba kasmet ir yra susieta su darbuotojo, komandos ir (arba)
jmonés / ,Ignitis grupés® rezultatais. Pareigybéms, veikian€ioms jtemptos konkurencijos aplinkoje
(pvz., atsinaujinanCios energetikos vystymo projekty vadovams, didmeninés elektros ir dujy
prekybos specialistams ir pardavéjams), taikomos specializuotos atlygio sistemos.

Su visa Atlygio politika galima susipazinti ,Ignitis grupés” interneto svetainéje (nuoroda).

Bendrovés darbuotojy atlygis

Bendrovés darbo uzmokescio fondas 2022 m. buvo lygus 2,9 min. Eur, 2021 m. — 2,6 min. Eur.
Lenteléje zemiau pateiktas 2022-2021 m. darbuotojy vidutinis ménesinis darbo uzmokestis (KAD
ir PAD).

Bendrovés darbuotojy vidutinis ménesinis darbo uzmokestis, Eur (prieS mokescius)

Pareigybiy kategorija ST e A V[dutlnls : darbo Bt AlE Vlvdutmls : darbo
uzmokestis uzmokestis
Generalinis direktorius 1 7 859 1 6 993
Auk$c&iausio lygmens vadovai 4 6 546 4 5 866
Vidutinio lygmens vadovai 7 4319 7 4170
Ekspertai, specialistai 90 2751 74 2513
Darbuotojai - - 2 1299
IS viso 102 3109 88 2832
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Bendrovés valdybos ir generalinio direktoriaus atlygis

Taikant vadovy Atlygio gairiy nuostatas siekiama pritraukti ir iSlaikyti kompetentingus valdybos
narius. Siekiant pritraukti auksto lygio profesionalus j vadovaujancias pareigas, siekiame iSlaikyti
atlygj artimg Salies, kurioje veikia Grupés jmoné, rinkos medianai. Valdybos nariy atlygio struktdra
atitinka likusiy Grupés darbuotojy atlygio struktirg (iSskyrus bendrovés automobilio skyrimg).
Atlygis apima PAD, KAD ir yra iSsamiau apibddinti pateiktoje lenteléje.

Bendroves generalinio direktoriaus atlygis 2022 m., Eur (prieS mokescius)

Vardas Pavarde PAD KAD VVA IS viso
Mantas Burokas 94 311 13 261 - 107 572

Bendrovés generalinio direktoriaus atlygis 2021 m., Eur (prie$ mokescius)

Vardas Pavardé PAD KAD VVA IS viso
Mantas Burokas 71 051 - - 71051

Generalinio direktoriaus ir valdybos atlygio struktdra

Elementas Tikslas Apibadinimas ir darbo rezultaty vertinimas

AtIygmama "uz Atlygis, nustatomas darbo sutartyje, atsizvelgiant | pareigybés lygmenj ir darbuotojo
Pastovi atlygio atliekamas  funkcijas - e : S ) : ) ;

- Y9 . . . kompetencijos lygj (atitikimg pareigybei keliamiems reikalavimams). Pastovi atlygio

dalis (PAD) atsizvelgiant | asmens . S . . . . . . .

e . .~ dalis mokamas kiekvieng ménesj. Pastovi atlygio dalis nustatomas kasmetinés atlygio

jgtdzius,  Zinias ir Yo

- perzitros metu.
patirtj.

Kompensavimas
uz valdybos nario
veiklg (VVA)

Atlyginti uz valdybos VVA yra fiksuota ménesiné iSmoka, kurios dydis paprastai perziGrimas prie$
nario atliekama veiklg.  pasirasant 4-iy mety sutartj dél valdybos nario veiklos.

Atlygis, mokamas uz darbo rezultatus, t. y. uz konkre€iose pareigose jgyvendintus

Skatinti  Grupés ar tikslus ar pasiektus rodiklius, nustatomas kaip procentas nuo PAD. Si vadovams

Kintamas  atlygis jmonés metiniy tiksly

(KAD) . - mokama  atlygio dalis gali sudaryti iki 20% nuo metinio PAD.
igyvendinima.

Sveikatos

draudimas, 3 Taikyti gerajg rinkos Darbuotojai draudziami sveikatos draudimu, nebent jie nusprendzia dalyvauti pensijy

pakopos pensija ar  praktikg ir iSlaikyti kaupimo sistemoje. Patronuojancios bendrovés valdybos nariams, kaip atlygio paketo

gyvybes esamus vadovus. dalis skiriamas ir automobilis.

draudimas

Bendroveés valdybos nariy atlygis 2021 m., Eur (prieS mokescius)

Vardas Pavardé (pareigos) PAD KAD VVA IS viso
Paul Kestutis Dainora 15 567 15 567

Bendroveés valdybos nariy atlygis 2022 m., Eur (prieS§ mokescius)

Vardas Pavardeé (pareigos) PAD KAD VVA IS viso
Paul Kestutis Dainora 15 567 15 567

Daugiau informacijos apie ,Ignitis grupé “ Atlygio nustatymo principus galite rasti ,Ignitis grupés*
2022 m. metiniame pranesime.

Veiklos planai

Bendrové savo strategijg rengia ir atnaujina bei veiklos planus jy jgyvendinimui sudaro
atsizvelgdamos j ,Jgnitis grupé” jmoniy grupés strategijg. Savo ilgalaikius finansinius planus ir metinj
biudzetg bendrové perzitri kasmet rengia vadovaujantis strategija, strateginiais ir veiklos planais,
kurie rengiami 4 mety laikotarpiui.

Bendrové strategijg reguliariai perzidri, jvertina strateginiy tiksly jgyvendinimo statusg. Reguliariai
teikia ataskaitas ,)gnitis grupé” jmoniy grupei apie strateginiy iniciatyvy vykdyma, veiklos valdymo
rezultatus. Pasikeitus aplinkybéms, kurios keiCia bendrovés struktira, veiklos sritis, turi esmineg jtaka
prognozuojamiems veiklos rezultatams, strateginéms kryptims ir strateginiams tikslams, strategijos
atnaujinamos.
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2022 m. tikslai

Veiklos
vertinimo Svoriai Rodikliai lgyvendinimas
kriterijai
Finansiniai 25% Koreguota EBITDA, min. EUR (25 %)
Lo 100 %
tikslai
Strateginiai 55% Biokuro jégainés statyby projektas:
projektai ir lgyvendinimas pagal patvirtintg grafikg ir apimtj (25 %)
pagrindiniai Atlieky tvarkymo jégainés prieinamumas (availability) (20 %) 86 %
etapai Atliktas poveikio aplinkai vertinimas (PAV) (10 %)
Darnumo 20% Saugumas darbo vietoje: TRIR rodiklis, ir be mirtiny nelaimingy atsitikimy
tikslai darbe (10% )
Darbuotojy pasitenkinimo rodiklis: eNPS (5%) 98 %

Uztikrinti aplinkosaugos reikalavimai pagal tarSos integruotos prevencijos
kontrolés (TIPK) leidimg: virSytos vidutinés paros TIPK emisijy reikSmés
komercinés eksploatacijos metu (5%)

|lgyvendinimas viso  92%

2023 m. tikslai

Veiklos

vertinimo Svoriai Rodikliai
kriterijai

Finansiniai 30% Koreguota EBITDA, min. EUR* (30%)

tikslai

Strateginiai 55% Pirmoji Siluma pagaminta biokuru***

projektai ir Biokuro jégainés COD (25 %)

pagrindiniai Atlieky tvarkymo jégainés prieinamumas (availabillity) (15 %)
etapai Reguliavimo jtaka ilgalaikei EBITDA** (15%)

Tvarumo 15% Saugos darbe didinimas(10 %)****

tikslai

Uztikrinti aplinkosaugos reikalavimai pagal tarSos integruotos prevencijos kontrolés (TIPK) leidima:
virSytos vidutinés paros TIPK emisijy reikSmés komercinés eksploatacijos metu (5 %)

* EBITDA skaiciuotas nevertinant reguliavimo jtakos.

** Bendrovés valdyba, jvertinusi Bendrovés pastangas sumazinti galimo veiklos reguliavimo jtakg jmonés rezultatams, atskiru sprendimu gali patvirtinti tikslo
pasiekima 70 proc, nepriklausomai nuo pasiekto koreguotos EBITDA rodiklio. Jtaka EBITDA vertinama naudojantis teoriniu modeliu paremtu 2022 m. rengtu
Bendrovés ilgalaikiu finansiniu planu remiantis 2024 m. prielaidomis. Sio modelio prielaidos laikomos fiksuotomis, i§skyrus $ilumos ir komunaliniy atlieky
pardavimo kainas (toliau — kainos), kurios bus perskai¢iuojamos pagal reguliuojamy veikly metodikas.

***Abu tikslai vertinami atskirai su vienodu svoriu. Jei nors vienas is$ tiksly jvyykdomas véliau nei 2023 m., bendras tikslo pasiekimas vertinamas 0%.
****Nulis mirties atvejy darbe (darbuotojy ir rangovy), darbuotojy TRIR — < 6, o rangovy TRIR — < 9,4. TRIR (angl. Total Recordable Injury Rate) — nelaimingy
atsitikimy skaicius milijonui isdirbty valandy
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4.4 Rizikos ir jy valdymas

Rizikos valdymo sistema
Apzvalga

Vykdydama savo veiklas, Bendrové susiduria su vidinémis ir iSorinémis rizikomis, kurios gali
paveikti mUsy rezultatus. Siekiant jas sumazinti iki priimtino lygio, visoje ,Ignitis grupéje“ taikome
vieningus rizikos valdymo principus, kurie yra pagrjsti geriausiomis rinkos praktikomis, jskaitant
pagrindinius COSO (angl. Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission)
ir AS/NZS ISO 31000:2009 (angl. Risk management — Principles and guidelines) principus.
Grupéje taikome Trijy linijy rizikos valdymo modelj (angl. Three-lines enterprise risk management
framework) (Zr. lentele Zemiau), nustatant aiSky atsakomybiy uz rizikos valdymg ir kontrole
pasidalinimg tarp valdymo, priezitros organy bei struktdriniy padaliniy.

Siekiant uztikrinti, kad rizikos valdymo informacija ir sprendimai atitikty Bendrovés aktualijas ir
jvykusius pokycCius, Bendroveje vykdomas riziky valdymo procesas, apima visas Bendrovés
veiklas. Siekiant uztikrinti efektyvig riziky valdymo kontrole, kiekvieng ketvirtj stebime rizikas,
rizikos valdymo priemones, pagrindinius rizikos rodiklius ir ruoSiame vidines ataskaitas Bendrovés
valdybai (Bendrovés rizikos, virSijanCios AB ,lgnitis grupés® nustatytg rizikos apetitg baty
pristatomos Grupés valdymo ir priezilros organams).

Toliau pateikiame detalesne informacijg apie visoje ,Ignitis grupéje” taikomg riziky valdymo
modelj.

Trijy linijy rizikos valdymo modelis

AB ,,Ignitis grupé“ visuotinis akcininky susirinkimas

Imoniy grupés priezitros organas — ,,Ignitis grupés*“ stebétojy taryba

Audito komitetas

Rizikos valdymo ir veiklos etikos prieziiros

Skyrimo ir atlygio komitetas Bonmitotas

Imoniy prieziiros organai — stebétojy tarybos

Imoniy valdymo organai — valdybos, jmoniy vadovai

A A

Rizikos valdymo Rizikos valdymo, atitikties,

linijos [FETITIIUN ERTRES [HEITY [Tl finansy kontrolés, verslo sau-
niy darbuotojai (nepriklausan- = 5 e
gos ir skaitmeninés saugos

W 2 LTI, specialistai

Rizika

At;akomybés Uztikrinti riziky valdymo
rizikos valdymo koordinavima, kontrolg ir
procese Nustatyti ir valdyti rizikg stebéseng Uztikrinti 1 ir 2 linijy efektyvuma

Uztikrinti rizikos valdymo

¢ Vertinti rizkos ir kontrolés

¢ Nustatyti, jvertinti ir valdyti

veikloje atsiradusias rizikas.

Veikti pagal sutartg rizikos
valdymo strategijg ir su tuo
susijusj rizikos apetitag bei ribas.

Uztikrinti rizikos valdymo kulta-
rg ir sprendimy priémima,
pagrijsta rizikos vertinimu.
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politikos, procesy ir metodiky
aktualuma bei efektyvuma.

Teikti metodine pagalbg 1
linijai identifikuojant, vertinant
rizikas.

Uztikrinti riziky valdymo
kontrole.

Vykdyti perioding  riziky
valdymo  stebéseng, teikti
ataskaitas vadovybei.

modelio optimaluma.

¢ Vertinti veiklos padaliniy rizikos
valdymo priemoniy efektyvuma.

Pateikti valdybai, Audito
komitetui, Stebétojy tarybai
nepriklausomg vertinimg dél
rizikos ir kontrolés sistemos
efektyvumo.

Kiti Saltiniai

ISorés auditas



Pagrindiniai rizikos valdymo tikslai:

— panaikinti arba kiek jmanoma sumazinti riziky poveikj Bendrovés skirtingo laikotarpio tikslams;
— uztikrinti, kad tiksli informacija laiku pasiekty sprendimy priéméjus, akcininkus ir kitas
suinteresuotagsias Salis;

— apsaugoti Bendroves reputacijg ir uztikrinti patikimuma;

— ginti akcininky, darbuotojy, klienty, suinteresuotujy Saliy bei visuomenés interesus;

- uztikrinti Bendrovés veiklos stabiluma (jskaitant finansinj) ir tvaruma.

Rizikos valdymo procesas ir pagrindiniai principai

Siekdama strateginiy tiksly ir atsizvelgdama j dinamisSkg verslo aplinkg, Bendrové itin daug démesio
skiria proaktyviam riziky valdymui. Todél kiekvieng ketvirtj perziGrimas Bendroves riziky lygis, pagal
poreikj planuojamos rizikos valdymo priemonés, tikslinami pagrindiniy riziky rodikliai bei nustatomi
nauji riziky Saltiniai arba naujos rizikos. Gebéjimas proaktyviai reaguoti j besikeiciancias rizikas yra
ypac svarbus ir padeda uZtikrinti, kad vadovybé gauty aktualiausig informacija, reikalingg priimti
sprendimus laiku.

Bendrovés rizikos valdymo procesg sudaro keturi etapai: rizikos identifikavimo, vertinimo, valdymo
strategijos parinkimo ir stebésenos. Nuolat vertiname riziky Saltinius ir nedelsiant registruojame
veiklose iSkilusias naujas rizikas, o po to atliekame Siy riziky vertinimg, nustatome jy valdymo
strategijg bei vykdome periodine riziky valdymo stebéseng.

Rizikos valdymo procesas

4. Stebésena /—\ 1. Identifikavimas

'KOMUNIKACIJA

3. Strategijos " W 2. Vertinimas
nustatymas o

Bendrovés veikloje atsirandancias rizikas skirstome | 4 skirtingas rasis. Jy apraSyma pateikiame Zemiau.

Strateginés rizikos Operacinés (veiklos) Finansinés rizikos ISorinés rizikos

rizikos
Rizikos, galin¢ios turéti Rizikos, kylancios dél Rizikos, kylancios i$§ Grupés Rizikos, kuriy pasireiSkimas
poveikj Grupés netinkamy ar prastai turimo finansinio turto ir (ar) siejamas su rinkos salygy
strateginiams tikslams. Jos organizuoty vidiniy procesy, finansiniy  sipareigojimy. pasikeitimu, reguliavimo ir
gali pasireiksti del nejgyvendinty ar Siai kategorijai priskiriamos teisinés aplinkos pokyciais,
nepalankiy ar klaidingy neveiksmingy vidiniy tokios rizikos kaip: kredito gamtiniais iStekliais,
verslo sprendimy, kontrolés proceddry, rizika, likvidumo rizika, stichinémis nelaimémis ir
netinkamo sprendimy darbuotojy klaidy ir (ar) kapitalo nepakankamumo, pan.
igyvendinimo  arba  dél netinkamo / nepakankamo palikany normy, valiuty
iSoriniy  veiksniy, pvz.: informaciniy sistemy kursy, akcijy vertés pokycio
politiniy sprendimy, teisés valdymo ir pan. bei rinkos kainy svyravimo ir
akty pokyciy. kt.

Bendrovés rizikos vertinamos, atsizvelgiant j jy galimo pasireiskimo tikimybe bei poveikj: finansams,
atitikCiai, reputacijai bei Zmoniy saugai ir sveikatai. Riziky vertinimo matrica pateikiama Zemiau.
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Rizlky vertinimo matrica

T
3! Rizikos lygis
g8,
E E . Labai didelis
‘ G Didelis
I
i .‘ Vidutinis
I Matas
- Grupés rizik
e /& rupés rizikos
g_. apetitas
}

<10% 10-3% - % >T0%

Detalesné informacija apie riziky valdymo modelj, taikomg visoms Ignitis grupés jmonems,
pateikiama AB ,Ignitis grupé® 2022 m. metiniame pranesime.

Pagrindiniy Bendrovés riziky zemélapis

2023 m. pr. Bendroveés riziky zemélapyje identifikuojamos 4 didelio lygmens rizikos, i$ jy viena —
Kibernetinés atakos rizika — aktuali visai Ignitis grupei, todél jos valdymas vykdomas centralizuotai.
Ignitis grupés didelio lygmens Nelaimingy atsitikimy rizika (darbuotojy ir rangovy) Bendroves veikloje
jvertinta kaip vidutinio lygmens ir nepatenka j pagrindiniy Bendrovés riziky sgrasa.

a Biokuro jégainés buvusio rangovo padarytos Zalos N Rizikos lygis
nepakankamo kompensavimo rizika -
9 Biokuro jégainés projekto (LOT3) vélavimo ir iSaugusiy § ‘ Labai didelis
kasty rizika @ @
e Aplinkosauginiy reikalavimy pazeidimyrizika (ASV) } . Didelis
-
Kibernetinés atakos rizika (Grupes, ASV) ‘ Vidutinis
I Matas

7// Grupés rizikos
apetitas

Vidutinis

2emas

<10% 10-30 % 31-70% >70%

v
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ASYV rizikos

Salims ir tarptautinéms organizacijoms skiriant vis daugiau démesio jvairiems tvarumo aspektams:

klimato kaitos prevencijai, antikorupcijai, skaidrumo praktiky skatinimui, geryjy valdysenos principy

taikymui, Bendrové supranta savo atsakomybe ir prisideda prie tvarumo tiksly pasiekimo. Siekdama

Siy tiksly, Bendrové rizikos valdymo procesg orientuoja | aplinkos apsaugos, socialineés

atsakomybés ir valdysenos sritis (ASV). Todél Bendrové visas savo rizikas vertina anksciau minéty

temy kontekste, t.y. priskiria susijusias rizikas konkreCiam ASV riziky tipui. Toliau pateikiame
pagrindinius ASV riziky informacijos atskleidimo, valdymo ir iy riziky Zinomumo didinimo principus.

1. Informacijos, susijusios su ASV rizikomis, atskleidimas: informacijos, susijusios su
tvarumu, skaidrumas yra itin svarbus, siekiant iSlaikyti suinteresuotyjy Saliy pasitikéjimg. Todél
Bendrove Sia informacijg atskleidzia remdamasi TCFD rekomendacijomis.

2. ASV riziky valdymas: rizikos ir galimybés, susijusios su klimato kaita, Bendrovéje vertinamos
kaip neatsiejama kasdienés Bendroveés veiklos dalis ir yra visiSkai integruotos j rizikos valdymo
procesa, t. y. procesai vykdomi identifikuojant ir vertinant rizikas, susijusias su klimato kaita, yra
identiski procesams taikomiems kitoms rizikoms (zr. skyriy auk$ciau ,Rizikos valdymo
procesas®). Bendroveé skiria ypatingg démesj siekiant atpazinti galimg klimato kaitos poveik ir
su ja susijusig ekonomine, pereinamuyjy laikotarpiy poky¢iy jtakg Bendrovés veikloms. Sj poveikj
gali lemti tiek fiziniai (ekstremaliis) meteorologiniai reikiniai, tiek $aliy siekis pereiti prie Zaliojo
kurso, o tai gali sglygoti papildomy reikalavimy energetikos sektoriui atsiradima: atitikti
naujuosius reglamentus, jgyvendinti naujus technologinius sprendimus, valdyti reputacine
rizika, atliepti j greitai augancia Zaliyjy sprendimy paklausa ir t. t. Klimato kaita gali bati laikoma
neigiamu faktoriumi, vertinant potencialy jvairiy riziky pasireiSkimo tikimybe ir (arba) galimg
riziky poveikj (finansams, reputacijai, atitikCiai, Zzmoniy saugai ir sveikatai).

3. Didinamas ASV riziky zinomumas: Bendrovés darbuotojai dalyvauja mokymuose, yra
konsultuojami apie klimato kaitg ir kitas ASV rizikas bei jy galimg poveikj verslo veiklos tikslams.
Tai leidzia Bendrovei laiku identifikuoti ir tinkamai valdyti su klimatu susijusias ir kitas ASV
rizikas, tuo pat metu prisidedant prie tarptautiniy tvarumo tiksly pasiekimo.

Bendrové vertina kiekvieng rizikg, ar ji atitinka ASV rizikoms bidingus kriterijus. Siuos kriterijus
atitinkancios rizikos priskiriamos prie atitinkamo ASV riziky tipo. ,A” riziky tipui priskiriamos rizikos,
susijusios su klimato kaita, pereinamuoju laikotarpiu ir kitomis aplinkosaugos rizikomis, ,S“ — su
socialine atsakomybe susijusios rizikos, o ,V* — su valdysena susijusios rizikos. Toliau
atskleidziame pagrindines Bendrovés ASV rizikas pagal jy tipg (papildomg informacija apie Siy ir
kity Bendrovés riziky tipologija, rizikos valdymo kryptis ir kitg susijusig informacijg pateikiame
skyriuje ,Pagrindiniy riziky valdymo planas®).

ASV rizikos, atitinkancios aplinkosaugos kriterijus:
— 3 Aplinkosauginiy reikalavimy pazeidimo rizika.
ASV rizikos atitinkancios valdysenos kriterijus:

— 4 Kibernetiniy ataky rizika.
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Pagrindiniy riziky valdymo planas

@ Biokuro jégainés buvusio rangovo padarytos zalos nepakankamo kompensavimo rizika

Pagrindiniai rizikos Saltiniai Laikotarpis| Trumpalaiké Pagrlndlnes rizikos valdymo kryptys
Buves biokuro jégainés projekto vystytojas, su Vykdomos tiesioginés derybos su
kuriuo buvo nutraukta rangos sutartis, gali | Jtaka Grupés strateginei krypciai Rafako dél galimo taikaus susitarimo
nesutikti kompensuoti visy projekto nuostoliy, | Zalioji gamyba —  Suformuota viding ir iSoriné teisininky
kurie atsirado dél jo kaltés. komanda

Pagrindinis galimas poveikis —~  Bendradarbiavimas su Salies
Pagrindiniai rizikos rodikliai Finansinis institucijomis
Periodinis  rizikos  signaly raportavimas
Vadovybei Rizikos lygis

(] [ Jum]
Rizikos rasis | Finansiné Didelis
ASV tipas | Nesusijusi

Biokuro jégainés projekto (LOT3) vélavimo ir iSaugusiy kasty rizika

Pagrindiniai rizikos Saltiniai Laikotarpis| Trumpalaiké Pagrindinés rizikos valdymo kryptys

—  Zaliavy ir gaminiy kainy bei pristatymo . .
terminy neapibréztumas  dél  karo | Jtaka Grupés strateginei kryp&iai | ~  Vykdoma aktyvi rangovy ir subrangovy
Ukrainoje (tiekimo grandiniy trikdziai) Zalioji gamyba darbo grafiky kontrole

— Buvusio pagrindinio projekto rangovo

padaryta Zala ir nutrauktos sutarties | Pagrindinis galimas poveikis - Bendradarbiavimas su ES parama

administruojanciomis institucijomis

poveikis projekto jgyvendinimo trukmei Finansinis
- lsipareigc_)_jima§ del g_a_uto§ ES paramos o . leSkomi alternatyvis projekto jgyvendinimo
panaudojimo tinkamai ir laiku Rizikos lygis sprendiniai, kurie apdéty sumazinti projekto
(1 [ Ju] s . L .
biudZetg arba leisty atlikti darb .
Pagrindiniai rizikos rodikliai Didelis \uazeta arba fersiy st darbus grerciad

—  Biokuro jégainés projekto jgyvendinimo
vélavimas, mén.

— Vykdoma projekto biudzeto pasikeitimy
stebésena

Rizikos rasis | Operaciné

ASV tipas | Nesusijusi

e plinkosauginiy reikalavimy pazeidimo rizika

Pagrindiniai rizikos Saltiniai Laikotarpis| ligalaiké Pagrlndlnes rizikos valdymo kryptys
— TarSos integruotos prevencijos ir |diegtos automatinés nuolatos veikiancios
kontrolés (TIPK) leidime numatyty oro, | |taka Grupés strateginei krypciai oro emisijy monitoringo sistemos
vandens tarSos, triukSmo, kvapy, atlieky | Zalioji gamyba —  Atlieky priemimo patalpoje — dvigubi vartai,
priémimo ir laikymo salygy galimas kvapy sklidimo mazinimui
Qeuitikrinimas; Pagrindinis galimas poveikis - Parengtos aplinkosauginiy ataskaity
- Zmogiskoji klaida aplinkosauginiy | Atitikciai pildymo instrukcijos, procesai, mokeséiy
ataskaity rengime ir aplinkosauginiy apskaigiavimui — automating skaiciuoklé,
mokesciy apskai€iavime, deklaravime. Rizikos lygis parengtos instrukcijos, procesai.
o o - —~  Vykdoma  aplinkes  oro  kontrolé
Pagrindiniai rizikos rodikliai | Didelis bendruomeniy gyvenamosiose teritorijose.
- VII’SS_/tOS vidutinés paros oro emisijy TarSos matavimy ataskaity pateikimas
vt_erte_s _ _ ) imonés puslapyje.
— Jégainés darbo laikas, esant katilo ~  Jrengtos  pavir$iniy nuoteky valymo
normalios eksploatacijos sutrikimui jrenginiai (smélio ir naftos gaudyklés)

—  VirSytos pavirSiniy gamybiniy nuoteky
didziausios leistinos koncentracijos

—  Laiku nepateiktos reikalaujamos
ataskaitos

- Klaidos aplinkosauginiy mokesciy
apskaiciavime ir deklaravime

— Jrengti radiacinés tarSos  matavimo
prietaisai prie jvaziavimy | jégainé,
naudojami rankiniai dozimetrai.

Apmokyti darbuotojai, kaip dirbti avariniy
situacijy metu.

Rizikos rusis| Operaciné

ASV tipas | Aplinkosaugos
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@ Kibernetinés atakos rizika (Grupés)

Pagrindiniai rizikos Saltiniai Laikotarpis| ligalaiké Pagrindinés rizikos valdymo kryptys
—  Tre€iujy Saliy organizuojamos —  Periodiniy IT pazeidziamumy ataskaity

kibernetinés atakos prie$ Grupés jmones | |taka Grupés strateginei krypciai rengimas ir teikimas uz jy sprendimag
—  Socialinés inZinerijos atakos, duomeny | Organizacija atsakingiems asmenims

vagystés - Vidiniy ir iSoriniy kibernetiniy
— Pavéluotai ar netinkamai pasalinti vieSai | Pagrindinis galimas poveikis pazeidziamumy Salinimas

Zinomi sistemy pazeidziamumai — Reputacijai —  Vidinis auditas

o o - Alitikciai - Bendradarbiavimas su i§orés partneriais
Pagrindiniai rizikos rodikliai . . ~  Skaitmeniniy apsaugos  kompetencijy
—  Vidiniy ir iSoriniy kritiniy pazeidziamumy | Rizikos lygis vystymas tampant akredituotais CERT

skaicius . o - nariais. Dalyvavimas kibernetinio saugumo
—  Vidutinis kritiniy pazeidziamumy | Didelis pratybose su iSorés partneriais

pasalinimo laikas Grupés lygiu visg parg 7 dienas per savaite
Rizikos rﬁ§is| Operaciné uztikrinama kibernetinio saugumo priezidra
ASV tipas | Valdysenos
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Tvarumas

5.1 Tvarumo apzvalga
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5.1 Tvarumo apzvalga

Visos AB ,Ignitis grupés” jmoniy grupés (toliau — Grupe), taip pat ir jai priklausancios UAB Vilniaus
kogeneracineé jégainé (toliau — Vilniaus KJ), tvarumo veiklos ir rezultatai apZvelgiami konsoliduotame
Grupés 2022 m. metiniame praneSime, kurio integruota dalis yra ir visos Grupés tvarumo ataskaita.
Sig ataskaitg galima rasti interneto svetainés www.ignitisgrupe.lt skiltyse ,Investuotojams* bei
,Darnumas”“. Pazymime, kad terminai ,darnumas® ir ,tvarumas® Grupéje vartojami kaip sinonimai.

Grupés tvarumo ataskaita, kurioje pateikta informacija apima laikotarpj nuo 2022 m. sausio 1 d. iki
gruodzio 31 d., yra parengta pagal Visuotinés ataskaity teikimo iniciatyvos (angl. Global Reporting
Initiative; GRI) standartg. Informacija atskleidziama remiantis reikSmingumo principu ir atspindi
Grupés pazangg jgyvendinant Jungtiniy Tauty Pasaulinio susitarimo (angl. United Nations Global
Compact; UNGC) principus ir Grupés bei jos jmoniy indélj siekiant Jungtiniy Tauty darnaus
vystymosi tiksly (DVT). Si ataskaita atitinka socialinés atsakomybés ataskaitoms keliamus
reikalavimus, kaip tai numatyta Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

Atsizvelgiant | tai, Vilniaus KJ atskiros ataskaitos Sia tema neruoSia, taCiau toliau pateikia
apibendrintg informacijg apie savo tvarumo veiklas bei nuorodas j aktualias Grupés tvarumo
ataskaitos, kuri apima ir Grupés jmonéms taikomus atskleidimy pagal ES taksonomijos reglamentg
reikalavimus, vietas.

Tvarumas Grupéje ir Vilniaus kogeneracinéje jégainéje

Tvariai vykdoma veikla yra bitina Grupés misijos kurti energetiSkai sumany pasaulj sglyga. Pasauliui
egzistuoti batina energija, todél siekiame jg gaminti, skirstyti, tiekti ir vartoti tvariai. Masy ilgalaikéje
strategijoje didZiausias démesys skiriamas tvarios ateities kdrimui. Siekiame toliau didinti energijos
gamybos i§ atsinaujinanciyjy iStekliy pajégumus, uztikrinti energetikos sistemos patikimumg ir
lankstumg, skatinti energetikos sistemos pokyc€ius ir vystymasi, iSnaudoti plétros galimybes. Grupés
strategijg ir kasmet atnaujinamg strateginj plang galima rasti Cia.

Pagrindinius tvarumo principus, kuriy laikomés vykdydami savo kasdiene veiklg Vilniaus KJ ir visoje
Grupéje, apibrézia Grupés darnumo politika, kurioje be kita ko pabréZiamas musy jsipareigojimas
laikytis deSimties Jungtiniy Tauty Pasaulinio susitarimo iniciatyvos, prie kurios prisijungéme
2016 m., principy. Sis susitarimas — visuotinai priimtos atsakingo verslo elgesio gairés — yra aigkus
atsakingo verslo plétros kelrodis. Siy principy jgyvendinimo kontrolé ir susijusiy riziky valdymas yra
neatsiejama Grupés jmoniy bendros kontrolés ir riziky valdymo dalis, kuri taikoma visoje Grupéje,
taigi, ir Vilniaus KJ.

Skatindami regiono energetikos transformacijg link energetiSkai sumanaus pasaulio, daug démesio
skiriame savo aplinkosaugos, socialinio atsakingumo ir valdysenos (toliau— ASV) veiklai ir
atskaitingumui. Grupés darnumo valdymo planas ir politikos, kurios taikomos ir Vilniaus KJ,
skelbiamos vieSai (nuoroda). Pagrindinius ASV rodikliy duomenis ir reikSmingiausius pasiekimus
skelbiame tarpinése ir pusmetinése ataskaitose, i§samig informacijg pateikiame metinése
ataskaitose.

Tvarumo veiklos Grupés jmonése koordinuojamos centralizuotai per atskirg, tiesiogiai
patronuojan€ios bendrovés vadovui atskaitingg Tvarumo funkcijg. Grupés valdyba priima
sprendimus dél organizacijos tvarumo strateginiy krypciy, politiky ir veikly formavimo, patvirtinimo
ir atnaujinimo. ISsamy tvarios veiklos valdymo Grupéje apraSymg galite rasti j Grupés 2022 m.
Tvarumo ataskaitoje bei Grupés interneto svetainés skiltyje ,Darnumas”. Toliau pateikiame, kuo
remdamiesi mes geriname ASV rezultatus.
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Pagrindinés tvarumo temos bei valdymo ir atskaitomybés principai Grupéje

WAL Co,
o Y,

:"wﬁ é‘ "% ‘» OECD @ ¥ Nasdaq
W

[ 7 ) 75 scence
suswess 1 5°C S ) o VKC Q& TCFD Fcop
PAGRINDINES TEMINES SRITYS VALDYSENA IR PROCESAI ATSKAITOMYBE

Siekiame iki 2050 m. . pasiekti nulinj Informacija apie Grupés pazanga

ismetamy SESD emisijy balansg. Vadovaujamés gerosios valdysenos s } e e
St : e ; L I - ) atskleidZziame laikydamiesi pasauliniu
Tiesiogiai prisidedame prie Jungtiniy praktikomis ir savo veikloje atsizvelgiame mastu prioazinty standartu ir
Tauty Pasaulinio susitarimo, Darnaus i tarptautiniy institucijy ir mokslo asirinkdamip Igéiam ZuintereSL:!ot sali
vystymosi tiksly ir Paryziaus susitarimo bendruomenés rekomendacijas. P I prac 4 saliy
; 2 ratui pritaikytus formatus.
igyvendinimo.

PAZANGOS VERTINIMAS

Nuolat vertiname Grupés pazangg remdamiesi ASV reitingais, kuriuos suteikia nepriklausomos, lyderiaujancios ASV reitingy
agentaros.

Grupés ir Vilniaus KJ tikslai tvarumo srityje skelbiami Grupés interneto svetainés www.ignitisgrupe. |t
dalyje ,Darnumas®, taip pat Vilniaus KJ interneto svetaingje.

Rodikliai

Vilniaus KJ ASV aspektams teikiama i$skirtiné svarba, nustatyti pagrindiniai ASV bikle nustatantys
rodikliai, nuolat stebimos jy reikSmes.

Pagrindiniai Vilniaus KJ stebimi ASV rodikliai

Tvarumo Rodiklis Matavimo .50 1 2022 m.
kryptis vnt.

SESD emisijos min. 1602 1 0109 | 0,184
1 apimtis min. tCO2 [ 145 | 0088
ekv.
2 apimtis min. tCO2 | 4509 | 0,001
ekv.
Poveikio 3 apimtis min. t CO2 0003 0.001
klimatui P ekv. ’ ’
mazinimas Kitos emisijos (biologinés kilmes) m'”élifoz 0,075 0,094
Vandens sutaupymai gamyboje takst. m3 n. d. 100,4
Gamtos Zaliyjy pirkimy dalis vieuosiuose pirkimuose % n.d. 25
iStekliy TP e - .
apsauga Rusgn_nmo pagekmmumas, dalis nuo visy % nd 100
administraciniy patalpy
Mirtini nelaimingi atsitikimai (i$ viso) vnt. 0 0
Darbuotojai vnt. 0 0
Rangovai vnt. 0 0
'rl;)lzlizigarbuotom bendras suzZeidimy darbe Kartai 6.03 0
Atei.éiai } eNPS (darbuotojy pasitenkinimo rodiklis) % 26,7 57,3
pasiruose Motery dalis vadovaujanciose pozicijose % n. d. 11,11
darbuotojai Motery dalis inZinerinése ir IT pozicijose % n. d. 21,74
Darbuotojy, kurie bent kartg sudalyvavo % n d 29
savanorystés iniciatyvose, dalis ° T ’
Korupcijos netoleravimas tarp darbuotojy % n.d. 93,1
Patikima Darbuotojy, dalyvaujanéiy ir iSlaikanciy Etikos o N d 96.88
organizacija kodekso ir antikorupcijos Ziniy testa, dalis ° e ’

Santykiai su suinteresuotomis Salimis ir ASV prioritety vertinimas
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Suinteresuotyjy Saliy jtraukimas nepaprastai svarbus uztikrinant, kad Grupés jmonés proaktyviai
reaguoty j tendencijas, kylan€ius klausimus ir galimybes. Taikydami ASV principus santykiuose su
suinteresuotomis Salimis, kaip numatyta Darnumo politikoje, siekiame ne tik efektyviai valdyti jy
lOkescCius, atsizvelgti | jy interesus, bet ir ieSkoti galimybiy, kur misy bendradarbiavimas galéty
padidinti teigiama veiklos poveikj.

Dél to planuodami savo veiklas, pavyzdziui, rengdami investicijy planus, atliekame suinteresuoty
Saliy |0kesCiy analize remiantis tarptautiniais principais (AA1000 standartas) ir jtraukiant
suinteresuotas $alis, kaip tai rekomenduoja pripazinti tvarumo standartai. 2021 m. pavasarj atlikty
apklausy metu suinteresuoty Saliy klauseme, kokiems aplinkosaugos, socialiams ir valdysenos
aspektams Vilniaus KJ turéty skirti didziausia démesj bei kaip suinteresuotieji vertina dabartine
bendroves veiklg kiekvieno ASV aspekto atzvilgiu.

Suinteresuoty Saliy jtraukimo metu iSskirtos ir apklaustos 3 pagrindinés suinteresuotyjy grupés:
— darbuotojai,
— rangovai ir tiekéjai,
— valstybés, savivaldybés ar joms pavaldzios institucijos.

Toks grupavimas pasirinktas siekiant tiksliau atskleisti kiekvienos grupés likescius. Kitos
suinteresuotosios Salys, aktualios visos Grupés lygiu, buvo apklaustos papildomoje Grupés
apklausoje (su pilna tyrimo ataskaita galite susipazinti Grupés svetainés skiltyje ,Darnumo
prioritetai®). Gauti atsakymai i 47 respondenty, kas prilygsta 39—-67 % atsakomumui, priklausomai
nuo suinteresuotosios Salies. Remiantis tyrimo rezultatais atliktas reikSmingumo vertinimas (ang|.
materiality assessment).

Sio proceso metu i§sakyti suinteresuotujy lokeséiai buvo derinami su esamais Vilniaus KJ tikslais ir
uzdaviniais, kuriy pagrindu iSskirtos prioritetinés temos, atitinkancios tiek suinteresuotyjy Saliy
lOkesCius, tiek nustatytus Vilniaus KJ veiklos tikslus. ReikSmingumo vertinimo rezultatas tampa
pagrindu tolesniam darnaus vystymosi jtvirtinimui bendrovés veikloje tokiu badu, kuris leidzia
atsizvelgti j bendrg Vilniaus KJ poveikj jos suinteresuotoms Salims ir bendrai derinti suinteresuotyjy
iSsakytus likescius su strateginiais tikslais.

Pagrindiniai Vilniaus KJ reik8mingumo vertinimo faktai:
— apklausti 47 suinteresuoty Saliy atstovai;
— identifikuota 17 teminiy ASV aspekty, turiniy didZiausig reikSme Vilniaus KJ ir jos
suinteresuotosioms Salims;
— suinteresuotieji pasidalino savo nuomone, kurie ASV aspektai turéty bati svarbls bendrovei;
— vidiniy strateginiy sesijy metu Vilniaus KJ vadovybé iSgrynino sgsajas tarp iSsakyty
suinteresuotyjy Itkesciy ir veiklos strategijos.
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ASV rizikos ir jy valdymas

Pagrin

dinés ASV rizikos ir jy valdymo sprendimai placiau atskleisti Sios ataskaitos dalyje ,4.7 Riziky ir jy

valdymo ataskaita“.

Svarbiausiy 2022 m. Vilniaus KJ tvarumo poveikiy ir jgyvendinamy inciatyvy / priemoniy
apzvalga

Aplinkosaugos sritis

Pagrindiniai Vilniaus KJ poveikiai aplinkosaugos srityje:

poveikis klimato kaitai ir SESD emisijos — veikloje susidaranciy $iltnamio efektg sukeliangiy
dujy (CO2 ir kt.) mazinimas, elektros ir Silumos energijos gamyba i§ maziau tarsiy Saltiniy;
poveikio aplinkos komponentams (dirvozemiui, vandens ir oro kokybei) mazinimas —
dirvozemio, vandens ir oro kokybés palaikymas, aplinkos tarSos prevencija;

atlieky nukreipimas nuo sgvartyny, Ziedinés ekonomikos principy skatinimas - energijos
tvaresnis energijos vartojimas savo reikméms — Zalios energijos savo reikméms vartojimas,
energijos vartojimo jégainéje mazinimas;

antriniy zaliavy naudojimas jégainés veikloje ir veikloje susidaranciy atlieky mazinimas;
poveikis biologinei jvairovei ir ekosistemoms — gyvianijos, augalijos, natdraliy ekosistemu,
floros ir faunos saugojimas.
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Poveikio klimato kaitai mazinimas

nevyriausybiniy organizacijy ir valstybiy — veiksmai. Nors energija — ekonomikos variklis, jos
gamyba ir skirstymas yra atsakingas uz didele SESD emisijy dalj. Todél energetikos sektoriaus
transformacija ir dekarbonizacija yra butinos salygos norint jgyvendinti ParyZiaus susitarimg ir
apriboti vidutinj Zemés temperatiros padidéjimg iki 1,5 °C laipsnio palyginti su laikotarpiu pries
pramonés revoliucijg. Batent energetika yra kertinis sektorius Europos Sagjungos politikoje siekiant
poveikio klimatui neutralumo iki 2050 m.

2021 m. lapkri¢io ménesj ,Mokslu grjsty tiksly iniciatyva“ (angl. Science Based Targets initiative,
SBTi) patvirtino ambicingus Grupés SESD emisijy mazinimo tikslus — jie atitinka naujausias
mokslininky rekomendacijas dél veiksmuy, kuriy reikéty imtis siekiant, kad klimato Siltéjimas nevirSyty
1,5 °C, palyginti su prie§ pramonés revoliucijg buvusiu lygiu. Tokios ribos, pasak mokslininky,
nederety perzengti siekiant iSvengti katastrofiSky gamtos reiskiniy, neigiamos jtakos gyventojy
sveikatai ir turtui.

Vilniaus KJ skatina efektyvy energijos naudojima, prisideda prie darbuotojy Svietimo bei diegia
priemones, gerinandias energijos vartojimo efektyvuma. Siekdami Grupés SESD emisijy maZinimo
tiksly, visoje veikloje démesj koncentruosime | veikloje susidaranciy emisijy kiekj ir sieksime | §j
procesg jtraukti ir savo partnerius, tiekéjus bei klientus. Planuojamos Grupés ir jos bendroviy emisijy
mazinimo priemonés apima zaliosios gamybos pajégumy didinimg, vartotojams parduodamos ir
paCiy Grupés jmoniy suvartojamos zaliosios elektros dalies auginimg, skatinimg palaipsniui
atsisakyti gamtiniy dujy naudojimo, energijos nuostoliy mazinima, transporto priemoniy parko
pildymg elektromobiliais. Planuojama, kad kai pradés veikti Vilniaus KJ biokuro blokas, tai turés
neigiamg efektg Grupés emisijoms ( didés biologinés kilmés emisijy dalis), todél emisijy mazinimo
priemonés (pvz. anglies kaupimo ir saugojimo technologijos pritaikymas) turés didele reikSme
ateityje.

Daugiau apie Grupeés tikslus ir planuojamas emisijy mazinimo priemones skaitykite j Grupés 2022 m.
metinj praneSimg integruotos Tvarumo ataskaitos dalyje ,5.4 Poveikio klimatui mazinimas®
(praneSima rasite &ia).

Poveikio aplinkos komponentams (dirvoZzemiui, vandens ir oro kokybei) ir biojvairovei bei
ekosistemoms mazinimas

Svarbiausios Grupéje taikomos aplinkos apsaugos bendrosios nuostatos ir principai, kuriais
siekiama sumazinti poveikj aplinkai, valdyti su aplinka susijusias rizikas ir puoseléti darnaus
vystymosi principais grjstg kultirg Grupéje ir jos aplinkoje, apibrézti Grupés aplinkos apsaugos
politikoje, kuri taikoma visoms Grupés jmonéms.

Siekiant Grupés veikloje uztikrinti nuolatinj aplinkos apsaugos veiksmingumo gerinima, tarp aplinkos
apsaugos principy jgyvendinimo priemoniy Grupés aplinkos apsaugos politikoje jtrauktas skatinimas
jmonése jsidiegti aplinkos apsaugos vadybos sistemos standartg (ISO 14001) ir nuolat gerinti
jsidiegtg sistema. Vilniaus KJ aplinkos apsaugos vadybos standartg ISO 14001 jsidiege 2022 m.
vasario meén.

Vilniaus KJ eksploatuojama pagal Aplinkos apsaugos agentiros iSduoto TIPK leidimo sglygas. TIPK
leidimas — tai budas uztikrinti, kad jmoniy veikla daryty kuo mazesne zalg visai aplinkai, o ne
atskiroms jos dalims — iSanalizuojamos visos galimo Ukinés veiklos poveikio aplinkai rasys, o
poveikiai tinkamai valdomi veiklg vykdant. TIPK tikslas yra uzkirsti kelig terSaly iSmetimui j ora,
vandenj ar dirvozemj visur, kur jmanoma, o ten, kur nejmanoma, — sumazinti jj iki minimumo, kad
bty pasiektas aukstas aplinkos apsaugos lygis.

Vilniaus KJ jrenginiai atitinka Pramoniniy iSmetamujy terSaly direktyvos 2010/75/ES reikalavimus

(angl. Industrial Emission Directive) ir dideliy kurg deginanciy jrenginiy geriausias prieinamas
technologijas (angl. Best Available Technologies; BAT).
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Vilniaus KJ atidziai stebi emisijas. Vykdomas su Aplinkos apsaugos agentira suderintas atlieky
deginimo katilo emisijy monitoringas. 2022 m. emisijos buvo Zenkliai mazesnés, nei tarSos
integruotos prevencijos ir kontrolés (TIPK) leidimuose nustatytos ribinés vertés. Visos aplinkos
stebésenos ataskaitos skelbiamos Vilniaus KJ interneto svetainéje.

Siekdami iSsklaidyti Vilniaus KJ kaimynystéje jsikdrusiy bendruomeniy nerimg dél galimos oro
tarSos, savanoriSkai vykdome su bendruomenémis ir Aplinkos apsaugos agentlra suderintas
aplinkos oro tarSos koncentracijy matavimo programas. Stebéjimai Lazdyny mikrorajone vykdomi
nuo 2018 m. Tyrimais oro kokybé jvertinta ne tik jégainiy eksploatavimo metu, bet ir prie§ pradedant
eksploatuoti jégaines siekiant patikimo vertinimo. Tyrimams naudojama moderni mobili jranga —
mobilios Aplinkos apsaugos agentiros ir Estijos aplinkos tyrimy laboratorijos, su kuriomis keliskart
per metus skirtingais sezonais atliekami kietyjy daleliy, azoto dioksido, anglies monoksido ir
benzeno bei kiti matavimai (furany ir dioksiny atliekami du kartus per metus — Saltuoju ir Siltuoju mety
laiku). Tokia jranga leidzia gauti patikimus ir nepriklausomus duomenis apie oro tarSos pobadj bei jy
koncentracijos pokycius. Atliekant aplinkos oro kokybés matavimus, atsizvelgiama ir | momentines
meteorologines sglygas, galinCias lemti tarSos koncentracijos kiekj ore. Nepriklausomi matavimy
rezultatai skelbiami vieSai Vilniaus KJ interneto svetaineje.

Efektyviname vandens naudojimg Vilniaus KJ. SkaiCiuojame, kad per metus iS kondensaciniy
ekonomaizeriy susidarys apie 460 tikst. m® gamybiniy nuoteky, kuriy 80 % i$ biokuro katily ir 20 %
i atlieky deginimo jrenginio. Visas kondensatas i§ kondensaciniy ekonomaizeriy nukreipiamas |
jégainés valymo jrenginius, kur dalis jo (ne maziau kaip 200 tikst. m® per metus) bus i$valyta iki
technologiniam vandeniui taikomy parametry ir pakartotinai panaudota visuose jégainés
technologiniuose procesuose nuo garo gamybos iki oro valymo jrenginiy. Kondensato valymas ir
grazinimas j technologinio vandens sistemg vykdomas ir dabar (per 2022 m. buvo pakartotinai
panaudota apie 100 411 m® gamybos proceso metu susidariusio kondensato), taciau pradéjus veikti
biokuro katilinei jo kiekis Zenkliai iSaugs ir sudarys per 37 % visy Vilniaus KJ nuoteky.

Vilniaus KJ teritorija nepatenka j saugomas nacionalines ar Europos ekologinio tinklo ,Natura 2000*
gamtines teritorijas ir su jomis nesiriboja (artimiausia saugoma teritorija — Neries upés BAST — yra
uz 0,95 km nuo Vilniaus KJ teritorijos). Joje néra gyviny ras8iy, jradyty | Lietuvos Respublikos
Saugomy gyviiny, augaly ir gryby rasiy sarasg ar Buveiniy direktyva.

Gamtiné aplinka ¢ia nulemiama vykdomos Zmogaus veiklos, todél vyrauja urbanizuotoms vietovéms
badingos, prie Zmogaus aplinkos prisitaikiusios (arba pritaikytos) augaly ir gyviiny bendrijos.

Vilniaus KJ teritorijoje auga jprastos tokiems arealams augaly bendrijy risys: paprastasis varputis,
dirviné dirseé, bekvapis Sunramunis, dirvoninis kietis, dirviné naslaité, darziné zlilige ir kitos rasys.
Teritorijos dalyje, kur Gkiné veikla nevykdoma, vyrauja gluosniy ir paprastosios ievos krimynai. Taip
pat auga juodalksniai, drebulés, paprastieji klevai. Atviresnése vietose vesi gudobelés, paprastosios
pusys.

Visos Vilniaus KJ artimoje aplinkoje esancios saugomos, ,Natura 2000“ ir biologiniu pozitriu
svarbios teritorijos nutolusios saugiu atstumu ir neigiamo poveikio dél Vilniaus KJ veiklos nepatiria.

Daugiau apie Grupés tikslus ir veiksmus gamtos apsaugos srityje skaitykite | Grupés 2022 m. metinj
pranesimg integruotos Tvarumo ataskaitos dalyje ,5.5 Gamtos iStekliy apsauga“ (pranesima rasite
cia).

Atlieky nukreipimas nuo sgvartyny, energijos iSgavimas is raSiavimui netinkamy atlieky
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Apie ketvirtadalj Lietuvoje susidaranciy ir po rdSiavimo likusiy komunaliniy atlieky Grupés
kogeneracinése jégainése paverCiama energija. Pagal ES atlieky politikg pagrindinis atlieky
tvarkymo principas grindziamas atlieky hierarchija: pirmenybé teikiama atlieky prevencijai, po to —
pakartotiniam naudojimui, perdirbimui, kitam naudojimui (energijai iSgauti), o Salinimas sgvartyne
laikomas maziausiai pageidaujamu pasirinkimu. Jgyvendinant atlieky hierarchijos principus, svarby
vaidmenj atlieka Grupés kogeneraciniy jégainiy plétra, kaip alternatyva sgvartynams.

Vilniaus KJ (Zalioji gamyba) $iuo metu yra pateikusi paraigkg TIPK leidimo atnaujinimui. Planuojama,
kad po patvirtinimo Vilniaus KJ | energijg galés paversti 200 000 tony perdirbimui netinkamuy,
nepavojingy atlieky (40 000 tony daugiau nei buvo leidZziama iki Siol).

Daugiau apie Grupés tikslus ir veiksmus atlieky mazinimo srityje skaitykite j Grupés 2022 m. metinj
pranesimg integruotos Tvarumo ataskaitos dalyje ,5.5 Gamtos iStekliy apsauga“ (pranesima rasite
cia).

Antriniy Zaliavy naudojimas jégainés veikloje ir veikloje susidaranciy atlieky mazinimas

Atlieky tvarkymas kiekvienoje Grupés jmonéje vykdomas remiantis Aplinkos apsaugos politika.
Prisidedant prie aplinkos saugojimo ir tarSos Lietuvoje mazinimo, visos Vilniaus KJ veikloje
susidariusios atliekos yra risiuojamos, iSskiriant antrines zaliavas, pavojingas atliekas, apskaitomos
GPAIS (Vieninga gaminiy pakuodiy ir jy atlieky informaciné sistema) ir perduodamos pagal sutartis
licencijuotiems atlieky tvarkytojams.

Didziausia Grupés atlieky dalis 2022 m. susidaré Vilniaus KJ ir Kauno kogeneracingje jegainéje —
daugiausia Slakas ir pelenai. Susidare lakieji pelenai naudojami Norvegijos salos Langiojos
krastovaizdZzio atkUrimui. Panaudojant modernias technologijas, lakieji pelenai maiSomi su vandeniu
ir ragstimi, gauta i§ pramoneés atlieky. Taip suformuojama | gipsg panasi medziaga, kuria uzpildomi
dél kalkakmenio gavybos susiformave krateriai, o atstatyta salos dalis bus sugrgzinta visuomenei.

Daugiau apie Grupés tikslus ir veiksmus antriniy zaliavy naudojimo ir veikloje susidaranciy atlieky
mazinimo srityse skaitykite j Grupés 2022 m. metinj praneSimg integruotos Tvarumo ataskaitos
dalyje ,5.5 Gamtos iStekliy apsauga“ (pranesima rasite cia).

Darbuotojy ir visuomenés (bendruomeniy) sritis

Pagrindiniai Vilniaus KJ poveikiai darbuotojy ir visuomenés (bendruomeniy) srityje:

— darbuotojy sauga ir sveikata — darby saugos uztikrinimas, darbuotojy ir rangovy sveikatos
puoseléjimas;

— darbuotojy gerové ir bendradarbiavimas su darbuotojais — sgziningas atlygis darbuotojams,
darbuotojy pasitenkinimas darbu, laisvés jungtis j asociacijas uztikrinimas;

— kompetentingi darbuotojai dabar ir ateityje — profesinis ir asmeninis darbuotojy tobuléjimas,
energetikos sektoriui reikalingy kompetencijy auginimas;

— vietiniy bendruomeniy gerove ir rySiai su jomis — bendruomenés nariy sveikatos ir gamtinés
aplinkos saugojimas; jsiklausimas j bendruomeniy poreikius;

— jsitraukimas j visuomenines veiklas — dalyvavimas pilietinése inciatyvose ir nevyriausybiniy
organizacijy veikloje; savanorysté.
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Darbuotojy sauga ir sveikata

Pagrindines darbuotojy saugos ir sveikatos nuostatas ir principus apibrézia Darbuotojy saugos ir
sveikatos politika, taikoma visai Grupei, taigi ir Vilniaus KJ. Nelaimingy atsitikimy prevencija, saugos
ir sveikatos uZztikrinimas bendrovéje yra prioritetas. Vilniaus KJ nelaimingy atsitikimy (suzeidimy)
skaiCius milijonui i8dirbty valandy (Angl. total recordable injury rate per million hours worked, TRIR)
2022 m. buvo 0. Jmonéje veikia darbuotojy saugos ir sveikatos komitetas. Vilniaus KJ iSrinkti
darbuotojy atstovai saugai ir sveikatai, kuriems buvo organizuojami mokymai pazymeéjimams gauti.

2022 m. Vilniaus KJ jdiegé vykdant jmones ir rangovy darbo viety patikrinimus nustatyty neatitikCiy
registravimo ir neatitikéiy duomeny kaupimo sistemg. Duomenys analizuojami nustatytos formos
ataskaitose. Nustalius neatitiktj suformuojamas pranesimas ir automatiSkai siun€iamas jmonés ir
rangovo atsakingiems asmenims susipazinimui ir vykdymui. Patikrinimus ir vykdymo kontrole vykdo
Grupés DSS darbuotojai. Siekiant didinti vadovybeés jsitraukimg j darbuotojy saugos ir sveikatos
veiklg, patikrinimus vykdys ir jmonés vadovai. 2022 m. patikrintos 144 darbo vietos atlieky jégainéje
ir 72 biokuro statybvietéje.

2022 m. Vilniaus KJ darbuotojams organizuoti jrenginiy techninés saugos, praktiniai darby aukstyje,
vidaus patalpose mokymai bei mokymai naudotis turimais autonominiais kvépavimo aparatais.
Mokymy metu prioritetas teiktas praktiniams mokymy aspektams mokymy bazeéje ir jmongje.
Vilniaus KJ biokuro bloko statyby metu taip pat vykdo profesinés rizikos vertinimg projektuojamuose
bei naujai jrengtose darbo vietose. Atliktas darby rizikos vertinimas, su kuriuo supazindinti
darbuotojai, taip pat parengtas planas siekiant mazinti ir eliminuoti DSS rizikas. Vilniaus KJ taip pat
aktyviai iSnaudoja sukurtg MS Teams DSS kanalg svarbios saugos ir sveikatos informacijos
komunikavimui visiems jmonés darbuotojams (informavimui apie jvykusius nelaimingus atsitikimus,
incidentus grupéje, aktualias atmintines, praneSimus, priminimus apie vykdomus mokymus, padéka
ir kita).

Vilniaus KJ kas ménesj vykdomi visy darbuotojy susirinkimai DSS tema, kuriy metu pristatoma
informacija apie jvykdytus Vilniaus KJ darbuotojy ir rangovy patikrinimus darbo vietoje, pateikiama
pazeidimy analize, vaizdiné medziaga, bendra Grupés statistika, informacija apie nelaimingus
atsitikimus, incidentus, jvykdyti ar numatomi mokymai, kita aktuali informacija.

Vilniaus KJ skiria didelj demesj darbuotojy sveikatai. 2022 m. buvo sudaryta sutartis su nauja
asmens sveikatos priezidros jstaiga, kurioje iSsamiai tikrinama darbuotojy sveikata, visos paslaugos
suteikiamos vienoje vietoje, taip sutaupant ne tik laikg, bet ir didinant darbuotojy pasitenkinimg
gaunamomis paslaugomis.

ISsami informacija apie Grupés jmonése, tarp jy ir Vilniaus KJ, jgyvendinamas priemones ir
iniciatyvas siekiant uztikrinti darbuotojy ir rangovy saugg ir sveikatg pateikiama j Grupés 2022 m.
metinj praneSimg integruotos Tvarumo ataskaitos dalyje ,5.6 AteiCiai pasiruoSe darbuotojai ir
bendruomenés” (pranesima rasite cia).

,Ignitis“ darbuotojy sveikatos ir saugaus darbo rodikliai (2022 m.)

Darbuotojy incidentai ir
nelaimingi atsitikimai (lengyvi,

sunks arba Ziitys) 2022 metais nelaimingy atsitikimy nebuvo

Bendrovés objektuose jvyke
rangovy darbuotojy darby
saugos ir sveikatos pazeidimai,
ju pobudis bei nelaimingi
atsitikimai

Rangovy darbuotojams, pagal informacija, kurig pateiké rangovai,
nejvyko nelaimingy atsitikimy.

Darbuotojy gerové ir bendradarbiavimas su darbuotojais, darbuotojy kompetencijos uZztikrinimas,
santykiai su bendruomenémis, jsitraukimas j visuomenines veiklas
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Grupé yra viena didziausiy darbdaviy Lietuvoje, todél formuoja ir siekia palaikyti organizacijos
kultdra, kuri puoseléty ilgalaike darbdavio ir darbuotojo partneryste, gristg Grupés vertybémis ir
Etikos kodeksu, abipusiu supratimu ir galimybe drauge kurti energeti§kai sumanig ateitj. Grupés
strateginiy tiksly jgyvendinimas neatsiejamas nuo Grupés sékmés pritraukiant ir iSlaikant
kvalifikuotus darbuotojus, jtraukiant juos | jvairias veiklas, didinant jy motyvacijg, sudarant sglygas
vystyti karjerg ir tuo paciu skatinant juos tobuléti. Siekiame, kad darbuotojai palaikyty organizacijos
vertybes: bity atviri, tobuléjantys, atsakingi ir puoseléjantys partneryste. Grupé ripinasi darbuotojais
ir ypatingg démes;j skiria darbuotojy saugai ir sveikatai, socialiniam dialogui, lygioms galimybéms ir
jvairovei. Vilniaus KJ 2022 m. pabaigoje dirbo 102 darbuotojai. Jmonéje veikia darbo taryba.

Vilniaus KJ gerbia darbuotojy teises ir pasisako prie$ vaiky darbg, bet kokig diskriminacijg tiek
jdarbinant naujus darbuotojus, tiek tarp esamy darbuotojy. Bendroveéje veikia darbo taryba. Vilniaus
KJ darbuotojy pasitenkinimo rodiklis (eNPS) 2022 m. paaugo 30,6 p. p. palyginti su 2021 m. nuo
26,7 % iki 57,3 %. Sio rodiklio gerinimas yra strateginis kiekvienos Grupés jmonés tikslas.

Organizacijoje kuriant bei puoseléjant nuolatinio tobuléjimo kultirg bei aplinka, taip pat — remiantis
keliamais veiklos ir darbuotojy karjeros tikslais, naujomis veiklomis, diegiamomis naujovémis darbo
procesuose, Vilniaus KJ sudaro sglygas darbuotojams kryptingai augti bei tobuléti, plésti profesines,
bendrgsias ir vadybines kompetencijas.

Glaudus santykiy su bendruomenémis, kuriy artimoje aplinkoje veikiame, ir nevyriausybinémis
organizacijomis palaikymas — vienas pagrindiniy tvarios ir atsakingos misy veiklos principu,
nustatyty Etikos kodekse ir Darnumo politikoje. Veikiame nuosekliai ir skaidriai, prisiimdami
atsakomybe uz savo veiklg ir bendradarbiaudami su jvairiomis organizacijomis. Placiau apie Vilniaus
KJ vykdomus oro kokybés tyrimus skaitykite ataskaitos skyriuje ,Poveikio aplinkos komponentams
(dirvozemiui, vandens ir oro kokybei) ir biojvairovei bei ekosistemoms mazinimas*.

Grupé suteikia galimybe apsilankyti elektrinése ir pamatyti, kaip gaminama elektros energija,
susipazinti su iSskirtiniy elektriniy istorija, veikla, technologija ir pagrindiniais jrenginiais. Labiausiai j
Sias ekskursijas kvieCiami inzineriniy ir energetikos studijy krypCiy studentai, moksleiviai, kurie
galvoja apie savo ateities karjerg. Ekskursijos vykdomos ir Vilniaus KJ.

ISsami informacija apie tai, kaip Grupés jmonése, jskaitant ir Vilniaus KJ, uZtikrinama darbuotojy
gerové, jy atstovavimas, taip pat informacija apie Atlygio politikos taikymag, darbuotojy mokymo ir
kompetencijy didinimo iniciatyvas, emocinés sveikatos gerinimo priemones, santykiy su
bendruomene palaikymg ir jsitraukimg j visuomenines veiklas pateikiama j Grupés 2022 m. metinj
praneSimg integruotos Tvarumo ataskaitos dalyje ,5.6 AteiCiai pasiruoSe darbuotojai ir
bendruomenés” (pranesimg rasite cia).

Zmogaus teisiy sritis

Pagrindiniai Vilniaus KJ poveikiai Zmogaus teisiy srityje:
— jvairové, lygios galimybés ir Zmogaus teisés — ly€iy lygybés ir lygiy galimybiy uZtikrinimas,
jvairovés darbe skatinimas.

Vertiname darbuotojy jvairove ir siekiame uZztikrinti visiems savo darbuotojams lygias galimybes bati
visaverte organizacijos dalimi. Tai reiSkia lygias galimybes jsidarbinti, sklandziai dirbti, gauti teisingg
atlygj, gerai jaustis, tobuléti, siekti karjeros, derinti darbg ir asmeninj gyvenima, realizuoti savo
jgudzius ir talentus. Prie$ kiek daugiau nei dvejus metus Grupeéje buvo parengta Lygiy galimybiy ir
jvairovés politika, kuri taikoma tiek jmonéms, tiek visiems darbuotojams. Si politika yra Grupés lygiy
galimybiy ,kodeksas", jtvirtinantis visiems privalomus lygiy galimybiy ir jvairovés principus,
nurodantis, kaip jie turi bati jgyvendinami ir kaip, lygiy galimybiy pazeidimo atveju, teikiami ir
nagrinéjami praneSimai. Svarbu pabrezti, kad Sioje politikoje numatyta, kad asmuo apie galima
diskriminacijg gali pranesti ir konfidencialiai, kreipiantis j Pasitikejimo linijg skirtingais bddais. Lygiy
galimybiy ir jvairovés principai jtvirtinti ne tik atskiroje tam skirtoje politikoje, bet ir integruoti j kitus
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masy vidaus teisés aktus: Etikos kodeksg, Darnumo politikg, Zmoniy ir kultiros politikg, Atlygio
politikg.

Vilniaus KJ ir kitos Grupés jmonés netoleruoja diskriminacijos, skatina visuomenés jvairove
atspindinCig darbo aplinkg, diegia pagarbos jvairovei principus savo veikloje.

Grupé nuolat renka ir skelbia duomenis apie darbuotojy jvairove: jy pasiskirstymg pagal lytj, amziy,
iSsilavinima, profesijg, Salj, kurioje dirbama. |vairovés duomenys yra biidas pazinti Grupés zmones
ir, atsizvelgiant j faktg, kad esame skirtingi, kurti visiems palankig, jtraukig darbo kultdrg. Vyrai
2022 m. pabaigoje sudaré 76 %. Vilniaus KJ darbuotojy, moterys — 24 %.

Daugiau informacijos apie darbus ir pasiekimus uZztikrinant jvairove, lygybe ir zmogaus teises Grupés
jmonése pateikiama j Grupés 2022 m. metinj praneSimg integruotos Tvarumo ataskaitos dalyje ,5.6
AteicCiai pasiruoSe darbuotojai ir bendruomeneés” (pranesSimg rasite ia). Apie Grupeés veiksmus ir
iniciatyvas uztikrinant jvairove, lygias galimybes ir zmogaus teises taip pat skaitykite Grupés
interneto svetainéje.

FaktisSkai dirbanciy darbuotojy pasiskirstymas pagal

pareigybe, 2022 m. Moterys IS viso
Stazuotojai 0 0 0
Darbininkai 0 0 0
Ekspertai, specialistai 68 22 90
Vidurinio lygmens vadovai 6 1

Auksciausio lygmens vadovai 3 1 4
Jmoniy vadovai 1 0

Valdysenos ir antikorupcijos sritis

Pagrindiniai Vilniaus KJ poveikiai valdysenos ir antikorupcijos srityje:

— etiskas verslas, antikorupcija ir skaidrumas — skaidrus jmonés valdymas, kova su korupcija,
sgzininga ir etiSka veikla rinkoje;

— energetikos sistemos saugumo ir nenutrikstamos veiklos uZtikrinimas;

— prieigos prie energijos uztikrinimas — ripinimasis, kad elektra ir (ar) Siluma buty prieinamos
visiems vartotojams;

— tvarios finansinés priemonés — 1éSy pritraukimas tvarumag skatinantiems projektams;

— atsakomybé ir darnumas jmonés tiekimo grandinéje — aplinkai draugiSkesniy prekiy ir
paslaugy pirkimas savo reikméms bei tiekéjy neigiamo poveikio gamtinei ir socialinei aplinkai
mazinimas.

EtiSkas verslas, antikorupcija ir skaidrumas

Vilniaus KJ, kaip ir kitos Grupés jmonés, vadovaujasi etiSkos veiklos principais, kurie apibrézti jmoniy
grupés Etikos kodekse. Laikydamasi Pasaulinio susitarimo principo dél kovos su korupcija, Vilniaus
KJ ir jos darbuotojai vadovaujasi Antikorupcijos politika, galiojancia visoje Grupéje. Vilniaus KJ
netoleruoja jokiy korupcijos formy. Apie galimai neeti8kg Grupés darbuotojy ar atstovy elgesj,
diskriminacijos ar korupcijos atvejus bei kitus darnumo principy pazeidimus ar susirlpinimg
kelianCius  klausimus  skatiname  prane$ti  Pasitikéjimo  linijai  elektroniniu  pastu
pasitikejimolinija@ignitis.lt, telefonu +370 640 88889 arba uzpildyti forma internete. Siais kontaktais
gali naudotis tiek darbuotojai, tiek visos suinteresuotosios Salys.

Energetikos sistemos saugumo ir nenutrikstamos veiklos uZtikrinimas, prieigos prie energijos
uztikrinimas
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Lietuva didele dalimi priklausoma nuo energijos importo, todél Salies energetiniam saugumui labai
svarbls vietiniai energijos gamybos pajégumai. Gamindami energijg i$ po rasiavimo likusiy atlieky
modernioje kogeneracinéje jégainéje Vilniuje, prisidedame ne tik prie Europos Sajungos Zaliojo
kurso jgyvendinimo, bet ir Lietuvos energetinés nepriklausomybés didinimo.

2022 m. Vilniaus KJ atnaujino ekstremaliy situacijy valdymo planus ir Ekstremaliy situacijy operacijy
centrg, rengé stalo ir funkcines pratybas.

Daugiau informacijos apie darbus ir pasiekimus uztikrinant energetikos sistemos saugumg ir veiklos
nenutrikstamumg bei prieigos prie energijos uztikrinimg pateikiama j Grupés 2022 m. metinj
pranesimg integruotos Tvarumo ataskaitos dalyje ,,5.7 Patikima organizacija“ (pranesima rasite cia).

Atsakomybé ir darnumas jmonés tiekimo grandinéje

Grupé taiko visoms Grupés jmonéms vienodg sutarCiy sudarymo, vykdymo ir jgyvendinimo
standartg ir kitus vidaus teisés aktus. Sutartyse nustatoma, kad tiekéjai, vykdydami sutartis,
jsipareigoja laikytis Grupés antikorupcijos politikos ir Grupés tiekéjy etikos kodekso (toliau — TEK).
Visose sutartyse yra numatyti sutarties vykdymo uZtikrinimo mechanizmai (baudos, delspinigiai,
banko garantijos ir kt.) ir jtraukiamos nuostatos dél aplinkosaugos, saugos standarty ir darbo saugos
reikalavimy vykdymo. Grupés jmonése diegiama pirkimo sutarCiy vykdymo stebésenos sistema,
leidzianti uztikrinti tinkamg sudaryty pirkimo sutarciy valdymg ir kontrole Grupéje.

Grupei 2021 m. patvirtinus TEK, visi Grupeés tiekéjai kvieCiami prisidéti prie tvaresnés ateities kdrimo.
Taip pat prie kiekvieno vieSojo pirkimo dokumenty pridedama informaciné Zinuté tiekéjams dél
Zaliyjy vieSyjy pirkimy reikalavimy taikymo Grupés jmoniy pirkimuose. Be to, Grupés internetinéje
svetainéje pateikiama informacija apie Grupéje taikomag zaliyjy vieSujy pirkimy ir socialiai atsakingy
pirkimy praktikg ir dazniausiai nustatomus tvarumo reikalavimus Grupés pirkimuose. 2022 m.
pradéjome tikrinti, kaip tiekéjai laikosi TEK ir kokias tvarumo praktikas taiko savo veikloje.

Grupés jmoniy pirkimy funkcijg vykdo UAB ,Ignitis grupés paslaugy centras“ (GSC). GSC vykdo
pirkimy proceddras ir teikia prekiy, paslaugy arba darby pirkimy planavimo ir vykdymo paslaugas.
Pirkimai yra centralizuoti, pirkimy procesai — standartizuoti ir sukoncentruoti vienoje internetinéje
platformoje. Siekiant uZtikrinti skaidry vieSyjy pirkimy procesa bei atvirg dialogg, GSC kviecia
tiekéjus j informacinius susirinkimus, kuriy metu pristatomi perkanciyjy organizacijy planuojami
didelés vertés pirkimai.

ISsami informacija apie pasiekimus taikant atsakomybés ir darnumo principus tiekimo grandinéje
pateikiama j Grupés 2022 m. metinj praneSimg integruotos Tvarumo ataskaitos dalyje ,5.7 Patikima
organizacija“ (pranesimag rasite Cia).

Jei turite klausimy dél Grupés tvarumo ataskaitos turinio ar Vilniaus KJ tvarumo veikly, kreipkités
el. padtu sustainability@ignitis.|t.
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6.1 Bendroveés finansinés ataskaitos

Parengtos uz 2022 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus pagal tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sgjungoje

Pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaita 53
Finansinés padéties ataskaita 54
Nuosavo kapitalo pokycCiy ataskaita 55
Pinigy srauty ataskaita 56
Aiskinamasis rastas 57

Bendrovés finansinés ataskaitos buvo parengtos ir jas UAB Vilniaus kogeneraciné jégainé vadovybé
pasirasé 2023 m. kovo 31 d.:

Mantas Burokas Rita Saltmeryté Paulius Zukovskis

UAB ,Ignitis grupés paslaugy
centras®, Finansiniy ataskaity
ir konsultacijy vadovas,
veikiantis pagal 2023 m.
vasario 17 d. jsakymag Nr.
23_GSC_SP_0010

Bendrovés vadovas Finansy ir administravimo
vadove
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Pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaita

Uz metus, pasibaigusius 2022 m. gruodzio 31 d.

takst. Eur Pastabos 2022 m. AP ik
pertvarkyta)’

Pajamos pagal sutartis su klientais 7 42 283 20 631

Kitos pajamos - 203
Pajamos ir kitos pajamos, i$ viso 42 283 20 834

Elektros, gamtiniy dujy ir kity paslaugy pirkimai 8 (5492) (3 530)

Nusidévejimas ir amortizacija 12,13, 21 (5051) (2 725)

Darbo uzmokescio ir susijusios sgnaudos (2 938) (2 629)

Kitos sgnaudos 9 (10 267) (4731)
Sanaudos i$ viso (23 748) (13 615)
Veiklos pelnas (nuostoliai) 18 535 7219

Finansinés pajamos 21 28

Finansinés sgnaudos 10 (1450) (947)
Finansinés veiklos grynasis rezultatas (1 429) (919)
Pelnas (nuostoliai) prie§ apmokestinima 17 106 6 300

Atidétojo mokescio pajamos (sgnaudos) 11 (364) 6139
Grynasis pelnas uz metus 16 742 12 439
Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos)

Straipsniai, kurie ateityje nebus perklasifikuojami j pelng (nuostolius) (atémus
mokescius)

Aktuariniy prielaidy pasikeitimas 6 7)
Straipsniai, kurie ateityje nebus perklasifikuojami j pelng (nuostolius), i$ viso 6 (7)
Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos) uz metus, i$ viso 6 (7)
Bendrosios pajamos (sgnaudos) uz metus, i$ viso 16 748 12 432

" Dalis sumy neatitinka finansiniy ataskaity, sudaryty uz metus, pasibaigusius 2021 m. gruodzio 31 d., dél apskaitos politikos pakeitimo pagal 16-0jo TAS
pataisos reikalavimus. Daugiau informacijos atskleista 6 pastaboje.
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Finansinés padéties ataskaita

2022 m. gruodzio 31 d.

takst. Eur Pastabos 2022 m. gruodio 31 d. 2021 M- gruodzio 31d. 2021 m. sausio 1 d.
TURTAS
llgalaikis turtas
Nematerialusis turtas 12 3737 4074 934
llgalaikis materialusis turtas 13 337 972 285976 269 176
Naudojimo teise valdomas turtas 316 403 357
ISankstiniai apmokéjimai uz ilgalaikj turtg 4768 144 -
llgalaikés gautinos sumos 379 205 100
Atidétojo mokescio turtas 11 5331 6 685 545
ligalaikio turto i$ viso 352 503 297 487 271112
Trumpalaikis turtas
Atsargos 14 3235 413 -
ISankstiniai apmokéjimai ir ateinanéiy laikotarpiy sgnaudos 157 190 71
Prekybos gautinos sumos 15 5511 2258 1162
Kitos gautinos sumos - - 484
Trumpalaikés paskolos - 3064 2922
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 16 6709 13740 27 023
Trumpalaikio turto i$ viso 15612 19 665 31 662
TURTO IS VISO 368 115 317 152 302774
NUOSAVAS KAPITALAS IR |[SIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas
Istatinis kapitalas 17 52 300 52 300 52 300
Privalomasis rezervas 18 477 - -
Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) 24 063 7792 (4 640)
Nuosavo kapitalo i$ viso 76 840 60 092 47 660
Isipareigojimai
llgalaikiai jsipareigojimai
ligalaikés paskolos 19 126 151 135 261 139 633
llgalaikiai nuomos jsipareigojimai 283 324 324
Dotacijos ir subsidijos 21 124 811 112019 107 774
Atidéjiniai 3 12 2
ligalaikiy jsipareigojimy i$ viso 251 248 247 616 247733
Trumpalaikiai jsipareigojimai
Paskolos 19 28613 4571 543
Nuomos jsipareigojimai 42 85 41
Prekybos mokétinos sumos 720 869 387
Gauti iSankstiniai apmokéjimai 3 - 1300
Kitos trumpalaikés mokétinos sumos ir jsipareigojimai 22 10 649 3919 5110
Trumpalaikiy jsipareigojimy i$ viso 40 027 9444 7381
Isipareigojimy i$ viso 291 275 257 060 255114
NUOSAVO KAPITALO IR |SIPAREIGOJIMY IS VISO 368 115 317 152 302774

" Dalis sumy neatitinka finansiniy ataskaity, sudaryty uz metus, pasibaigusius 2021 m. gruodzio 31 d., dél apskaitos politikos pakeitimo pagal 16-ojo TAS
pataisos reikalavimus. Daugiau informacijos atskleista 6 pastaboje.
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Nuosavo kapitalo pokyc¢iy ataskaita

Uz metus, pasibaigusius 2022 m. gruodzio 31 d.

Privalomasis  Nepaskirstytasis

Pastabos lst'atmls rezervas IS viso
kapitalas
Likutis 2021 m. sausio 1 d. 52 300 - (5 362) 46 938

Apskaitos politikos pakeitimas (6 pastaba) - - 722 722
Likutis 2021 m. sausio 1 d. po pertvarkymo 52 300 - (4 640) 47 660

Grynasis pelnas (nuostoliai)1 uz metus - - 12 439 12 439
Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos)

Aktuariniy prielaidy pasikeitimo rezultatas - - (7) (9]
Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos) uz metus i$ viso 7) (7)
Bendrosios pajamos (sgnaudos) uz metus i$ viso (petrvarkyta)! - - 12 432 12 432
Likutis 2021 m. gruodzio 31 d. (pertvarkyta)’ 52 300 - 7792 60 092
Likutis 2022 m. sausio 1 d. 52 300 - 7792 60 092

Grynasis pelnas (nuostoliai) uz metus - - 16 742 16 742
Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos)

Aktuariniy prielaidy pasikeitimo rezultatas - - 6 6
Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos) uz metus i$ viso - - 6 6

Bendrosios pajamos (sagnaudos) uz metus i$ viso - - 16 748 16 748

Pervesta j rezervus ir rezervy pasikeitimai 19 - 477 (477) -
Likutis 2022 m. gruodzio 31 d. 52 300 477 24063 76 840

" Dalis sumy neatitinka finansiniy ataskaity, sudaryty uz metus, pasibaigusius 2021 m. gruodzio 31 d., dél apskaitos politikos pakeitimo pagal 16-ojo TAS
pataisos reikalavimus. Daugiau informacijos atskleista 6 pastaboje
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Pinigy srauty ataskaita

Uz metus, pasibaigusius 2022 m. gruodzio 31 d.

takst. Eur Pastabos

Pagrindinés veiklos pinigy srautai
Grynasis pelnas (nuostoliai) uz metus
Koregavimai skirti suderinti grynajj pelna su grynaisiais pinigy srautais:

Nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos 12,13
I18vestiniy finansiniy priemoniy tikrosios vertés pasikeitimas 22
Pelno mokescio sgnaudos (pajamos) 11
Dotacijy amortizacija 21

Atidéjiniy padidéjimas (sumazéjimas)
llgalaikio materialiojo turto nuraSymo nuostoliai
Palikany pajamos
Palikany sgnaudos 10
Kitos finansinés veiklos sgnaudos 10
Apyvartinio kapitalo pasikeitimai:
Prekybos ir kity gautiny sumy (padidéjimas) sumazéjimas
Atsargy, iSankstiniy apmokéjimy ir ateinanciy laikotarpiy sgnaudy, kito
trumpalaikio ir ilgalaikio turto (padidéjimas) sumazéjimas
Prekybos mokeétiny sumuy, gauty iSankstiniy apmokéjimy, kity trumpalaikiy
mokétiny sumy ir jsipareigojimy padidéjimas/(sumazéjimas)
Atgautas pelno mokestis 11.3
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai
Investicinés veiklos pinigy srautai
ligalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimas
Susigrazintos suteiktos paskolos
Gautos dotacijos 21
Gautos pallikanos
Kiti investicinés veiklos pinigy srauty padidéjimai (sumazéjimai)
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai
Finansinés veiklos pinigy srautai

Grupés léSy koncentravimo platforma 20
Sugrazintos paskolos 20
Nuomos mokeéjimai 20
Sumokétos pallkanos 20

Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai

Pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjimas (sumazéjimas)

Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradzioje 16
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje

2022 m. 2021 m.

16 742

7375
(2 447)
364

(2 324)
2)

7

(19)
1436
12

(3337)
(2789)

2251

990
18 259

(54 651)
3062
15116
21

(36 452)

19 112
(4 198)
(91)
(3661)
11162
(7 031)
13 740
6709

pertvarkyta)’

12 439

4217
2447
(6 138)
(1492)
2

(717)
(532)

(1297)

9848
(25 007)

5737
28
(142)
(19 384)

(339)
(110)
(3 298)
(3 747)
(13 283)
27 023
13 740

" Dalis sumy neatitinka finansiniy ataskaity, sudaryty uz metus, pasibaigusius 2021 m. gruodzio 31 d., dél apskaitos politikos pakeitimo pagal 16-ojo TAS

pataisos reikalavimus. Daugiau informacijos atskleista 6 pastaboje
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Aiskinamasis rastas

Uz metus, pasibaigusius 2022 m. gruodzio 31 d.

1 Bendroji informacija

UAB Vilniaus kogeneraciné jégainé (toliau — Bendrové) yra Lietuvos Respublikoje jregistruota uzdaroji akciné bendrové. 2015 m. vasario
26 d. Bendrové buvo jregistruota Juridiniy asmeny registre, kurio tvarkytojas yra V| ,Registry centras”. Bendrovés buveinés adresas yra
- Jocioniy g. 13, LT-02300 Vilnius, Lietuva. Bendrovés kodas 303782367, PVM mokétojo kodas LT100009225717. Bendrové jsteigta
neribotam laikui. Ataskaitinis laikotarpis yra vieneri metai, pasibaige 2022 m. gruodzio 31 d.

Pagrindiné Bendrovés veikla — eksploatuoti didelio efektyvumo kogeneracing jégaine Vilniuje, vietinés, konkurencingos elektros energijos
ir Silumos gamyba i$ atlieky.

Bendrovés akcininkas buvo:

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Turimy akcijy Nuosavybés dalis, Turimy akcijy Nuosavybés dalis,
skaiCius b skaiCius
AB ,Ignitis grupé* 52 300 100 52 300 100
IS viso 52 300 100 52 300 100

Bendrovés patronuojancioji jmoné yra AB ,Ignitis grupé“ (jmonés kodas 301844044, registracijos adresas Laisvés pr. 10, LT-
04215 Vilnius, Lietuva), kuri 2022 ir 2021 m. gruodzio 31 d. valdo 100 proc. Bendrovés akcijy. AB ,Ignitis grupé” akcininky strukttra 2022
m. gruodzio 31 d. buvo — Lietuvos Respublikos finansy ministerija (valdo 74,99 proc.) ir mazmeniniai bei instituciniai investuotojai (valdo
25,01 proc.). 2021 m. gruodzio 31 d. — Lietuvos Respublikos finansy ministerija (valdo 73,08 proc.), mazmeniniai bei instituciniai
investuotojai (valdo 25,25 proc.) ir savos akcijos (1,67 proc.).

AB ,Ignitis grupé“ yra pagrindiné kontroliuojanti jmoné. Grupe sudaro AB ,Ignitis grupé” ir visos jos dukterinés jmonés (toliau — Grupé).
2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruodzio 31 d. Bendrové dukteriniy jmoniy neturéjo.

Sios finansinés ataskaitos buvo pasiradytos UAB Vilniaus kogeneraciné jégainé vadovybés 2023 m. kovo 31 d. Bendrovés akcininkai turi
teise patvirtinti arba nepatvirtinti iy finansiniy ataskaity bei reikalauti parengti naujas finansines ataskaitas.
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2 Rengimo pagrindas
24 Apskaitos pagrindas

Sios finansinés ataskaitos parengtos vadovaujantis Tarptautiniais finansinés atskaitomybés standartais (toliau — TFAS), patvirtintais
Tarptautinés apskaitos standarty valdybos (toliau — TASV) ir priimtais taikyti Europos Sgjungoje.

Bendrovés finansinés ataskaitos uz metus, pasibaigusius 2022 m. gruodzio 31 d. (toliau — finansinés ataskaitos), yra parengtos remiantis
veiklos testinumo principu ir vertinimu istorine jsigijimo savikaina.

Siy finansiniy ataskaity pateikimo valiuta yra Euras, kuris yra ir Bendrovés funkciné valiuta, ir visos vertés yra suapvalintos iki artimiausio
tikstancio skaiCiaus (tdkst. Eur), iSskyrus atvejus, kai nurodyta kitaip. Bendrovés finansinése ataskaitose pateikiama palyginamoji
praéjusio ataskaitinio laikotarpio informacija.

Finansiniai Bendrovés metai sutampa su kalendoriniais metais.

2.2 UZsienio valiuta

Sandoriai uzsienio valiuta perskai¢iuojami j funkcine valiutg naudojant valiuty kursus, galiojanc¢ius sandoriy atlikimo dieng. Pelnas ir
nuostoliai, atsirandantys vykdant atsiskaitymus, susijusius su S$iais sandoriais, bei perskai¢iuojant piniginius turto bei jsipareigojimy

liku¢ius, denominuotus uZsienio valiutomis, pagal mety pabaigoje galiojancius kursus, pripazjstami pelno (nuostoliy) ir kity bendrujy
pajamy ataskaitos pelno (nuostoliy) dalyje.

3 ReikSmingy apskaitos principy santrauka
3 Nauji standartai, standarty pakeitimai ir aiskinimai
3.11 Apskaitos politikos pakeitimai ir atskleidimai

Apskaitos politika, taikoma rengiant Sias finansines ataskaitas, atitinka apskaitos principus, kuriy buvo laikomasi rengiant Jmonés metines
finansines ataskaitas uz metus, pasibaigusius 2021 m. gruodZio 31 d., i§skyrus naujus standartus, kurie jsigaliojo per 2022 m.

3.1.2 Ataskaitiniu laikotarpiu galiojantys Europos Sgjungos paskelbti ir priimti standartai ir jy aiskinimai

Toliau pateikiami nauji standartai ir (arba) standarty pataisos, patvirtinti Tarptautinés apskaitos standarty valdybos (toliau — TASV) ir
priimti taikyti Europos Sajungoje 2022 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiais metais.

2022 m. jsigalioje standartai ar jy pataisos

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai. Pajamos iki numatomo panaudojimo (16-ojo TAS pataisos)
Nuostolingos sutartys. Sutarties vykdymo i$laidos (37-ojo TAS pataisos)

Kasmetiniai TFAS patobulinimai 2018-2020 m. ciklui

Nuorodos j Konceptualiuosius finansinés atskaitomybés pagrindus

Siy standarty ar jy pataisy ar i$aikinimy taikymas neturéjo reikdmingos jtakos $ioms finansinéms ataskaitoms, i§skyrus 16-ojo TAS
pataisas ,Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai. Pajamos gautos iki numatyto naudojimo®, kaip nurodyta toliau.

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai. Pajamos gautos iki numatyto naudojimo (16-ojo TAS pataisos)

Ankstesniais periodais pajamos, gautos naudojant ilgalaikj materialyjj turtg tuo metu, kai jis pristatomas j jo naudojimui skirtg viets ir bakle,
kad jis galéty bati eksploatuojamas vadovybés numatytu bidu bei su jy uzdirbimu susijusios sgnaudos buvo pripazjstamos turtu, t.y. buvo
itraukiamos j ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo verte. |sigaliojus Sioms pataisoms pajamos bei su jy uzdirbimu susijusios sgnaudos yra
pripazjstamos pelnu arba nuostoliais.

Bendrove atliko tokiy pajamy ir susijusiy sgnaudy analize ir nustaté, jog reikia atlikti koregavimus. Bendrové Sias pataisas taike
retrospektyviai, taciau tik nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy objektams, kurie yra atgabenti j vietg ir yra tokios buklés, kad juos bty
galima naudoti vadovybés numatytu bidu anksciausio finansinése ataskaitose pateikto laikotarpio, kuriuo Bendrové pataisas taiko pirmg
karta, pradzioje ar véliau. Daugiau informacijos apie Siy pataisy jtakg Bendroveés finansinéms ataskaitoms yra atskleista 6 pastaboje.

3.1.3 Patvirtinti, bet dar nejsigalioje ir anksciau nepradéti taikyti standartai

Rengdama $ias finansines ataskaitas, |moné netaiké naujy TASV isleisty TFAS, TAS, jy pataisy ir iSaiskinimy, kuriy jsigaliojimo data yra
vélesné nei 2022 m. gruodzio 31 d. ir kuriuos galima taikyti anksciau. Toliau pateikiami nauji standartai ir (arba) standarty pataisos, kurie
buvo iSleisti, bet dar nejsigaliojo:

Atidetasis mokestis, susijes su turtu ir jsipareigojimais, atsirandanciais i$ vieno sandorio (12-ojo TAS pataisos)

Pataisomis susiaurinama pradinio pripazinimo iSimties apimtis nejtraukiant sandoriy, dél kuriy atsiranda lygiy ir kompensuojangciy laikinyjy
skirtumy, pvz., nuomos ir eksploatacijos nutraukimo jsipareigojimai. Pataisos taikomos metiniams ataskaitiniams laikotarpiams,
prasidedantiems 2023 m. sausio 1 d. arba véliau. Nuomos sutarciy atveju susijes atidétojo mokescio turtas ir jsipareigojimai turés bati
pripazjstami nuo anksciausio pateikto lyginamojo laikotarpio pradzios, o bet kokia sukaupta jtaka pripazjstama kaip nepaskirstytojo pelno
arba kity nuosavybés komponenty, buvusiy tg dieng, koregavimas. Visiems kitiems sandoriams pataisos taikomos tiems, kurie jvyko po
anksciausio pateikiamo laikotarpio pradzios. Pataisos yra patvirtintos taikyti Europos Sajungoje (toliau — ES).

Bendrovés vadovybé Siuo metu vertina Siy pataisy jtakg Bendrovés finansinéms ataskaitoms.
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Informacijos apie apskaitos politikg pateikimas (1-ojo TAS ir TFAS 2-ojo praktikos pareiSkimo pataisos)

Pataisy tikslas — parengti gaires ir pavyzdzius, padedancius Ukio subjektams priimti sprendimus dél reikSmingumo pateikiant apskaitos
politikg. Konkreciau, pataisomis reikalaujama, kad Okio subjektai atskleisty reikSmingg, o ne svarbig apskaitos politikos informacija.
Pataisomis taip pat nurodoma, kad apskaitos politikos informacija laikoma reikSminga, jei galima pagrjstai tikétis, kad, vertinant kartu su
kita GOkio subjekto finansinése ataskaitose pateikta informacija, ji turés jtakos sprendimams, kuriuos priima finansiniy ataskaity pirminiai
naudotojai. Pataisose taip pat iSaiskinama, kad:

- ne visa apskaitos informacija, susijusi su reikSmingais sandoriais, kitais jvykiais ar sglygomis, yra reikSminga;

- apskaitos politikos informacija yra reikSminga, jei Gkio subjekto finansiniy ataskaity naudotojams ji reikalinga, kad suprasty kitg
reikSmingg finansiniy ataskaity informacija;

- atskleisti nereik§minga informacijg apie apskaitos politikg nedraudziama, taciau ji neturi uzgoZzti reikSmingos apskaitos politikos
informacijos; pataisos neatleidzia tkio subjekto nuo pareigos laikytis kity TFAS nustatyty informacijos atskleidimo reikalavimy.

Sias pataisas Gkio subjektas turi taikyti metiniams ataskaitiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2023 m. sausio 1 d. arba véliau.
LeidZiama taikyti anksciau. Pataisos yra patvirtintos taikyti ES.

Bendrovés vadovybé Siuo metu vertina Siy pataisy jtakg Bendrovés finansinéms ataskaitoms.
Kiti standartai
Manoma, kad toliau iSvardyti perzitréti standartai neturés reikSmingos jtakos Grupés finansinéms ataskaitoms:

TASV jsigaliojimo Patvirtinimo taikymui

Kiti nauji standartai ar pataisos

data ES statusas
17-asis TFAS ,Draudimo sutartys” ir 17-ojo TFAS ,Draudimo sutartys” pataisos 2023 m. sausio 1 d. Patvirtinta
Apskaitiniy jvertinimy apibreztis 2023 m. sausio 1 d. Patvirtinta
(8-0jo TAS pataisos)
17-0jo TFAS ir 9-ojo TFAS pirminis taikymas — Palyginamoji informacija 2023 m. sausio 1 d. Patvirtinta

(17-ojo TFAS pataisos)

Isipareigojimy priskyrimas trumpalaikiams ir ilgalaikiams jsipareigojimams (1-ojo TAS 2024 m. sausio 1 d. Dar nepatvirtinta
pataisos)

16-0jo TFAS ,Nuoma"“ pataisos. Nuomos jsipareigojimo vertinimas pardavimo ir atgalinés 2024 m. sausio 1 d. Dar nepatvirtinta
nuomos atveju

32 Pajamos pagal sutartis su klientais

Bendrové sutartyse su klientais nustato, ar sutarties vykdymo jsipareigojimas (tiek aiSkiai apibréztas, tiek numanomas) yra perduoti
atskiras prekes ar paslaugas ar perduoti keletg atskiry prekiy ar paslaugy, kurios i§ esmés yra tos pacios ir turi tg patj perdavimo modelj
klientui. Pazadétos prekés ar paslaugos reiSkia atskirg veiklos jsipareigojima, jei prekés ar paslaugos yra atskiros. Pazadéta preké ar
paslauga laikoma atskira, jei tenkinami abu Sie kriterijai:

(i) klientas gali gauti naudos i$ prekés ar paslaugos savarankisSkai arba naudodamas kitus lengvai prieinamus iSteklius ir

(i) preke ar paslauga galima atskirti nuo kity pazady sutartyje (skiriasi sutarties kontekste).

Bendroveés pagrindiniai teisiniai veiklos jsipareigojimai, nustatyti sutartyse su klientais, yra Sie: elektros energijos pardavimas, Silumos
energijos pardavimas, atlieky tvarkymas.

Pajamos i$ sutarciy su klientais yra pripazjstamos, kai perduoty prekiy ar paslaugy kontrolé yra perduodama klientui uz kaing, kuri atspindi
atlygj, kurj Bendrove tikisi turinti teise gauti mainais j Sias prekes ar paslaugas. Pajamos yra jvertinamos atsizvelgiant j atlygj, kurj Bendrové
tikisi turinti teise gauti pagal sutartj su klientu, nejtraukiant sumuy, surinkty treciyjy Saliy vardu.

Pajamos i$ tam tikry paslaugy sutarciy su klientais pripazjstamos remiantis faktiSkai suteiktomis paslaugomis iki ataskaitinio laikotarpio
pabaigos kaip visy teikiamy paslaugy dalis, nes klientas gauna ir naudojasi nauda tuo paciu metu. Pripazindama pajamas, Bendroveé
atsizvelgia j sutarciy su klientais salygas ir j visus svarbius faktus bei aplinkybes, jskaitant pinigy srauty, atsirandanciy dél sutarties su
klientu, pobddj, sumag, laikg ir neapibréztuma.

3.2.1 Elektros energijos pardavimo pajamos

Savo jégomis pagamintos elektros energijos pardavimai elektros energijos prekybos birZoje (toliau - Birza) vykdomi pateikiant Birzai
elektros energijos pardavimo pasitlymus. Birzos ,diena-prie$* elektros energijos pirkimo pardavimo sandoris laikomas sudarytu jeigu
automatinis pasidlymy sugretinimo algoritmas pagal numatytas taisykles neatmeta pateikto pasitlymo parduoti elektros energija. ,Dienos
eigos" rinkoje sandorius tvirtina rinkos dalyviai. Patvirtinus sandorj BirZzos sistema atsiuncia pardavéjui patvirtinimag apie sudarytg elektros
pardavimo sandorj. Pardavéjo veiklos jsipareigojimas pagal sudarytg sandorj — pateikti j elektros perdavimo sistemg pardavimo pasidlyme
nurodytg elektros energijos kiekj. Veiklos jsipareigojimas jvykdomas per tam tikra laikotarpj, kol vyksta sutarto elektros energijos kiekio

tiekimas j tinklg. Veiklos jsipareigojimo jvykdymo paZanga matuojama taikant sandoryje nurodytg elektros energijos kiekj.

Sandorio kaina ir pardavéjo atlygis atitinka sandorio patvirtinimo praneSime nurodytg suma. Visas pardavéjo atlygis yra fiksuotas. Gavus
patvirtinima dél elektros energijos pardavimo sandorio sudarymo, sandorio kainos nebesikeicia.

Pajamos pripazjstamos jvertinant faktiSkai pateiktg pagal sandorj elektros energijg, neatskaitant komisiniy mokesciy, kuriuos gali iSskaityti
prekybos tarpininkai atstovaujantys Bendrove Birzoje.

Taip pat elektros energijos pajamas sudaro elektros energijos pardavimai Grupés jmonei. Bendrové parduoda pagamintg sutartyje

numatytg elektros energijos kiekj uz fiksuotg kaing. Pajamos pripazjstamos per laikotarpj kiekvienu ataskaitiniu laikotarpiu pagal iSrasytas
PVM sgskaitas faktaras.
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3.2.2 Silumos energijos tiekimo pajamos

Pagal sutartis su klientais pardavéjas jsipareigoja teikti klientams Silumg palaikant nustatytus techninius reikalavimus (temperattros
grafikas, slégis, srautas, termofikacinio vandens kokybé ir t.t.). Sutartyje su klientu identifikuojamas vienas pardavéjo veiklos
jsipareigojimas — $ilumos energijos tiekimas. Silumos energijos tiekimo paslaugos teikiamg naudg klientas gauna ir ja pasinaudoja tuo
paciu metu, kai pardavéjas vykdo veiklos jsipareigojima. Pardavéjas veiklos jsipareigojima klientui jvykdo per sutarties galiojimo laikotarpj.
Veiklos jsipareigojimo jvykdymo pazanga matuojama jvertinant Silumos energijos, faktiSkai pateiktos klientui, kiekius, kurie nustatomi
pagal apskaitos prietaisy duomenis.

Fiksuotg atlygj sudaro kliento mokéjimai uz faktiskai pateiktg Silumos energija.
3.23 Atlieky tvarkymo pajamos
Pagal sutartis su klientais pardavéjas jsipareigoja teikti nepavojingy atlieky utilizavimo (deginimo) paslaugas.

Bendrovés atlygj sutartyje su klientu sudaro fiksuotas atlygis uz atlieky kiekio vieneta. Fiksuotg atlygj sudaro kliento mokéjimai uz faktiskai
Bendrovés priimty utilizavimui atlieky kiekj.

Bendrové pripazjsta pajamas jvertinant faktiskai pristatytg atlieky kiekj taikant kaing nurodyta pirkimo-pardavimo sutartyje.
33 Sanaudy pripazinimas

Sanaudos pripazjstamos pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitos pelno (nuostoliy) dalyje kaupimo principu, kai jos yra
patiriamos.

3.4 Dividendy paskirstymas

Dividendy paskirstymas patronuojancios bendrovés akcininkams pripazjstamas sipareigojimu Bendrovés finansinése ataskaitose tuo
laikotarpiu, kuriame patronuojancios bendrovés akcininkai patvirtina dividendus.

35 Pelno mokestis ir atidétas mokestis
3.51 Pelno mokestis

Ataskaitiniy ir praéjusiy mety pelno mokescio turtas ir jsipareigojimai yra apskaityti suma, kuri, tikimasi, bus atgauta i$ arba sumokéta
mokesc¢ius administruojanciai institucijai. Skaiciuojant pelno mokestj taikomi tokie mokesc¢iy tarifai ir vadovaujamasi tokiais mokesciy
istatymais, kurie galiojo ar i$§ esmés galiojo finansinés padéties ataskaitos data.

Pelno mokestis apskaiciuojamas nuo pelno prie§ mokescius. Standartinis Lietuvos Respublikos jmonéms taikomas pelno mokesgio tarifas
2022 ir 2021 m. buvo 15 proc.

Lietuvoje mokestiniai nuostoliai gali bati keliami neribotg laikotarpj iskyrus nuostolius, kurie susidaré dél vertybiniy popieriy ir (arba)
iSvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo. Toks perkélimas nutraukiamas, jeigu Bendrové pakeiCia veiklg, dél kurios Sie nuostoliai
susidaré, iSskyrus atvejus, kai Bendrové veiklos nebetesia dél nuo jos nepriklausanciy priezasciy. Nuostoliai i$ vertybiniy popieriy ir (arba)
iSvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo gali bati keliami 5 metus ir padengiami tik i$ tokio paties pobldZio sandoriy pelno. Perkeliamy
mokestiniy nuostoliy suma negali vir§yti 70 proc. mokesciy mokétojo finansiniy mety apmokestinamojo pelno.

3.5.2 Atidétasis mokestis

Atidétasis mokestis apskaitomas balansiniy jsipareigojimy metodu. Atidétyjy mokesciy turtas ir jsipareigojimai yra pripazjstami basimy
mokesc¢iy tikslais, pazymint skirtumus tarp turimo turto ir jsipareigojimy likutinés vertés finansinése ataskaitose ir jy atitinkamos mokestinés
bazés. Atidétyjy mokesciy jsipareigojimai yra pripazjstami visiems laikiniems skirtumams, kurie véliau didins apmokestinamajj pelna, o
atidétyjy mokesciy turtas pripazjstamas tik ta dalimi, kuri tikétinai ateityje sumazins apmokestinamajj pelng. Toks turtas ir jsipareigojimai
yra nepripazjstami, jei laikini skirtumai yra susije su prestizu, arba jei nesusijusio su verslo jungimu sandorio metu pripazintas turtas ar
isipareigojimai nedaro jtakos nei apmokestinamojo, nei finansiniam pelnui ar nuostoliui.

Atidétojo mokescio turto likutiné verté perzidrima kiekvieng kartg sudarant finansiniy ataskaity rinkinj ir yra sumazinama, jeigu néra tikétina,
kad ateityje bus gautas pakankamas apmokestinamas pelnas Siam turtui ar jo daliai realizuoti. Atidétojo mokescio turto suma sumazinama
iki sumos, kuri tikétinai ateityje sumazins apmokestinamajj pelng.

Atidétasis mokestis apskai¢iuojamas taikant mokescio tarifus, kuriuos numatoma taikyti, kai bus realizuojamas susijes atidétojo mokesc¢io
turtas arba jvykdomas atidétojo mokescio jsipareigojimas.

Atidétojo mokescio turtas ir jsipareigojimai sudengiami, kai egzistuoja teisiSkai pagrindziama teisé sudengti ataskaitinio laikotarpio
mokesc€iy turtg su ataskaitinio laikotarpio mokesc€iy jsipareigojimais ir kai atidétasis mokestis susijes su ta pacia mokescius
administruojancia institucija.

3.5.3 Pelno mokestis ir atidétasis mokestis uz ataskaitinj laikotarpj

Ataskaitinio laikotarpio ir atidétieji mokesciai turi bati pripazinti pajamomis ar sgnaudomis ir jtraukti j laikotarpio grynajj pelng ar nuostolj,

iSskyrus atvejus, kai mokestis atsiranda i§ sandorio ar jvykio, kuris pripazjstamas tiesiogiai nuosavybéje arba kitose bendrosiose pajamose
tg patj ar kita laikotarpj arba atsiranda i$ verslo jungimo.
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3.54 Sukaupty mokestiniy nuostoliy perleidimas ir jsigijimas

Perleidusi sukauptus mokestinius nuostolius, Bendrové nutraukia atidétojo mokescio, tenkancio perleistiems mokestiniams nuostoliams
pripazinima, o gauting atlygj apskaito pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitos atidétojo mokescio sgnaudy straipsnyje.

Isigijus mokestinius nuostolius Bendrové apskaito atidétojo pelno mokescio turtg bei mokétinas skolas uz jsigytus mokestinius nuostolius
per atidétojo pelno mokescio sgnaudy saskaita. Panaudojus jsigytus mokestinius nuostolius Bendrové nura$o juos i$ atidétojo pelno
mokescio saskaitos.

Pinigy srauty ataskaitoje mokéjimai uz jsigytus ar perleistus mokestinius nuostolius pateikiami pagrindinés veiklos pinigy srauty
straipsnyje ,,(Sumokétas) atgautas pelno mokestis”.

3.6 Nematerialusis turtas
3.6.1 Patentai, licencijos

Patentai, licencijos i$ pradziy vertinami jsigijimo savikaina, o jy amortizacija yra skai¢iuojama taikant tiesiogiai proporcingg metodg per
numatytg naudingo tarnavimo laika.

Turto amortizacija pradedama skaiciuoti tada, kai Sis turtas yra parengtas naudojimui, t.y. kai jis yra toje vietoje ir tokios biklés, kokia yra
reikalinga vadovybés numatomu bidu naudoti. Amortizacija skai€iuojama taikant tiesiogiai proporcingg metodg per numatyta naudingo
tarnavimo laikg 4 metus arba per licencijos ir (arba) patento konkrety galiojimo laika, jeigu toks nustatytas. Naudingo tarnavimo laikotarpis
yra perzidrimas kiekvienais metais.

3.6.2 Programiné Jranga

Programiné jranga apskaitoma jsigijimo savikaina, atémus sukauptos amortizacijos ir vertés sumazéjimo nuostolius. Jsigytos kompiuteriy
programinés jrangos licencijos kapitalizuojamos remiantis su konkre¢ios programinés jrangos jsigijimu ir parengimu naudojimui
susijusiomis i$laidomis.

Turto amortizacija pradedama skaiciuoti tada, kai $is turtas yra parengtas naudojimui, t.y. kai jis yra toje vietoje ir tokios buklés, kokia yra
reikalinga vadovybés numatomu bldu naudoti. Amortizacija skai¢iuojama taikant tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metoda per 3 - 13 mety
ivertintg ekonominés naudos gavimo laikotarpj.

3.6.3 Kitas nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas, i$ kurio tikimasi gauti ekonominés naudos ateityje, apskaitomas jsigijimo savikaina, atémus sukauptos amortizacijos
ir vertés sumazéjimo nuostolius. Amortizacija skai¢iuojama taikant tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metoda per 4 mety jvertintg ekonominés
naudos gavimo laikotarpj. Turto amortizacija pradedama skaiciuoti tada, kai Sis turtas yra parengtas naudojimui, t.y. kai jis yra toje vietoje
ir tokios buklés, kokia yra reikalinga vadovybés numatomu badu naudoti.

87 llgalaikis materialusis turtas

ligalaikis materialusis turtas yra apskaitomas jsigijimo (pasigaminimo) savikaina, atémus sukauptg nusidévéjima ir vertés sumazéjimo
nuostolius, jei tokiy yra. Nusidévéjimas yra skaiciuojamas taikant tiesiogiai proporcinga (tiesinj) nusidévéjimo metoda per visg materialiojo
turto naudingo tarnavimo laikotarpj. Turto nusidévéjimas pradedamas skaiciuoti tada, kai Sis turtas yra parengtas naudojimui, t.y. kai jis
yra toje vietoje ir jam sudarytos tokios sglygos, kad jj baty galima naudoti vadovybés numatytu badu.

Isigijimo savikaina apima ilgalaikio materialiojo turto daliy pakeitimo i$laidas, kai jos patiriamos, jei Sios iSlaidos atitinka turto pripazinimo
kriterijus. Pakeistos turto dalies likutiné verté yra nuraS8oma. Remonto i$laidos yra pridedamos prie likutinés turto vertés, jei yra tikétina,
kad Bendrové ateityje i$ $iy iSlaidy gaus ekonomine naudg ir jei jas galima patikimai jvertinti. Visos kitos remonto ir priezidros iSlaidos
pripazjstamos pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitos pelno (nuostoliy) dalyje per tg finansinj laikotarpj, kuriame jos buvo
patirtos.

ligalaikis materialusis turtas apima atsargines dalis, atsarginius jrenginius ir priezidros jrenginius, kai jie atitinka ilgalaikio materialaus turto
apibrézima.
Turto likvidacinés vertés ir naudingo tarnavimo laikotarpiai nors kartg per metus perziarimi ir, prireikus, koreguojami.

Skolinimosi islaidy apskaita atskleista 3.10.2.5 pastaboje.

Kai turtas nuraSomas arba kitaip perleidZziamas, jo jsigijimo savikaina bei susijes sukauptas nusidévéjimas toliau nebeapskaitomi
finansinése ataskaitose, o su tuo susijes pelnas arba nuostolis apskaitomas pelno (nuostoliy) ir kity bendruyjy pajamy ataskaitos pelno
(nuostoliy) dalyje. Pelnas arba nuostolis, perleidus ilgalaikj materialyjj turta, yra apskaiciuojami i§ gauty pajamy atimant parduoto turto
likutine verte.

Nebaigta statyba perkeliama j atitinkamas ilgalaikio materialiojo turto grupes tuomet, kai nebaigta statyba uzbaigiama ir turtas yra
parengtas jo numatytam naudojimui.

Taikomi nusidéveéjimo laikotarpiai (metais):

Naudingo tarnavimo
laikotarpius (metais)
Kogeneracinés jégainés ir jy jrengimai 5-45
Kitas ilgalaikis materialusis turtas 3-30

ligalaikio materialaus turto grupé
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3.8 Naudojimo teise valdomas turtas

Naudojimo teise valdomas turtas yra turtas, kuris parodo Bendrovés teise naudotis nuomojamu turtu nuomos laikotarpiu. Bendrové
pripazjsta naudojimo teise valdomg turtg visy rdsiy nuomai, jskaitant naudojimo teise valdomo turto nuoma subnuomos atveju, iSskyrus
nematerialiojo turto nuoma, trumpalaike nuoma ir mazavercio turto nuoma.

3.8.1 Naudojimo teise valdomo turto pirminis vertinimas

Nuomos pradzios datg Bendrové naudojimo teise valdomg turtg jvertina savikaina. Naudojimo teise valdomo turto savikaing sudaro:
nuomos jsipareigojimo pirminio vertinimo suma, bet kokie nuomos mokesciai pradzios datg arba iki jos, atémus bet kokias gautas nuomos
paskatas; bet kokios Bendrovés patirtos pirminés tiesioginés islaidos; ir iSlaidy, kurias Bendrové patirs iSmontuodama ir pasalindama
nuomojamg turtg, tvarkydama jo buvimo vietg arba atkurdama tokig nuomojamo turto bakle, kokios reikalaujama pagal nuomos salygas,
ivertis, nebent tos iSlaidos patiriamos atsargoms gaminti. Bendrové prisiima su Siomis iSlaidomis susijusj jsipareigojimg pradzios datg arba
pasinaudojusi nuomojamu turtu tam tikrg konkrety laikotarpj. Bendrove pripazjsta Sias iSlaidas kaip dalj naudojimo teise valdomo turto
savikainos, kai yra prisiimamas jsipareigojimas dél iy iSlaidy.

3.8.2 Naudojimo teise valdomo turto vélesnis vertinimas
Po pradzios datos Bendrové naudojimo teise valdoma turtg vertina taikydama savikainos metoda. Taikydama savikainos metoda,
Bendrové naudojimo teise valdoma turtg vertina savikaina atémusi visg sukauptg nusidévejimg ir visus sukauptus vertés sumazéjimo

nuostolius, pakoreguotus dél nuomos jsipareigojimo pakartotinio jvertinimo.

Apskai¢iuodama naudojimo teise valdomo turto nusidévéjima, Bendrové taiko 16-ojo TAS ,Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai“
nusidévejimo reikalavimus.

Naudojimo teise valdomo turto nusidéveéjimas skai¢iuojamas pagal tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metoda:

Nusidévéjimo laikotarpis

Naudojimo teise valdomo turto grupé

Zemé 50-80
Pastatai 2-3
Transporto priemonés 2-5
Kitas ilgalaikis materialusis turtas 2-3

Jeigu iki nuomos laikotarpio pabaigos Bendrovei perleidziama nuomojamo turto nuosavybés teisé arba jeigu naudojimo teise valdomo
turto kaina rodo, kad Bendrove pasinaudos pasirinkimo pirkti teise, Bendrové skai€iuoja naudojimo teise valdomo turto nusidéveéjima nuo
pradzios datos iki nuomojamo turto naudingo tarnavimo laiko pabaigos. Kitu atveju Bendrové naudojimo teise valdomo turto nusidévéjima
skaiCiuoja nuo pradzios datos iki ankstesneés i$ Siy daty: naudojimo teise valdomo turto naudingo tarnavimo laiko pabaigos arba nuomos
laikotarpio pabaigos.

Bendroveé naudojimo teise valdomg turtg finansinés padéties ataskaitoje pateikia atskirai nuo ilgalaikio materialaus turto.

3.9 Nefinansinio turto vertés sumazéjimas

Kiekvieny finansiniy ataskaity datg Bendrové perzidri likuting ilgalaikio materialiojo, nematerialiojo turto ir naudojimosi teise valdomos
turto verte, kad nustatyty, ar yra kokiy nors pozymiy, kad Sio turto verté sumazéjo. Jei tokiy pozymiy yra, Bendrové jvertina Sio turto
atsiperkamajg verte tam, kad bdty galima jvertinti vertés sumazéjimg (jei toks yra). Kai nejmanoma jvertinti individualaus turto
atsiperkamosios vertés, yra paskai€iuojama pajamas generuojancios turto grupés, kuriai Sis turtas priklauso, atsiperkamoji verté. Kai gali
badti nustatytas patikimas ir nuoseklus paskirstymo pagrindas, turtas yra paskirstomas atskiriems pajamas generuojancio turto vienetams,
prieSingu atveju turtas yra paskirstomas mazesnéms pajamas generuojancio turto vienety grupéms, kurioms gali bati nustatytas patikimas
ir nuoseklus paskirstymo pagrindas.

Atsiperkamoji verté yra didesnioji i$ tikrosios vertés, atémus perleidimo i$laidas, ir naudojimo vertés. Jvertinant naudojimo verte, tikétini
grynieji basimieji pinigy srautai yra diskontuojami iki dabartinés vertés naudojant diskonto norma, jvertintg pagal dabartines rinkos sglygas,
dabartine pinigy laiko verte bei su turtu susijusiag rizika, j kurig nebuvo atsiZzvelgta jvertinant grynuosius blsimuosius pinigy srautus.

Jei turto (arba pinigus generuojancio vieneto, toliau — PGV) jvertinta atsiperkamoji verté yra mazesné nei $io turto likutiné verté, likutiné
turto (arba PGV) verté sumazinama iki atsiperkamosios $io turto vertés. Nuostoliai dél vertés sumazéjimo pripazjstami tiesiogiai pelno
(nuostoliy) ir kity bendruyjy pajamy ataskaitos pelno (nuostoliy) dalyje.

Jei po nuostolio dél vertés sumazéjimo pripazinimo turto verté padidéja, tai likutiné turto (arba PGV) verté padidinama iki naujai
apskaiciuotos turto atsiperkamosios vertés, bet taip, kad padidéjimas nevirSyty likutinés Sio turto (arba PGV) vertés, jei nuostoliai dél
vertés sumazéjimo ankstesniais metais nebdty buve pripazinti. Turto vertés sumazéjimo atstatymas pripazjstamas tiesiogiai pelno
(nuostoliy) ir kity bendruyjy pajamy ataskaitos pelno (nuostoliy) dalyje.

3.10  Finansinés priemonés

Finansiné priemoné — tai bet kuri sutartis, dél kurios pas vieng Gkio subjektg atsiranda finansinis turtas, o pas kitg — finansinis
isipareigojimas ar nuosavybés priemoné.
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3.10.1 Finansinis turtas

Bendroveé finansinj turtg skirsto j toliau nurodytas 3 kategorijas:

i) finansinj turta, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas amortizuota savikaina;

ii) finansinj turtg, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant kitomis
bendrosiomis pajamomis (toliau — TVKBP); ir

iii) finansinj turtg, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripazjstant pelnu ar nuostoliais
(toliau =TVPN).

Sandorio iSlaidos apima visus mokesg€ius ir komisinius, kuriy Bendrové nebity mokéjusi, jei nebdty sudariusi finansinés priemonés
sutarties.

Tam, kad finansinis turtas bty priskiriamas ir vertinamas amortizuota savikaina arba TVKBP, pinigy srautai atsirandantys i$ finansinio
turto turi bati tik pagrindinés sumos ir paliikany mokeéjimai (toliau — SPPI) nuo pagrindinés nepadengtos sumos. Sis vertinimas vadinamas
SPPI testu ir atliekamas kiekvienai finansinei priemonei. Finansinis turtas, susijes su pinigy srautais, kurie néra SPPI, yra priskiriamas ir
vertinamas TVPN, nepriklausomai nuo verslo modelio. Nuo $io finansinio turto apskai€iuotos palikany pajamos yra pripazjstamos
finansinés veiklos pajamomis amortizuojant faktiniy palikany metodu. Visas pelnas arba nuostoliai, atsirandantys dél turto nurasymo,
pripazjstami pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje. Vertés sumazéjimo nuostoliai yra apskaitomi kaip gautiny sumy ir
paskoly vertés sumazéjimo sgnaudos pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje.

Finansinio turto skirstymas po pirminio pripazinimo j pirmiau apraSytas kategorijas pagrjstas verslo modeliu, kurj Bendrové taiko
valdydama finansinj turtg bei turto pinigy srauto ypatybes. Finansinio turto grupei taikomas verslo modelis nustatomas lygmeniu, kuriuo
matyti, kaip visos finansinio turto grupés kartu valdomos siekiant konkretaus Bendrovés verslo tikslo. Taikomam verslo modeliui neturi
jtakos Bendrovés vadovybés ketinimai pavieniy priemoniy atzvilgiu. Bendrové gali taikyti daugiau nei vieng verslo modelj savo finansiniam
turtui valdyti. Atsizvelgiant j verslo modelj, taikomg valdant finansinio turto grupe, finansinio turto apskaita, iSskyrus finansinj turta, kuris
véliau jvertinamas TVKBP arba TVPN ir kurio Bendrové neturi, yra tokia:

3.10.1.1 Finansinis turtas, vertinamas amortizuota savikaina

Amortizuota savikaina vertinamas finansinis turtas véliau yra apskaitomas naudojant faktiniy palikany normos metodg (toliau — FPN)
atémus vertés sumazéjimo nuostolius. Amortizuota savikaina yra suma, kuria finansiné priemoné buvo pradzioje pripazinta, atémus
pagrindinés sumos gragzinimus, pridéjus sukauptas paltkanas ir, finansiniam turtui — atémus bet kokius nurasymus dél tikétiny kredito
nuostoliy.

Finansinis turtas pripazjstamas trumpalaikiu turtu, iSskyrus tuos atvejus, kuomet jo terminas yra ilgesnis nei 12 ménesiy nuo finansinés
padéties ataskaitos parengimo dienos; tokiu atveju jis pripazjstamas ilgalaikiu turtu.

3.10.1.2  Faktiniy palikany normos metodas

Faktiniy palikany normos metodas taikomas apskaiciuojant finansinio turto amortizuotg savikaina, taip pat atitinkamu laikotarpiu pelno
(nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje paskirstant paltkany pajamas.

Faktiniy palikany norma — norma, kurig taikant apskai€iuotos basimos pinigy jplaukos tikétinu finansinio turto galiojimo laikotarpiu, tiksliai
diskontuojamos iki finansinio turto bendrosios likutinés vertés, kuri rodo finansinio turto amortizuotg savikaing prie$ koregavima dél bet
kokiy atidéjiniy nuostoliams. Skai€iuojant FPN, Bendroveé vertina tikétinus pinigy srautus, atsizvelgiant | visas finansinés priemones
sutarties salygas (pvz., iSankstinj mokeéjima, pratesima, pasirinkimo pirkti ir panaSius pasirinkimo sandorius), bet neatsizvelgdama |
tikétinus kredito nuostolius. Skaiciuojant jtraukiami visi atlygiai ir kitos sumos, kuriuos sutarties Salys sumokéjo arba gavo viena i$ kitos ir,
kurie yra neatskiriama FPN dalis, sandoriy sgnaudos, taip pat visos kitos premijos arba nuolaidos. Skai€iuojant FPN daroma prielaida,
kad pinigy srautus ir tikéting panasiy finansiniy priemoniy grupés galiojimo laikotarpj galima patikimai jvertinti. Kai pinigy srauty arba
finansinés priemonés (arba finansiniy priemoniy grupés) tikétino galiojimo laikotarpio patikimai jvertinti nejmanoma, Bendrové naudoja
sutartyje numatytus pinigy srautus per visg sutartyje numatytg finansinés priemonés (arba finansiniy priemoniy grupés) galiojimo
laikotarpj.

3.10.1.3 Finansinio turto vertés sumazéjimas — tikétini kredito nuostoliai (toliau — TKN)

Bendrové pripazjsta TKN visoms skolos finansinéms priemonéms, kurios néra vertinamos tikrajg verte per pelng (nuostolius). TKN yra
paremti sutartiniy gautiny pinigy srauty ir pinigy srauty, kuriuos Bendrove tikisi gauti, skirtumu, diskontuotu taikant apytikslig pradine
palikany norma. Tikétini pinigy srautai apima pinigy srautus i§ laikomy uzstaty pardavimo ar kitus kredito pagerinimus, kurie yra
neatskiriama sutarciy dalis.

Trumpalaikéms prekybos gautinoms sumoms, j kurias nejtrauktas reikSmingas finansavimo komponentas, Bendrové taiko supaprastintg
metoda, kaip reikalaujama pagal 9-gjj TFAS, ir apskaito atidéjinius nuostoliams viso galiojimo laikotarpio kredito nuostoliy atzvilgiu nuo
gautiny sumy pirminio pripazinimo.

Prekybos gautiny sumy vertés sumazéjimui vertinti vadovybé taiko tikétiny kredito nuostoliy individualy vertinimg. Bendrovés vadovybés
sprendimas dél individualaus vertinimo priimamas atsizvelgiant j galimybe gauti informacijg apie konkretaus skolininko kredito istorija,
finansine bikle vertinimo datai jskaitant j ateitj orientuotg informacijg, kuri leisty laiku nustatyti konkretaus skolininko reikSminga kredito
rizikos padidéjima, tokiu badu jgalinant priimti sprendimg dél viso galiojimo laikotarpio kredito nuostoliy pripazinimo konkretaus skolininko
atzvilgiu.

Kity gautiny sumy ir sutarciy turto TKN apskaiciuojami atliekant individualyjj vertinima.
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3.10.1.4 Dél kredito rizikos sumazéjusios vertés (angl. — credit-impaired) finansinis turtas

Gautiny sumy pagal sutartis su klientais ir kity gautiny sumy tikrosios vertés yra apytikriai lygios jy likutinéms vertéms. IS pirkéjy gautinos
sumos yra beprocentés ir paprastai jy apmokéjimo terminas yra 30 dieny. Gautiny sumy vertés sumazéjimas - tikétini kredito nuostoliai
pripazjstami gautinoms sumoms, kuriy individualiai jvertinta kredito rizika, atsizvelgiant j visa pagrjsta ir patvirtinama informacija, jskaitant
| ateitj orientuotg informacija, nuo pirminio pripazinimo reikSmingai padidéjo. Nustatant gautiny sumy galiojimo laikotarpio kredito
nuostolius individualiai, vertinama kredito rizika esant tokiems pozymiams: reikSmingi pirkéjo finansiniai sunkumai, tikimybé, kad pirkéjas
bankrutuos ar bus reorganizuotas, reikSmingas mokéjimy vélavimas.

3.10.1.5 Finansinio turto pripazinimo nutraukimas

Finansinio turto (ar, kur tinkama, dalies finansinio turto ar dalies panaSaus finansinio turto grupés) pripazinimas yra nutraukiamas, kai:
—  baigiasi teisés j finansinio turto pinigy srautus galiojimo laikas;
— iSlaikoma teisé | pinigy srautus, bet prisimamas jsipareigojimas sumokéti visg sumg treCiajai Saliai pagal perleidimo sutartj per
trumpa laika; arba
—  perleidziama teisé gauti pinigines jplaukas i$ turto ir/arba (a) perleidZziama i§ esmés visa su finansinio turto nuosavybe susijusi rizika
ir nauda, arba (b) nei perleidziama, nei iSlaikoma su finansiniu turtu susijusi rizika ir nauda, bet perleidziama S$io turto kontrolé:
—  jei neiSlaikoma kontrolé, nutraukiamas finansinio turto pripazinimas, o visos perduodant sukurtos arba iSlaikytos teisés ir
prievolés pripazjstamos atskirai turtu arba jsipareigojimais;
—  jeiislaikoma kontrolé, toliau pripazjstamas finansinis turtas tiek, kiek toliau kontroliuojamas finansinis turtas.

Vertinant ar iSlaikyta perduoto turto kontrole, atsizvelgiama j gavéjo gebéjimus parduoti §j turta. Jei gavéjas praktiskai geba parduoti visg
turtg nesusijusiai treciajai Saliai ir atlikti tai vienaSaliSkai, netaikydamas perdavimui papildomy apribojimy, laikoma, kad kontrolé
neislaikoma. Visais kitais atvejais kontrolé iSlaikoma.

3.10.2  Finansiniai jsipareigojimai ir iSleistos nuosavybé priemonés

Skolos ar nuosavybés priemonés klasifikuojamos kaip finansiniai jsipareigojimai arba nuosavas kapitalas pagal susitarimo esme.
Bendrové neturi iSleidusi nuosavybés priemoniy, iSskyrus ileistg kapitala.

3.10.2.1 Finansiniy jsipareigojimy pirminis pripazinimas ir vertinimas

Finansiniai jsipareigojimai pirminio pripazinimo metu yra klasifikuojami kaip finansiniai jsipareigojimai TVPN (kuriy tikrosios vertés pokytis
apskaitomas per pelno (nuostoliy) dalj), paskolos, mokétinos sumos arba kaip iSvestinés finansinés priemonés, nurodytos kaip
apsidraudimo priemonés efektyviame apsidraudime. Visi finansiniai jsipareigojimai i$ pradziy pripazjstami tikraja verte, o paskoly ir skoliniy
isipareigojimy bei mokétiny sumy atveju, atémus tiesiogiai priskirtinas sandorio iSlaidas.

3.10.2.2 Vélesnis vertinimas

Véliau atliekant finansiniy jsipareigojimy vertinima jie yra skirstomi j dvi kategorijas:
—  Finansiniai jsipareigojimai, vertinami TVPN;
—  Finansiniai jsipareigojimai, vertinami amortizuota savikaina.

3.10.2.3  Finansiniai jsipareigojimai TVPN

Finansiniai jsipareigojimai TVPN apima finansinius jsipareigojimus, laikomus prekybai, ir finansinius jsipareigojimus, nurodytus pirminio
pripazinimo metu TVPN. Bendrové turéjo tik iSvestiniy finansiniy priemoniy jsipareigojimy, kurie vertinami TVPN.

3.10.2.4 Finansiniai jsipareigojimai apskaitomi amortizuota savikaina

Tai kategorija, labiausiai aktuali Bendrovei. Po pirminio pripazinimo mokétinos sumos, paskolos su palikanomis véliau vertinamos
amortizuota savikaina, naudojant FPN (faktiniy palikany) metodg. Pelnas ir nuostoliai pripazjstami pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy
pajamy ataskaitos pelno (nuostoliy) dalyje, kai jsipareigojimai yra nuraSomi, taip pat vykdant FPN amortizacijos procesa.

Amortizuota savikaina apskaiciuojama atsizvelgiant j visas jsigijimo nuolaidas ar premijas ir mokescius ar iSlaidas, kurios yra neatskiriama
FPN dalis. FPN amortizacija jtraukiama kaip finansinés iSlaidos j pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaita.

3.10.2.5 Pateikimas ir skolinimosi kastai

isipareigojimy vykdymg maziausiai 12 ménesiy nuo ataskaitos datos.

Finansiniai jsipareigojimai priskiriami ilgalaikiams, jei iki finansinés padéties ataskaitos datos sudaryta finansavimo sutartis jrodo, kad
isipareigojimas balanso datai pagal pobidj buvo ilgalaikis.

Skolinimosi kastai, tiesiogiai susije su turto jsigijimu, statyba ar turto, kuriam pagaminti ar jj paruosti naudojimui ar pardavimui reikia gana
daug laiko (daugiau nei vieneriy mety), pasigaminimu ar paruoSimu naudojimui ar pardavimui, yra pridedami prie Sio turto jsigijimo vertés
tol kol $is turtas visiSkai parengiamas naudojimui ar pardavimui. Palikany pajamos, susijusios su laikinu skolinty IéSy investavimu iki jos
bus panaudotos turto jsigijimui, yra atimamos i$ turto jsigijimo vertés.

3.10.2.6 Finansiniy jsipareigojimy pripazinimo nutraukimas
Finansinio jsipareigojimo pripazZinimas nutraukiamas, kai jis yra padengiamas, atS8aukiamas ar baigiasi jo terminas. Kai vienas esamas
finansinis jsipareigojamas pakeic¢iamas kitu jsipareigojimu tam paciam skolintojui, bet kitomis sglygomis, arba kai esamo jsipareigojimo

salygos i§ esmés pakeiiamos, toks pokytis laikomas pirminio jsipareigojimo nutraukimu ir naujo jsipareigojimo atsiradimu. Skirtumas tarp
atitinkamuy likutiniy verciy pripazjstamas pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje.
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3.10.3 ISvestinés finansinés priemoneés

Bendroveé sudaro i$vestiniy finansiniy priemoniy sandorius, susijusius su elektros pirkimo ir pardavimo kainomis. ISvestiniy finansiniy
priemoniy sandoriai sudaromi apsidraudimo tikslais, bet apsidraudimo apskaitos politika néra taikoma, nes apsidraudimo santykiai néra
dokumentuoti.

3.10.3.1 Pateikimas

I1Svestiniy finansiniy priemoniy tikroji verté pateikta finansinés padéties ataskaitos straipsniuose ,Kitos trumpalaikés mokétinos sumos ir
isipareigojimai“ (22 pastaba).

Tikrosios vertés pasikeitimas i$ iSvestiniy finansiniy priemoniy, uz kurias buvo atsiskaityta ir kurios laikomos apsidraudimo apskaitai bet
neatitinka apsidraudimo sandoriy apskaitai keliamy reikalavimy, rezultatas atskleidZziamas pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy
ataskaitoje straipsnyje ,Kitos pajamos®, jeigu tokiy iSvestiniy finansiniy priemoniy bendras laikotarpio rezultatas yra pelnas, arba ,Kitos
sgnaudos®, jeigu tokiy iSvestiniy finansiniy priemoniy bendras laikotarpio rezultatas yra nuostolis (8 pastaba).

311 Atsargos

Atsargos pateikiamos savikaina arba gryngja galimo realizavimo verte, priklausomai nuo to, kuri i$ jy mazesné. Savikaina nustatoma
naudojant FIFO metoda. Atsargy savikaina apima pirkimo kaing, mokescius (iskyrus tuos, kuriuos véliau Bendrové susigrazina i§
mokes¢iy institucijy), transportavimo, tvarkymo ir kitas iSlaidas, tiesiogiai priskirtinas atsargy jsigijimui. Savikaina skolinimosi iSlaidy
neapima. Grynoji galimo realizavimo verté — jvertinta pardavimo kaina esant jprastoms verslo salygoms, atémus jvertintas gamybos
uzbaigimo iSlaidas ir jvertintas pardavimo islaidas.

3.12  Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigai ir pinigy ekvivalentai apima grynuosius pinigus, indélius iki pareikalavimo bankuose ir kitas trumpalaikes labai likvidZias investicijas,
kuriy pradinis terminas yra ne ilgesnis kaip trys ménesiai.

Pinigy srauty ataskaitoje pinigai ir pinigy ekvivalentai apima grynuosius pinigus, indélius iki pareikalavimo bankuose ir kitas trumpalaikes
labai likvidZias investicijas, kuriy pradinis terminas yra ne ilgesnis kaip trys ménesiai.

3.13  |statinis kapitalas
Paprastosios akcijos apskaitomos nuosavybéje.
3.14  Nuomos jsipareigojimai

Pradzios datg Bendrové vertina nuomos jsipareigojimg ta data nesumokéty nuomos mokesciy dabartine verte. Pradzios datg nuomos
mokesc¢iai, jtraukti j nuomos jsipareigojimo vertinimg, apima fiksuotuosius mokescius, atémus bet kokias gautinas nuomos paskatas;
kintamuosius nuomos mokescius, kurie priklauso nuo indekso ar normos, i$ pradziy jvertinamus naudojant indeksg ar normg pradzios
datg; sumas, kurias Bendrové turéty mokéti pagal likvidacinés vertés garantijas; pasirinkimo pirkti sandorio vykdymo kaing, jei yra pagristai
zinoma, kad Bendroveé ta pasirinkimo teise pasinaudos; ir baudas uz nuomos nutraukima, jeigu daroma prielaida, kad per nuomos
laikotarpj Bendrové pasinaudos pasirinkimo teise nutraukti nuoma.

Kintami nuomos mokesciai, nepriklausantys nuo indekso ar paldkany normos, pripazjstami sgnaudomis (nebent iSlaidos patiriamos
atsargoms gaminti) tuo laikotarpiu, kai jvyksta jvykis ar sglyga, lemianti mokéjima.

Skaic¢iuodama dabarting nuomos mokesc¢iy verte, Bendrové naudoja nuomininko priskaityting skolinimosi palikany normg, nuomos
pradzios datg, nes nuomos sutartyse numatytos palikany normos negalima lengvai nustatyti. Po pirminio pripazinimo Bendrové nuomos
isipareigojima vertina: padidindama likuting verte, kad baty atsizvelgta j nuomos jsipareigojimo pallkanas; sumazindama likutine verte,
kad baty atsizvelgta j sumokétus nuomos mokescius. Papildomai nuomos jsipareigojimo likutiné verté pakartotinai vertinama jeigu yra
nuomos pakeitimai, pakeistas nuomos terminas, pakei¢iami nuomos mokesc¢iai (pvz., bisimy mokesciy poky¢iai, atsirandantys dél
indekso ar normos, naudojamy tokiems nuomos mokes€iams nustatyti), arba pasikei¢ia pasirinkimo teisés pirkti nuomojamg turtg
vertinimas.

3.14.1 Trumpalaiké ir mazos vertés turto nuoma

Bendrové taiko trumpalaikés nuomos pripazinimo i$imtj (t.y. nuomai, kurios terminas baigiasi per 12 ménesiy nuo nuomos pradzios ir néra
pasirinkimo teisés pirkti). Taip pat mazos vertés turto pripazinimo iSimtis taikoma nuomai, kuri laikoma mazaverte. Trumpalaikés nuomos
ir mazos vertés turto nuomos mokesciai yra pripazjstami sagnaudomis proporcingai per visg nuomos laikotarpj.

3.15  Dotacijos ir subsidijos
3.15.1 Dotacijos, susijusios su turtu

Finansinése ataskaitose su turtu susijusias dotacijas Bendrové pripaZjsta atidétosiomis pajamomis, kurios sistemingai pripazjstamos
pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitos pelno (nuostoliy) dalyje per visg turto naudingo tarnavimo laikg. Vyriausybés ir Europos
Sajungos dotacijos, susijusios su turtu, apima dotacijas, kurios yra gautos ilgalaikio turto forma arba pinigais bei skirtos ilgalaikiam turtui
isigyti. Dotacijos yra apskaitomos gauto turto tikrgja verte ir véliau pripazjstamos pelno (nuostoliy) ir kity bendrujy pajamy ataskaitos pelno
(nuostoliy) dalyje mazinant turto nusidévéjimo sanaudas per atitinkamo ilgalaikio turto naudingo tarnavimo laikotarpj. |sipareigojimai,
susije su gautomis dotacijomis, susijusiomis su turtu, pateikiami finansinés padéties ataskaitos ilgalaikiy jsipareigojimy dalyje ,Dotacijos
ir subsidijos*.
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3.16  Atidéjiniai

Atidéjiniai apskaitomi tada, kai dél jvykio praeityje Bendrove turi teisinj jsipareigojimg ar neatSaukiama pasizadéjima, ir tikétina, kad jam
ivykdyti bus reikalingi ekonomine nauda teikiantys istekliai, ir jsipareigojimo suma gali bdti patikimai jvertinta. Su atidéjiniais susijusios
iSlaidos pripazjstamos pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitos pelno (nuostoliy) dalyje, atémus gautinas kompensacijas. Jei
pinigy laiko verté yra reikSminga, atidéjiniai yra diskontuojami naudojant faktine laikotarpio palikany norma (prie§ mokescius), jei reikia,
atsizvelgiant j konkrecia jsipareigojimui specifine rizikg. Kai naudojamas diskontavimas, atidéjinio padidéjimas, atspindintis pragjusio laiko
tarpg, yra apskaitomas kaip finansinés sgnaudos.

3.17  18mokos darbuotojams
3.171 Valstybiniai planai

Bendroveé dalyvauja tik valstybiniuose planuose. Valstybiniai planai nustatomi teisés aktais, apimanciais visus subjektus, ir juos valdo
nacionaliné ar vietos valdZia arba kita institucija (pavyzdZiui, Bendrovés atveju — Valstybinis socialinio draudimo fondas). Valstybiniai
planai - nustatyty iSmoky planas, pagal kurj Bendrové moka nustatyto dydzio jmokas ir ateityje neturés jokio teisinio ar konstruktyvaus
isipareigojimo ir toliau mokéti Sias jmokas, jeigu fondas neturés pakankamai turto, kad galéty visiems darbuotojams sumokéti iSmokas,
susijusias su tarnyba dabartiniu ar ankstesniais laikotarpiais. Socialinio draudimo jmokos pripazjstamos sgnaudomis pagal kaupimo
principg ir priskiriamos prie darbo uzmokesc¢io sgnaudy.

3.17.2 ISeitinés iSmokos

|prastai iSeitinés iSmokos darbuotojams mokamos darbdaviui nutraukus darbo santykius su darbuotoju iki jo jprasto i$&jimo j pensija dienos
arba gali bati mokamos nutraukiant darbo santykius bendru sutarimu. Bendrové pripazjsta iSeitines iSmokas tada, kai ji yra akivaizdziai
ipareigota nutraukti darbo santykius su esamais darbuotojais pagal detaly oficialy darbo santykiy nutraukimo plang be galimybés jo
atsisakyti arba jpareigota mokéti iSeitines iSmokas po to, kai jos buvo pasidlytos uz i§éjimg iS darbo savo noru. ligalaikés iSmokos yra
pripazjstamos dabartine verte, taikant rinkos palikany norma.

3.17.3 llgalaikés iSmokos darbuotojams

Kiekvienam Bendrovés darbuotojui, iSeinan¢iam i§ darbo sulaukus pensinio amziaus, pagal Lietuvos Respublikos jstatymus ir pagal
kolektyvine sutartj priklauso 2 ménesiy atlyginimy dydzio iSmoka. Jei darbuotojas priklauso profesinei sajungai, jis taip pat turi teise j
papildomg iStarnauto laiko iSmoka pagal kolektyvine sutartj. 1ISmoky darbuotojams jsipareigojimas pripazjstamas finansinés padéties
ataskaitoje ir atspindi uzdirbty ty iSmoky dabartine verte finansinés padéties ataskaitos sudarymo dieng. Aprasytas ilgalaikis iSmoky
darbuotojams jsipareigojimas finansiniy ataskaity sudarymo dieng yra apskaiCiuojamas remiantis aktuariniais jvertinimais, taikant
planuojamo salyginio vieneto metoda. Nustatytos ilgalaikés iSmokos jsipareigojimo dabartiné verté nustatoma diskontuojant jvertintus
busimus pinigy srautus, naudojant pallkany normas, nustatytas vyriausybés obligacijoms, kurios iSreikStos tokia valiuta, kuria bus
sumokeétos iSmokos darbuotojams ir kuriy terminas panasus j susijusio jsipareigojimo terming.

3.18  Neapibréztasis turtas ir neapibréztieji jsipareigojimai

Neapibréztieji jsipareigojimai néra pripazjstami finansinése ataskaitose. Jie yra apraSomi finansinése ataskaitose, iSskyrus tuos atvejus,
kai jy jvykdymui istekliy panaudojimas néra tikétinas.

Neapibréztas turtas finansinése ataskaitose néra pripazjstamas, taciau jis yra atskleidziamas finansinése ataskaitose tuomet, kai yra
tikétina, kad bus gautos pajamos arba ekonominé nauda.

3.19  Susijusios Salys

Susijusiomis Salimis pripazjstamos:

- Grupés jmonés

- kontroliuojantys ar turintys reikSmingg jtakg patronuojancios bendrovés akcininkai;

- asocijuotosios jmoneés;

- valstybés valdomos jmonés ir jy dukterinés bendrovés (sandoriai su tokiomis jmonémis atskleidziami atskirai tik tada, kai jie yra
reikSmingi);

- Lietuvos Respublikos finansy ministerija ir finansy ministro sri¢iai priskirtos jstaigos (sandoriai su tokiomis jmonémis
atskleidziami atskirai tik tada, kai jie yra reikSmingi);

- pagrindiniai vadovaujantys asmenys, artimi jy Seimos nariai ir jy kontroliuojami Gkio subjektai.

3.20 Tarpusavio uzskaitos

Sudarant finansines ataskaitas turtas ir jsipareigojimai bei pajamos ir sgnaudos néra uzskaitomi tarpusavyje, iSskyrus atvejus, kai atskiras
TFAS reikalauja batent tokio uzskaitymo.
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3.21  Tikroji verté

Bendrové vertina finansines priemones, tokias kaip iSvestinés finansinés priemoneés, tikrgja verte kiekviena finansinés padéties ataskaitos
data. Tikrosios vertés nustatymas paremtas prielaida, kad turto pardavimo ar jsipareigojimy perdavimo sandoris vyksta arba:

— pagrindinéje turto ar jsipareigojimy rinkoje
arba
— jei néra pagrindinés rinkos — turtui ar jsipareigojimams pacioje palankiausioje rinkoje

Turto ar jsipareigojimy tikroji verté nustatoma naudojant tas prielaidas, kurias naudoty rinkos dalyviai norédami nustatyti turto ar
isipareigojimy kaina, darant prielaidg, kad rinkos dalyviai turi geriausiy ekonominiy interesy.

Bendroveé naudoja vertinimo metodikas, kurios esamomis aplinkybémis yra tinkamos ir apie kurias turima pakankamai duomeny tikrajai
vertei nustatyti, naudodama kuo daugiau svarbiy stebimy duomeny ir kuo maziau nestebimy duomenuy.

Visas turtas ir jsipareigojimai, kuriy tikroji verté yra nustatoma ar atskleidziama finansinéje ataskaitoje, yra suskirstomi pagal toliau

aprasoma tikrosios vertés hierarchijg, kuri paremta tikrajai vertei nustatyti naudojamais reikSmingais Zemiausio lygio duomenimis:

— 1-ajam lygiui priskiriama ta turto vienety tikroji verté, kuri nustatyta remiantis identisko turto kotiruojamomis (nekoreguotomis) kainomis
aktyviose rinkose.

— 2-ajam lygiui priskiriama ta turto vienety tikroji verté, kuri nustatyta remiantis kitais tiesiogiai arba netiesiogiai stebimais rodikliais.

— 3-iajam lygiui priskiriama ta turto vienety tikroji verté, kuri nustatyta remiantis nestebimais rodikliais.

Turtg ir jsipareigojimus, kurie finansinése ataskaitose pripazjstami pakartotinai, Bendrové pakartotinai vertindama skirstyma nusprendzia,
ar perkeliamos sumos vyko tarp hierarchijos lygiy (pagal Zemiausio lygio duomenis, kurie yra reikSmingi nustatant tikragjg verte apskritai)
kiekvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje.

3.22  |vykiai po ataskaitinio laikotarpio

Visi po ataskaitinio laikotarpio jvyke jvykiai (koreguojantys jvykiai) yra apskaitomi finansinése ataskaitose, jei jie susije su ataskaitiniu

laikotarpiu ir turi reikSmingos jtakos finansinéms ataskaitoms. Visi jvykiai, kurie yra reikSmingi, taciau néra koreguojantys jvykiai, yra
atskleidZziami 26 pastaboje.
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4 Finansinés rizikos valdymas

4.1 Apzvalga

Rizika yra natarali ir neatsiejama verslo veiklos dalis, o rizikos profilis nuolat kinta. Bendrove siekia sumazinti savo rizikas ir sumazinti jas
iki priimtino lygio, taikydama rizikos valdyma. Sioje dalyje apraSomas tik pagrindiniy finansiniy riziky valdymas. Kity riziky valdymas
pateiktas Valdymo ataskaitoje.

4.2 Finansinés rizikos veiksniai

Valdydama veiklg Bendrové susiduria su jvairiomis finansinémis rizikomis: rinkos rizika (jskaitant uZsienio valiutos rizikg, pinigy srauty
palikany normos rizikg), kredito rizika ir likvidumo rizika. Valdydamos Sias rizikas Bendroveé siekia sumazinti veiksniy, galin€iy neigiamai
paveikti finansinius veiklos rezultatus, jtaka.

421 Rinkos rizika

Rinkos rizika — tai rizika, kad finansinés priemoneés tikroji verté arba basimi pinigy srautai svyruos dél rinkos kainy poky¢iy. Rinkos rizika
apima dviejy rasiy rizikg — palikany normos rizikg ir valiutos rizika.

4211 Valiutos rizika

Valiutos rizika — tai rizika, kad pozicijos tikroji verté arba basimi pinigy srautai svyruos dél uzsienio valiutos kurso pokyciy.
Bendrové pirkimo ir pardavimo sandorius daugiausia sudaro eurais. Atitinkamai, valiuty kursy svyravimo rizika yra nereikSminga.
4212 Paldkany normos rizika

Palikany normos rizika — tai rizika, kad finansinés priemonés tikroji verté arba bsimi pinigy srautai svyruos dél rinkos palikany normos
svyravimy.

Bendroveés pajamos ir pinigy srautai i$ pagrindinés veiklos néra reikSmingai priklausomi nuo rinkos paldkany normy pokyc¢iy. 2021 m. ir
2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés suteiktos ir gautos paskolos buvo su fiksuota palikany norma.

Kadangi palikany norma yra fiksuota, todél nepateikiama jautrumo analizé palikany normos pasikeitimui.
422 Kredito rizika

Kredito rizika — tai rizika, kad sandorio Salis nejvykdys jsipareigojimy pagal finansine priemone ar sutartj su klientu ir dél to patirs finansiniy
nuostoliy.

Bendrovés kredito rizika yra susijusi tiek su pagrindine jmonés veikla (prekybos bei kitos gautinos sumos), tiek su finansavimo veikla
(pinigai ir pinigy ekvivalentai).

DidZigja dalj Bendrovés gautiny sumy sudaro dvi jmonés. Grupés jmoné, i$ kurios gautinos sumos sudaro 45 proc. visy gautiny sumy bei
iSorés pirkéjas — 41 proc. Bendrovés kredito rizika, susijusi su gautinomis sumomis, yra nedidelé, nes pagrindiniai Bendrovés klientai yra
finansiSkai stabilios jmonés.

Prioritetinis Bendrovés izdo valdymo tikslas yra 1éSy saugumo uZztikrinimas ir, laikantis Sio tikslo, investicijy grazos maksimizavimas.
Sandorio Salies kredito rizika valdoma sudarant sandorius tik su patikimomis finansinémis institucijomis (arba tokiy institucijy dukterinémis
bendrovéms), turin¢iomis ilgalaikio skolinimosi uZsienio valiuta kredito reitingg ne Zemesnj nei A- pagal ,Fitch Ratings" agentirg (arba kity
tarptautiniy kredito reitingy agentary atitikmenj).

Maksimali kredito rizika lygi likutinei finansinio turto vertei bei nominaliai suteikty garantijy vertei.

tikst. Eur Pastaba 2022 m. gruodzio 31 d. 2021 m. gruodzio 31 d.
Finansinis turtas apskaitomas amortizuota savikaina:
ligalaikés gautinos sumos 379 205
Prekybos gautinos sumos 15 5511 2258
Trumpalaikés paskolos - 3 064
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 16 6 709 13 740
Nebalansiniai jsipareigojimai:
Nominali suteikty garantijy verté 23.2 4103 3 051
IS viso 16 702 22 318
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423 Likvidumo rizika

Likvidumo rizika valdoma planuojant bdsimus Bendrovés jmoniy pinigy srautus ir uztikrinant, kad kiekviena Bendrové visada turéty
pakankamai €8y, pasirasyty kredito sutarciy bei saskaity pervirsiy, uztikrinanciy jprastine Bendrovés veiklg. Refinansavimo rizika valdoma
uztikrinant, kad finansinés skolos, mokétinos per tam tikrg laikotarpj, baty padengtos turimais pinigais, per §j laikotarpj laukiamu Bendrovés
veiklos pinigy srautu ir nepanaudoty kredity, kurie turi bati grazinti vélesniais laikotarpiais, suma.

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés bendro likvidumo rodiklis (trumpalaikis turtas / trumpalaikiai jsipareigojimai) buvo 0,39 (4.3 pastaba);
skubaus padengimo rodiklis (trumpalaikis turtas-atsargos / trumpalaikiai jsipareigojimai) — 0,31 (2021 m. gruodzio 31 d. — atitinkamai 2,08
ir 2,04).

Toliau lenteléje pateikta informacija apie Bendrovés finansinius jsipareigojimus pagal grupes:

takst. Eur Pastaba gruodzio 31 d. 2021 m. gruodzio 31 d.
Mokétinos sumos, apskaitomos amortizuota savikaina

Paskolos 19 154 764 139 832
Nuomos jsipareigojimai 325 409
Prekybos mokétinos sumos 720 869
Kitos trumpalaikés mokétinos sumos ir jsipareigojimai 22 9257 623
Finansiniai jsipareigojimai, vertinami TVPN arba TVKBP

I13vestinés finansinés priemonés 22 - 2 447
IS viso 165 066 144 180

Toliau lenteléje pateikta informacija apie Bendrovés finansiniy jsipareigojimy grgzinimo terminus pagal sutartis (imant finansiniy
isipareigojimy, kuriems skaiciuojamos paltikanos, nediskontuotus pinigy srautus, ir kity finansiniy jsipareigojimy likuting verte):

takst. Eur Maziau :12': Nuo 3 meén. iki 1 Po 5 mety
Paskolos 20705 9077 44 505 90 074 164 361
Nuomos jsipareigojimai 24 29 47 673 773
Prekybos mokétinos sumos 720 - - - 720
Kitos mokétinos sumos 8716 541 - - 9257
I18vestinés finansinés priemonés - - - - -
2022 m. gruodzio 31 d. 30 165 9647 44 552 90 747 175 111

Maziau nei 3 Po 5 mety

mén.

Paskolos 710 4923 43 408 101 801 150 842
Nuomos jsipareigojimai 27 72 86 685 870
Prekybos mokétinos sumos 869 - - - 869
Kitos mokétinos sumos 623 - - - 623
I18vestinés finansinés priemonés 2 447 - - - 2 447
2021 m. gruodzio 31 d. 4676 4995 43 494 102 486 155 651

4.3 Veiklos tgstinumas

Bendrovés finansinés ataskaitos yra parengtos remiantis veiklos testinumo prielaida. Nepaisant to, kad 2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés
trumpalaikiai jsipareigojimai virSijo trumpalaikj turtg 24 415 tukst. eury, Bendrovés vadovybé yra sitikinusi, kad Si aplinkybé esminés jtakos
Bendroveés veiklos testinumui neturés. Neigiamas skirtumas tarp trumpalaikio turto ir trumpalaikiy jsipareigojimy susidaré dél gauty
paskoly per Grupés &Sy koncentravimo (ang. cash-pool) platformg bei Europos investicijy bankas ilgalaikés paskolos einamujy mety
dalies.

Pazymétina, kad Bendrovés stabills pinigy srautai i$ pagrindinés veiklos, kurie 2022 m. sudaré 18 259 takst. Eur. (2021 m. — 9 848 tikst.
Eur.), ateityje leis uZtikrinti likviduma. Kaip atskleista 19 pastaboje trumpalaikiam pinigy srauty poreikio suvaldymui 2022 m. gruodzio 31
d. Bendrové turéjo 50 888 tikst. Eur. nepanaudotas finansavimo galimybes pagal Grupés tarpusavio skolinimosi ir skolinimo sutartj.

2023 m. vasario 20 d. Bendrovés patronuojancioji Bendrove pateiké patvirtinimo rastg, kuriame teigiama, kad ji jsipareigoja ir toliau teikti

finansine ir kitokig paramg bent ateinancius dvylika ménesiy nuo Sio rasto dienos, tam kad Bendrové galéty testi prekybg ir jvykdyti
isipareigojimus.
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5 Svarbus apskaitiniai vertinimai ir sprendimai, naudojami rengiant
finansines ataskaitas

Vertinimai ir sprendimai nuolat perzidrimi ir jvertinami remiantis praeities patirtimi bei kitais veiksniais, jskaitant bdsimy jvykiy tikimybe,
kuri laikoma pagrjsta tam tikromis aplinkybémis.

Rengiant finansines ataskaitas pagal TFAS vadovybei reikia padaryti tam tikras prielaidas ir jvertinimus, kurie turéjo jtakos pateiktoms
turto, jsipareigojimy, pajamy bei sgnaudy sumoms bei neapibréztumy atskleidimui. Prielaidy vertinimy ir sprendimy pasikeitimai ateityje
galéty turéti reikSmingos jtakos Sioms Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

Sioje pastaboje aprasyti tik svarbiis apskaitiniai vertinimai ir sprendimai, naudojami rengiant finansines ataskaitas. Kiti naudojami
apskaitiniai jvertinimai ir sprendimai pateikti kitose $iy finansiniy ataskaity pastabose.

5 Naudingas turto naudojimo laikotarpis

2022 m. gruodzio 31 d. j eksploatacijg buvo jvesta biokuro aikstelé. Naudingo tarnavimo laikotarpis buvo nustatomas remiantis vidiniy
eksperty vertinimu. Pla¢iau apie naudingo tarnavimo laikotarpius aprasyta 3.6 ir 3.7 pastabose.

52 Atidéjinys jégainés demontavimo ir likvidavimo darbams
Kiekvieny finansiniy ataskaity sudarymo datg Bendrové vertina galima atidéjinj dél jégainés demontavimo ir likvidavimo darby. Vadovybés
nuomone néra pagrindo pripazinti atidéjiniy susijusiy su jégainés demontavimo ir likvidavimo darbais, kadangi galiojantys teisés aktai

tokios prievolés Bendrovei nenumato, todél atidéjiniai nebuvo pripazinti ir nebuvo apskaityti pagal 37-gjj TAS ,Atidéjiniai, neapibréztieji
isipareigojimai ir neapibréztasis turtas®.
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6 Lyginamosios informacijos pertvarkymas dél apskaitos politikos

pakeitimo

Bendrové atskleidzia 16-ojo TAS ,Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai“ pataisy poveikj Sioms finansinéms ataskaitoms (3.1.2
pastaba). Sukauptas Siy pataisy taikymo pirma kartg poveikis pripazintas kaip nepaskirstytojo pelno pradinio likucio koregavimas nuosavo

kapitalo pokyciy ataskaitoje anksciausio pateikto laikotarpio pradzioje.

Toliau Bendrové pateikia 2021 m. sausio 1 d. ir 2021 m. gruodzio 31 d. finansinés padéties ataskaity bei pinigy srauty ir pelno (nuostoliy)

ir kity bendruyjy pajamy ataskaity, sudaryty uz 2021 m., pertvarkyma.
2021 m. sausio 1 d. finansinés padéties ataskaitos pertvarkymas:

2021 m. sausio 1 d.

2021 m. sausio 1 d. po

tikst. Eur Pastabos g
iki pertvarkymo
TURTAS
llgalaikis turtas
Nematerialusis turtas 934
llgalaikis materialusis turtas 268 304
Naudojimo teise valdomas turtas 357
llgalaikés gautinos sumos 100
Atidétojo mokescio turtas 695
ligalaikio turto i$ viso 270 390
Trumpalaikio turto i$ viso 31 662
TURTO IS VISO 302 052

NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas

Istatinis kapitalas 52 300
Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) (5 362)
Nuosavo kapitalo i$ viso 46 938
Isipareigojimy i$ viso i 255114
NUOSAVO KAPITALO IR |SIPAREIGOJIMY IS VISO 302 052

2021 m. gruodzio 31 d. finansinés padéties ataskaitos pertvarkymas:

2021 m. gruodzio 31 d.

Pertvarkymas

Pertvarkymas

pertvarkymo

934
269 176
357

100

545

271 112
31 662
302774

52 300
(4 640)
47 660

255 114

302 774

2021 m. gruodzio 31 d.

tukst. Eur Pastabos e
iki pertvarkymo
TURTAS
llgalaikis turtas
Nematerialusis turtas 4074
llgalaikis materialusis turtas 281617
Naudojimo teise valdomas turtas 403
I1Sankstiniai apmokejimai uz ilgalaikj turtg 144
ligalaikés gautinos sumos 205
Atidétojo mokescio turtas 7432
ligalaikio turto i$ viso 293 875
Trumpalaikio turto i$ viso 19 665
TURTO IS VISO 313 540

NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas

|statinis kapitalas 52 300
Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) 4180
Nuosavo kapitalo i$ viso 56 480
Isipareigojimy i$ viso 257 060
NUOSAVO KAPITALO IR |SIPAREIGOJIMY IS VISO 313 540

2021 m. pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitos pertvarkymas:

4359

(747)
3612

3612

3612
3612

3612

Pertvarkymas

po pertvarkymo

4074
285 976
403

144

205

6 685
297 487
19 665
317 152

52 300
7792
60 092
257 060
317 152

takst. Eur Pastabos AP (b [F
pertvarkymo

Pajamos pagal sutartis su klientais 16 373
Kitos pajamos 203
Pajamos ir kitos pajamos, i$ viso 16 576
Elektros, gamtiniy dujy ir kity paslaugy pirkimai (2 629)
Nusidévéjimas ir amortizacija (2596)
Darbo uzmokescio ir susijusios sgnaudos (2 629)
Kitos sgnaudos (4 990)
Sanaudos i$ viso (12 844)
Veiklos pelnas (nuostoliai) 3732
Finansinés pajamos 28
Finansinés sgnaudos (947)
Finansinés veiklos grynasis rezultatas (919)
Pelnas (nuostoliai) prieS apmokestinima 2813
Atidétojo mokescio pajamos (sgnaudos) 6 736
Grynasis pelnas (nuostoliai) uz metus 9 549

Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos)
Straipsniai, kurie ateityje nebus perklasifikuojami j pelng
(nuostolius) (atémus mokescius)

Aktuariniy prielaidy pasikeitimas (7)
Straipsniai, kurie ateityje nebus perklasifikuojami j pelng 0
(nuostolius), i$ viso
Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos) uz metus, i$ viso (7)
Bendrosios pajamos (sgnaudos) uz metus, i$ viso 9 542
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4258
(901)
(129)

259
(771)
3487

3487
(597)
2890

2890

20 834
(3 530)
(2 725)
(2 629)
(4 731)
(13 615)
7219
28
(947)
(919)
6 300
6139
12439

@)

(7)
12 432



2021 m. pinigy srauty ataskaitos pertvarkymas:

takst. Eur Pastabos A3 (s 9 Pertvarkymas AV i [
pertvarkymo pertvarkymo
Pagrindinés veiklos pinigy srautai
Grynasis pelnas (nuostoliai) uz metus 9 549 2890 12 439
Koregavimai skirti suderinti grynajj pelng su grynaisiais pinigy srautais:
Nusidévejimo ir amortizacijos sgnaudos 4088 129 4217
I1Svestiniy finansiniy priemoniy tikrosios vertés pasikeitimas 2 447 - 2 447
Pelno mokescio sgnaudos (pajamos) (6 736) 598 (6 138)
Dotacijy amortizacija (1492) - (1492)
Atidéjiniy padidéjimas (sumazéjimas) 2 - 2
PallGkany pajamos (28) - (28)
Paltkany sgnaudos 943 - 943
Kitos finansinés veiklos sgnaudos 4 - 4
Apyvartinio kapitalo pasikeitimai:
Prekybos ir kity gautiny sumy (padidéjimas) sumazéjimas (717) - (717)
Atsargy, iSankstiniy apmokéjimy ir ateinanciy laikotarpiy sgnaudy, kito
trumpalaikio ir ilgalaikio turto (padidéjimas) sumazéjimas (532) - (532)
Prekybos mokétiny sumuy, gauty iSankstiniy apmokéjimy, kity trumpalaikiy
mokétiny sumy ir jsipareigojimy padidéjimas/(sumazéjimas) (1296) (1) (1297)
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 6232 3616 9 848
Investicinés veiklos pinigy srautai
ligalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimas (21 391) (3616) (25 007)
Gautos dotacijos 5737 - 5737
Gautos pallkanos 28 - 28
Kiti investicinés veiklos pinigy srauty padidéjimai (sumazéjimai) (142) - (142)
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai (15 768) (3 616) (19 384)
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai (3747) - (3747)
Pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjimas (sumazéjimas) (13 283) - (13 283)
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradzioje 27 023 - 27 023
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje 13 740 - 13 740
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7 Pajamos pagal sutartis su klientais

7:A Informacija apie iSskaidytas pajamas

= 2021 m.
takst. Eur 2022 m. pertvarkyta)!

Elektros energijos pardavimo pajamos 21948 8 594

Silumos energijos tiekimo pajamos 14 838 6 796
Atlieky tvarkymo pajamos 5497 5241
IS viso 42 283 20 631

" Dalis sumy neatitinka finansiniy ataskaity, sudaryty uz metus, pasibaigusius 2021 m. gruodzio 31 d., dél apskaitos politikos pakeitimo pagal 16-ojo TAS
pataisos reikalavimus. Daugiau informacijos atskleista 6 pastaboje.

2 Teisés j grazintas prekes ir mokétini jsipareigojimai

Bendroveé néra pasiras$iusi reikSmingy sutarciy, kuriose baty nustatytos kliento teisés grazinti prekes.

8 Elektros, gamtiniy dujy ir kity paslaugy pirkimai

takst. Eur 2022 m. o e
Elektros sanaudos, balansavimo paslaugos ir susijusiy paslaugy pirkimai 2705 1188
Kogeneraciniy jégainiy eksploatacinés sgnaudos 2575 1914
Dujy ir susijusiy paslaugy pirkimai 212 428
IS viso 5492 3530

' Dalis sumy neatitinka finansiniy ataskaity, sudaryty uz metus, pasibaigusius 2021 m. gruodzio 31 d., dél apskaitos politikos pakeitimo pagal 16-ojo TAS
pataisos reikalavimus. Daugiau informacijos atskleista 6 pastaboje.

9 Kitos sgnaudos

takst, Eur 2022 m. o e
I18vestinés finansinés priemonés 6702 2 447
Remonto ir priezitros sgnaudos 1184 289
Konsultacinés paslaugos? 712 746
Telekomunikacijy ir IT paslaugos 405 247
Personalo mokymy ir administravimo sgnaudos® 233 132
Mokesciai 118 94
Komunalinés paslaugos? 97 184
Kita? 816 592
IS viso 10 267 4731

' Dalis sumy neatitinka finansiniy ataskaity, sudaryty uz metus, pasibaigusius 2021 m. gruodzio 31 d., dél apskaitos politikos pakeitimo pagal 16-ojo TAS
pataisos reikalavimus. Daugiau informacijos atskleista 6 pastaboje.

22022 m. konsultacines sgnaudas Bendroveé klasifikavo eilutéje ,Konsultacinés paslaugos*, todél palyginamieji skaiciai uz 2021 m. buvo atitinkamai pakeisti
perklasifikuojant is eiluciy ,Verslo aptarnavimo paslaugos*” 393 tukst. Eur ir ,Teisiniy paslaugy sgnaudos* 199 takst. Eur .

32022 m. personalo mokymy ir administravimo sgnaudas Bendrové klasifikavo eilutéje ,Personalo mokymy ir administravimo sgnaudos*, todél palyginamieji
skaiCiai uz 2021 m. buvo atitinkamai pakeisti perklasifikuojant i$ eilu¢iy ,Verslo aptarnavimo paslaugos” 67 tikst. Eur. ir ,Kita“ 65 takst. Eur.

Realizuoty ir nerealizuoty i$vestiniy finansiniy priemoniy rezultatas pateiktas pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitos pelno
(nuostoliy) dalyje (3.10.3 pastaba). ISvestiniy finansiniy priemoniy rezultatas pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje
pateikiamas grynaja verte atsizvelgiant j galutinj ataskaitinio laikotarpio rezultata. Siy finansiniy priemoniy rezultatas gali biti pateikiamas
tokiu badu:

Realizuoty ivestiniy finansiniy priemoniy pelnas (nuostoliai) (9 149) -
Nerealizuoty i§vestiniy finansiniy priemoniy pelnas (nuostoliai)': 2 447 (2 447)
Pelno (nuostoliy) i$ viso (6 702) (2 447)

' Nerealizuoty isvestiniy finansiniy priemoniy tikrosios vertés pasikeitimas

10 Finansinés sgnaudos

Palikany sgnaudos 1427 931
Nuomos jsipareigojimy paltkany ir diskonto sgnaudos 9 12
Kitos finansinés veiklos sgnaudos 14 4
IS viso 1450 947

10.1 Bendrovés palikany sgnaudos

Bendrové patiria palikany sgnaudas dél ilgalaikiy mokétiny paskoly. 2022 m. Bendrové grynaisiais pinigais sumokéjo 3 661 tukst. Eur
paltkany (2021 m. — 3 298 tikst. Eur), kurios yra parodomos pinigy srauty ataskaitos straipsnyje ,Sumokétos palGkanos*.
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11 Pelno mokesciai

11.1  Pripazinta pelno (nuostoliy) straipsnyje

takst. Eur 2022 m. o e
Atidétojo mokescio sgnaudy (pajamy) suma 322 (6 139)
Mokestiniy nuostoliy pardavimo rezultatas 42 -
Pelno mokescio sagnaudos (pajamos), apskaitytos pelne (nuostoliuose) 364 (6 139)

' Dalis sumy neatitinka finansiniy ataskaity, sudaryty uz metus, pasibaigusius 2021 m. gruodzio 31 d., dél apskaitos politikos pakeitimo pagal 16-ojo TAS
pataisos reikalavimus. Daugiau informacijos atskleista 6 pastaboje.

11.2 Efektyvaus mokescio sutikrinimas

Pelno mokestis, apskai¢iuotas Bendrovés pelnui prie§ apmokestinima, skiriasi nuo teorinés sumos, kuri susidaryty taikant Bendrovei
taikyting pelno mokescio tarifa:

tiikst. Eur 202m.  2022m. 2021 m. 2ozt

pertvarkyta)’
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinimg 17 106 6 300
Pelno mokescio sanaudos (pajamos) taikant 15 proc. tarifg 15,00% 2 566 15,00% 945
Apmokestinamojo pelno nemazinancios sgnaudos 0,55% 94 0,17% 1
Investicinio projekto lengvata (13,67)% (2 338) (98,49)% (6 205)
Praéjusiy mety koregavimas - - 1,17% 74
Panaudotas mokestinis nuostolis - - (15,30)% (964)
Parduoti mokestiniai nuostoliai 0,25% 42 - -
Pelno mokes¢io sanaudos (pajamos) 2,12% 364 (97,45)% (6 139)

" Dalis sumy neatitinka finansiniy ataskaity, sudaryty uz metus, pasibaigusius 2021 m. gruodzio 31 d., dél apskaitos politikos pakeitimo pagal 16-ojo TAS
pataisos reikalavimus. Daugiau informacijos atskleista 6 pastaboje.

11:3 Atidétasis mokestis

Atidétojo mokescio turtas ir sipareigojimai sudengiami, jeigu egzistuoja teisiSkai pagrindziama teisé sudengti einamojo laikotarpio
mokescio turtg su einamojo laikotarpio mokescio jsipareigojimais ir jeigu atidétasis mokestis yra susijes su ta pacia fiskaline institucija.
Toliau pateikti atidétojo mokescio turto ir jsipareigojimy pokyciai per ataskaitinj laikotarpj:

Pripazinta
kitose
bendrosiose
pajamose

Parduoty
mokestiniy
nuostoliy
jtaka

Pripazinta
2020 m. pelno

Pripazinta

2021 m. pelno
(pertvarkyta)! (nuostoliy)
straipsnyje

Pripazinta
kitose 2022 m.
bendrosiose gruodzio 31 d.
pajamose

gruodzio 31 d. (nuostoliy)
straipsnyje

Atidétojo mokescio

turtas

Sukauptos sgnaudos 29 27 - 56 7 - - 63
Nerealizuota

investiciné lengvata - 6 096 - 6 096 292 - - 6 388
Perkelti mokestiniai

nuostoliai 1065 3) - 1062 (30) (1032) - -
I1Svestinés finansinés

priemonés - 367 - 367 (367) - - -
Kita 1 3 1 5 46 - (1) 50
Atidétojo mokescio

turtas 1095 6490 1 7 586 (52) (1 032) (1) 6501

Atidétojo mokescio
isipareigojimas
Nusidévéjimo normy

skirtumai - 2 - 2 - - - 2
Kapitalizuotos

paltkanos 550 349 - 899 269 - - 1168
Atidétasis mokescio

isipareigojimas 550 351 - 901 269 - - 1170
Atidétasis mokestis,

grynaja verte 545 6139 1 6 685 (321) (1032) (1) 5331

" Dalis sumy neatitinka finansiniy ataskaity, sudaryty uz metus, pasibaigusius 2021 m. gruodzio 31 d., dél apskaitos politikos pakeitimo pagal 16-ojo TAS
pataisos reikalavimus. Daugiau informacijos atskleista 6 pastaboje.

Atidétojo mokescio turtas ir jsipareigojimai yra sudengiami finansinés padéties ataskaitoje tiek, kiek susije su ta pacia mokescio
administravimo institucija.

2022 m. birzelio 14 d. Bendrové pasirase triSale sutartj, pagal kurig AB ,Ignitis gamyba“ perdave 6 882 tukst. mokestiniy nuostoliy.
(atidétasis mokescio turtas sudaro 1 032 tkst. Eur.) bei gavo 990 tdkst. Eur atlyg;.

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrové neturéjo laikinyjy skirtumu, nuo kuriy bty nepripazintas atidétojo pelno mokestis.

2021 m. gruodzio 31 d. Bendrové nepripazino papildomo atidétojo pelno mokescio turto nuo 60 936 tukst. Eur nepanaudotos investicinés
lengvatos (atidétasis pelno mokescio turtas sudaryty 9 140 takst. Eur).
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12 Nematerialusis turtas

Kitas nematerialusis

takst. Eur Patentai ir licencijos  Programiné jranga

turtas
2021 m. sausio 1d.
Isigijimo verté 84 574 328 986
Sukaupta amortizacija (25) - (27) (52)
Likutiné verté 59 574 301 934
Likutiné verté 2021 m. sausio 1 d. 59 574 301 934
Isigijimai - 64 - 64
Perklasifikavimas (j) i$ ilgalaikio materialiojo turto - 3362 - 3362
Amortizacija (21) (183) (82) (286)
Likutiné verté 2021 m. gruodzio 31 d. 38 3817 219 4074
2021 m. gruodzio 31 d.
Isigijimo verté 84 3999 328 4411
Sukaupta amortizacija (46) (182) (109) (337)
Likutiné verté 38 3817 219 4074
Likutiné verté 2022 m. sausio 1 d. 38 3817 219 4074
Isigijimai - 8 3 1
Perklasifikavimas (j) i$ ilgalaikio materialiojo turto - 71 - 71
Amortizacija (21) (315) (83) (419)
Likutiné verté 2022 m. gruodzio 31 d.
2022 m. gruodzio 31 d.
Isigijimo verté 84 4084 331 4499
Sukaupta amortizacija (67) (503) (192) (762)
Likutiné verté 17 3581 139 3737

12.1  VisiSkai amortizuotas nematerialusis turtas

2022 ir 2021 m. gruodzio 31 d. Bendrové visiSkai amortizuoto, bet veikloje naudojamo ilgalaikio nematerialiojo turto neturéjo.
12.2  |sigijimo jsipareigojimai

2022 m. ilgalaikio nematerialaus turto jsigijimai sudaré 11 takst. Eur., kurie buvo susije su kitomis veiklomis.

2022 ir 2021 m. gruodzio 31 d. Bendroveé neturéjo reikSmingy ilgalaikio nematerialiojo turto jsigijimo jsipareigojimuy, kurie turi bati jvykdyti
vélesniais metais.

12.3  |keistas turtas

2022 ir 2021 m. gruodzio 31 d. Bendrové neturéjo jkeisto ilgalaikio nematerialiojo turto.

13 ligalaikis materialusis turtas

131 Bendrovés ilgalaikis materialusis turtas

Kitas ilgalaikis

materialusis turtas Hebadaatvla

Kogeneracinés jégainés

2021 m. sausio 1d.

Isigijimo verté - 225 268 061 268 286
Sukauptas nusidévéjimas - (19) - (19)
Likutiné verté - 206 268 061 268 267
Apskaitos politikos pakeitimo jtaka (5 pastaba) - - 872 872
Perskaiéiuota likutiné verté 2021 m. sausio 1 d.! - 206 268 933 269 139
|sigijimai 108 69 23 847 24 024
Perklasifikavimai tarp grupiy 125 800 24 135 (149 935) -
Perklasifikavimas i$ / (j) ilgalaikj nematerialyjj turta - - (3362) (3362)
Nusidévéjimas (3 185) (640) - (3 825)
Likutiné verté 2021 m. gruodzio 31 d.! 122 723 23770 139 483 285976
2021 m. gruodzio 31 d.
Isigijimo verté 125908 24 429 139 483 289 820
Sukauptas nusidéveéjimas (3 185) (659) - (3 844)
Likutiné verté 122 723 23770 139 483 285976
Likutiné verté 2022 m. sausio 1 d.
|sigijimai 37 431 58 555 59 023
Nurasymai - (7) (]
Perklasifikavimai tarp grupiy 5745 1832 (7 577) -
Perklasifikavimas is / (j) ilgalaikj nematerialyjj turtg - 30 (101) (71)
Perklasifikavimas i$ / (j) atsargas (73) (16) - (89)
Nusidévéjimas (5 307) (1 553) - (6 860)
Likutiné verté 2022 m. gruodzio 31 d. 123 125 24 487 190 360 337 972
2022 m. gruodzio 31 d.
|sigijimo verté 131616 26 692 190 360 348 668
Sukauptas nusidévéjimas (8 491) (2 205) - (10 696)
Likutiné verté 123 125 24 487 190 360 337 972

' Dalis sumy neatitinka finansiniy ataskaity, sudaryty uz metus, pasibaigusius 2021 m. gruodzio 31 d., dél apskaitos politikos pakeitimo pagal 16-ojo TAS
pataisos reikalavimus. Daugiau informacijos atskleista 6 pastaboje
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13.2  llgalaikio materialiojo turto sigijimai

2022 m. ilgalaikio materialaus turto jsigijimai sudaré 59 023 tukst. Eur, i$ kuriy 52 881 tikst. Eur buvo susije su biokuro jégainés veikla,
5 676 tlkst. Eur su biokuro aikStelés veikla ir 466 takst. Eur su kitomis veiklomis.

Bendrove turi reikSmingy ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo jsipareigojimuy, kurie turi bati jvykdyti vélesniais metais. 2022 m. gruodzio 31
d. Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo jsipareigojimai sieké 56 599 tikst. Eur (2021 m. gruodzio 31 d. — 3 249 tukst. Eur).

2022 m. Bendrové kapitalizavo 1 859 tikst. Eur palikany uz paskolas, skirtas ilgalaikio turto vystymui finansuoti (2021 m.— 2 352 tlkst.
Eur). Vidutiné kapitalizuoty palikany norma 2022 m. buvo 1,22 proc., 0 2021 m. — 1,44 proc.

13.3  Pilnai nudévétas ilgalaikis materialusis turtas

Toliau pateikiama Bendroves visiSkai nudévéto, bet veikloje naudojamas ilgalaikio materialiojo turto savikaina:

2022 m. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Kitas ilgalaikis materialusis turtas 9 7
IS viso 9 7

13.4  |keistas ilgalaikis materialusis turtas

2022 ir 2021 m. gruodzio 31 d. Bendrove neturejo jkeisto ilgalaikio materialiojo turto.

14 Atsargos

gruodzio 31d. 2021 m. gruodzio 31 d.
Biokuras 2685 -
Medziagos, zaliavos ir atsarginés dalys 437 359
Kita 113 54
Likutiné verté 3235 413

Bendrovés atsargos, pripazintos sgnaudomis, sudareé:

- 2021 m.
tikst. Eur 2022 m. sertvarkyta)'
Gamtinés dujos 212 428
IS viso 212 428

' Dalis sumy neatitinka finansiniy ataskaity, sudaryty uz metus, pasibaigusius 2021 m. gruodzio 31 d., dél apskaitos politikos pakeitimo pagal 16-ojo TAS
pataisos reikalavimus. Daugiau informacijos atskleista 6 pastaboje.

15 Prekybos gautinos sumos

gruodzio 31d. 2021 m. gruodzio 31 d.

Gautinos sumos pagal sutartis su klientais

Gautinos sumos uz elektros tiekimag 2453 99
Gautinos sumos uz Silumos tiekimg 2269 1402
Gautinos sumos uz atlieky tvarkymg 789 757
IS viso 5511 2258
Atimti: prekybos gautiny sumy atidéjinys nuostoliams - -
Likutiné verté 5511 2258

2022 ir 2021 m. gruodzio 31 d. Bendrove nebuvo jkeitusi reikalavimo teisés j prekybos gautinas sumas.

Prekybos gautinoms sumoms palikanos neskai¢iuojamos, jprastas atsiskaitymo terminas yra 30 dieny.

Toliau pateikiamos Bendroves prekybos gautinos sumos pagal sutartis su klientais, kurioms taikomas individualusis vertinimas:

2022 m. gruodzio 31 d. 2021 m. gruodzio 31 d.
Prekybos gautinos Atidéjinys Prekybos gautinos Atidéjinys
sumos nuostoliams sSumos nuostoliams
Nepradelsta 5417 - 2258 -
iki 30 dieny 85 - - -
30-60 dieny 5 - - -
60-90 dieny - - - -
90-120 dieny - - - -
Daugiau nei 120 dieny 4 - - -
Likutiné verté 5511 - 2258 -

Prekybos gautiny sumy tikroji verté 2022 ir 2021 m. gruodzio 31 d. apytikriai yra lygi jy likutinei vertei.
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16 Pinigai ir pinigy ekvivalentai

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Pinigai banky sgskaitose 6709 13 740
IS viso 6709 13 740

Pinigy ir pinigy ekvivalenty tikroji verte 2022 ir 2021 m. gruodzio 31 d. apytikriai yra lygi jy likutinei vertei.

Pagal kreditavimo sutartis, pasiraSytas su bankais, Bendrové yra jkeitusi dalj esamy bei bisimy léSas. |keisty IéSy likutis 2022 m. gruodzio
31 d. buvo 6 013 tdkst. Eur (2021 m. gruodzio 31 d. — 4 246 tikst. Eur).

17 Nuosavas kapitalas

17.1  Kapitalo valdymas

Vadovybeé naudoja nuosava kapitalg, pateiktg finansinés padéties ataskaitoje, kapitalo valdymo tikslais.

Remiantis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, uzdarosios akcinés bendrovés jstatinis kapitalas turi bati ne mazesnis kaip
2,5 tukst. Eur. Nuosavas kapitalas turi bati ne mazesnis kaip 50 proc. bendroveés jstatinio kapitalo dydzio. 2022 ir 2021 m. gruodzio 31 d.
Bendroveé atitiko kapitalo reguliavimo reikalavimus.

17.2  |statinis kapitalas

gruodzio 31 d. 2021 m. gruodzio 31 d.

Istatinis kapitalas
Paprastosios akcijos, Eur 52 300 52 300
ISleistos ir visiSkai apmokétos paprastosios akcijos, Eur 52 300 52 300

2022 ir 2021 m. gruodzio 31 d. Bendroveés jstatinis kapitalas buvo lygus 52 300 tdkst. Eur ir buvo padalintas | 180 344 828 vienety

paprastujy vardiniy akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté buvo 0,29 Eur. 2022 gruodzio 31 d. visos akcijos yra pilnai apmokeétos.

18 Rezervai

18.1 Privalomasis rezervas

Privalomasis rezervas — tai Lietuvos Respublikos jstatymy numatytas privalomas sudaryti rezervas. Bendrovés privalo pervesti j
privalomajj rezerva 5 proc. grynojo pelno, kol bendra Sio rezervo suma pasiekia 10 proc. bendrovés |statinio kapitalo. Privalomasis
rezervas negali bdti naudojamas dividendams iSmoketi ir sudaromas tik bdsimiems nuostoliams padengti.

2022 ir 2021 m. gruodzio 31 d. privalomasis rezervas nebuvo pilnai suformuotas.

19 Paskolos

gruodzio 31 d. 2021 m. gruodzio 31 d.
ligalaikés
Banko paskola 126 151 135 261
Trumpalaikés
Banko paskolos einamuyjy mety dalis 9123 4211
Grupés |éSy koncentravimo (angl. cash-pool) platforma 19112 -
Sukauptos palikanos 378 360
IS viso 154 764 139 832

ligalaikiy paskoly grazinimo terminai:

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Nuo 1 iki 2 mety 9798 9098
Nuo 2 iki 5 mety 29 436 49 059
Po 5 mety 86 917 77 104
IS viso 126 151 135 261

2016 m. gruodzio 5 d. pasiraSyta sutartis tarp Bendrovés ir Europos investiciniu banku (EIB) dél 190 miIn. Eur paskolos, skirtos
kogeneracinés jégainés statyboms Vilniuje finansuoti. EIB paskola Siam projektui skirta i§ Europos strateginiy investicijy fondo, dar
vadinamo Europos Komisijos pirmininko Jeano Claude'o Junckerio planu.

2016 m. geguzés 18 d. Bendrové sudaré neterminuoto galiojimo AB,,Ignitis grupé” Grupés jmoniy tarpusavio skolinimosi ir skolinimo
sutartj, pagal kurig gali gauti trumpalaikes paskolas i$ kity Grupés jmoniy. Nuo 2022 m. geguzés 25 d. vidaus skolinimo limitas yra 70 000
tokst. Eur, jis nustatytas laikotarpiui iki 2023 m. geguzés 24 d. 2022 m. gruodzio 31 d. Bendrové i$ susijusiy Saliy Grupés tarpusavio
skolinimosi platformoje buvo pasiskolinusi 19 112 tukst. Eur.

19.1  |sipareigojimy vykdymas ir nepanaudoti likuciai

Paskoly sutartyse yra numatytos finansinés ir nefinansinés salygos, kuriy Bendrové jsipareigojusi laikytis. Bendrové 2022 ir 2021 m.
gruodzio 31 d. vykdé sutartyse numatytus jsipareigojimus.

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés nepanaudoty paskoly likutis Grupés 1éSy koncentravimo (angl. cash-pool) platformoje buvo 50
888 tikst. Eur. (2021 m. gruodzio 31 d. — 30 000 takst. Eur.).

2022 m. gruodzio 31 d. EIB nepanaudotas paskolos likutis yra 50 min. Eur (2021 m. gruodZio 31 d. — 50 min. EUR), kuris néra planuojamas
panaudoti. Paskolos grazinimo terminas — 2037 m. balandzio 7 d. Paskolai taikoma fiksuota paltikany norma.
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20 Grynoji skola

Grynoiji skola yra ne TFAS likvidumo rodiklis, kuris naudojamas skolos ir labai likvidaus Bendrovés valdomo turto santykiui nustatyti.
Jgyvendindama rizikos valdymo strategijg, vadovybé stebi grynosios skolos rodiklj.

Sioje pastaboje pateikta grynosios skolos, kuri yra ne TFAS rodiklis iy finansiniy ataskaity parengimo tikslais ir kurj vadovybé apibrézia
taip, kaip pateikta toliau.

Grynosios skolos likug¢iai:

gruodzio 31 d. 2021 m. gruodzio 31 d.
Pinigai ir pinigy ekvivalentai (6 709) (13 740)
ligalaikés paskolos mokétinos po vieneriy mety 126 151 135 261
Trumpalaikés paskolos - Grupés ISy koncentravimo (angl. cash-pool) platforma 19 318 -
Trumpalaikés paskolos mokétinos per vienerius metus (jskaitant sukauptas paltkanas) 9295 4,571
Nuomos jsipareigojimai 325 409
Grynoji skola 148 380 126 501

Bendrovés grynosios skolos liku€iy ir finansinés veiklos pinigy srauty suderinimas:

o Nuqmo_§ : Paskolos
isipareigojimai
ji Trumpalaikés IS viso

Grynoji skola 2021 m. sausio 1 d. (27 023) 324 41 139633 543 113 518
Piniginiai pokyciai
Pinigy ir pinigy ekvivalenty (padidéjimas) sumazéjimas 13283 - - - - 13 283
Grazinimas paskoly - - - - (339) (339)
Nuomos mokéjimai - - (110) - - (110)
Sumokeétos palikanos - - (10) - (3288) (3 298)
Nepiniginiai pokyciai
Mokeétiny palGkany sukaupimas - - 12 - 3283 3295
Sudarytos nuomos sutartys - 72 80 - - 152
Perklasifikavimai tarp straipsniy - (72) 72 (4 372) 4372 -
Grynoji skola 2021 m. gruodzio 31 d. (13 740) 324 85 135261 4571 126 501
Grynoji skola 2022 m. sausio 1 d.
Piniginiai poky¢iai
Pinigy ir pinigy ekvivalenty (padidéjimas) sumazéjimas 7031 - - - - 7031
Grupeés léSy koncentravimo (angl. cash-pool) platforma - - - - 19112 19 112
Grazinimas paskoly - - - - (4 198) (4 198)
Nuomos mokéjimai - - (91) - - (91)
Sumokeétos palikanos - - (9) - (3652) (3661)
Nepiniginiai pokyciai
Mokeétiny pallkany sukaupimas - - 9 - 3286 3295
Sudarytos nuomos sutartys - 7 21 - - 28
Nuomos jsipareigojimy nuraSymas - - (21) - - (21)
Perklasifikavimai tarp straipsniy - (48) 48 (9 110) 9110 -
PVM nuo mokeétiny palikany - - - - 384 384
Grynoji skola 2022 m. gruodzio 31 d. (6 709) 283 42 126 151 28 613 148 380

21 Dotacijos ir subsidijos

Dotacijy ir subsidijy likutj sudaro dotacijos, susijusios su ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo finansavimu. Poky¢iai dotacijy straipsniuose
buvo Sie:

Bendrovés atlieky ir biokuro jégainiy bei biokuro

takst. Eur A . 2
aikstelés projektai
Likutiné verté 2021 m. sausio 1 d. 107 774
Nusidévéjimas ir amortizacija (1492)
Gautos dotacijos 5737
Likutiné verté 2021 m. gruodzio 31 d. 112 019
Likutiné verté 2022 m. sausio 1 d.
Nusidévejimas ir amortizacija (2 324)
Gautos dotacijos 15116
Likutiné verté 2022 m. gruodzio 31 d. 124 811

2017 m. spalio 18 d. Bendrove pasirasé sutartj su Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos Aplinkos projekty valdymo agentdra (toliau
— APVA). Projekto jgyvendinimui skirta 48 553 takst. Eur 2014-2020 m. ES struktariniy fondy (Sanglaudos fondo) léSy.

2017 m. spalio 31 d. buvo pasirasyta dvi$alé sutartis tarp Bendrovés ir V§] Lietuvos verslo paramos agentira (toliau — LVPA), pagal kurig
Projekto jgyvendinimui skirta 90 859 tlkst. Eur ES struktiriniy fondy (Sanglaudos fondo) [éSy.

2022 m. sausio 17 d. buvo pratestas sutarties su APVA projekto jgyvendinimo terminas iki 2022 m. liepos 31 d. 2021 m. kovo 26 d. buvo
pratgstas sutarties su LVPA projekto veikly jgyvendinimo terminas iki 2023 m. rugséjo 1 d.

Per 2022 m. Bendrovei iSmokéta 15 116 tdkst. Eur ES struktariniy fondy (Sanglaudos fondo) [é$y (2021 m. — 5 737 takst. Eur). IS viso iki
2022 m. gruodzio 31 d. gauta 128 626 takst. Eur.
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22 Kitos trumpalaikés mokétinos sumos ir jsipareigojimai

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Mokeétinos sumos uz ilgalaikj materialyjj turta 9 256 607
Mokesc¢iai (iSskyrus pelno mokestj) 662 175
Su darbo santykiais susije jsipareigojimai 625 545
Sukauptos sgnaudos 105 129
Kitos trumpalaikés mokétinos sumos 1 16
ISvestinés finansinés priemonés - 2 447
Likutiné verté 10 649 3919

Finansiniai jsipareigojimai sudaro 9 257 takst. Eur (2021 m. gruodzio 31 d. — 3 070 tdkst. Eur), i$ ,Kitos trumpalaikés mokétinos sumos ir
isipareigojimai i$ viso“. Mokesciai (i8skyrus pelno mokestj), su darbo santykiais susije jsipareigojimai ir sukauptos sgnaudos néra
finansiniai jsipareigojimai.

221 ISvestinés finansinés priemonés
Su elektros prekybg susije Bendrovés jsipareigojimai i$ iSvestiniy finansiniy priemoniy 2021 m. gruodzio 31 d. sudaré 2 447 tukst. Eur.

2022 m. spalio 26 d. Bendrové su Grupés jmone susitaré dél fizinio elektros energijos pirkimo — pardavimy salygy, todél 2022 m. gruodzio
31 d. neliko elektros energijos sandoriy, kurie baty apskaitomi kaip iSvestinés finansinés priemonés.

Prekybg iSvestinémis finansinémis priemonémis, susietomis su elektros energijos rinkos kainomis Bendroveé vykdo tiesiogiai su Grupés
imone (angl. Over-The-Counter sandoriai).

23 Neapibreéztieji jsipareigojimai ir nebalansiniai jsipareigojimai
23.1  Teisminiai gincai
23.1.1 Teisminis gin¢as su ,Rafako” S.A.

2020 m. liepos 10 d. ,Rafako” S.A. pateiké ieSkinj Stokholmo prekybos rimy Arbitrazo institutui (toliau — ArbitraZo teismas) dél statyby
sutarties vykdymo. 2021 m. sausio 22 d. ,Rafako” S.A. ieskinj patikslino jvertines savo reikalavimus po 2020 m. spalio 6 d. jvykusio
sutarties nutraukimo.

Remdamosi Arbitrazo teismo patvirtintu grafiku, 2021 m. ir 2022 m. $alys Arbitrazo teismui pateiké procedarinius dokumentus, vyko
Arbitrazo teismo posédziai. 2022 m. rugpjucio 5 d. ArbitraZzo teismas priémé palanky sprendima, kuriuo be kita ko nusprendé, kad
Bendrové pagristai nutrauké sutartj su ,Rafako” S. A. bei turi teise | netesybas ir nuostoliy atlyginimg. Nuostoliy atlyginimo ir jy dydzio
klausimus suplanuota nagrinéti antroje stadijoje. Tolimesni ArbitraZzo teismo posédziai vyks ir kiti procesiniai $aliy veiksmai bus atliekami
pagal Arbitrazo teismo patvirtintg grafika.

Bendrove tikisi, kad sékmingai apgins savo interesus. Bendrovés vadovybé mano, kad gin€as neturéty sukelti dideliy finansiniy pasekmiy
projekto jgyvendinimui.

23.1.2  Teisminiai gin€ai su subrangovais

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrové kaip atsakoveé ar trecioji Salis dalyvavo gin€uose su subrangovais dél galimy jsipareigojimy, nors ji su
pagrindiniu rangovu yra visiSkai atsiskaiciusi pagal sutartj ir uz darba.

Teisminiy gin€y rezultatas neturéty sukurti Bendrovei papildomy jsipareigojimy subrangovy atzvilgiu.
23.2  Garantijos

Bendroveé 2022 m. gruodzio 31 d. buvo suteikusi garantijy uz savo jsipareigojimus 4 103 tdkst. Eur sumai (2021 m. gruodzio 31 d. — 3 051
tdkst. Eur. Toliau aprasytos reikSmingos garantijos.

2021 m. rugséjo 9 d. Bendrové yra suteikusi 1 200 tokst. Eur garantijg Litgrid, AB, nes sudaré sutartj dél elektros gamybos jrenginiy
prijungimo prie elektros perdavimo tinkly ketinimy protokolas, pasiraSomas su gamintoju nesiekianciu dalyvauti skatinimo kvoty
paskirstymo aukcione atlikimo. Bendrové jsipareigoja uzbaigti biokuro jégainés elektros jrenginiy, statybos ir jrengimo darbus. Garantijos
terminas — 2024 m. rugpjacio 31 d.

2022 m. kovo 29 d. Bendroveé yra suteikusi 782 tukst. Eur garantijg Aplinkos apsaugos departamentui prie Aplinkos ministerijos. Bendrovei
vykdant atlieky deginimo energijos gamyba, yra batina turéti TarSos integruotos prevencijos ir kontrolés leidimg (TIPK). Vienas i$ batinyjy
TIPK leidimo gavimo salygy — Bendrovei turéti su atsakingomis institucijomis suderintg atlieky naudojimo ar Salinimo veiklos nutraukimo
plang bei plano jgyvendinimo i$laidy sgmatg. Sia garantija yra uztikrinamas Bendrovés veiklos nutraukimo plane numatyty priemoniy
finansavimas Bendrovés bankroto ar kitu atveju, kai Bendroveé privalo nutraukti atlieky naudojimo ar $alinimo veikla. Garantijos terminas
—2023 m. kovo 26 d.

2022 m. lapkrigio 20 d. ir 2022 m. gruodZio 23 d. Bendrové yra suteikusi 2 100 tokst. Eur garantijas Nord Pool AS. Siomis garantijomis
Bendrové garantuoja mokéjimy jsipareigojimy vykdymg Nordpool birzos dalyviams ir/ar Birzos operatoriui. Garantijy terminai — 2023
lapkricio 20 d. ir 2024 lapkri¢io 19 d.

23.3  Rusijos invazijos j Ukraing poveikio Bendrovés finansinéms ataskaitoms vertinimas

Bendrové jvertino darbine, ir kiek jmanomg, tikéting Rusijos jsiverzimo Ukrainoje jtaka finansinei blklei, veiklos rezultatams, pinigy
srautams, ir esminéms rizikoms ir neapibréztumams, kurie aktualds Bendrovei. Kadangi Bendrové neturi jokiy reikSmingy sandoriy
paveiktose rinkose, Bendrovés vadovybé konstatavo, kad reik§mingos Rusijos jsiverzimo j Ukraing jtakos Bendrovés finansinéms
ataskaitoms nenustatyta. Taciau pazymétina, kad dél besitgsiancio neapibréztumo galutiné Rusijos invazijos j Ukraing jtaka Bendrovés
veiklai yra nuolat vertinama
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24 Sandoriai su susijusiomis Salimis

Finansinés
Pardavimai Pirkimai veiklos pajamos
(sanaudos)

Gautinos Suteiktos Mokétinos Gautinos
sumos paskolos sumos paskolos

Susijusios salys,
takst. Eur

2022 m. 2022 m. 2022 m. 2022 m.

gruodzio 31 d. gruodsio 31d. gruodsio 31 d.| gruodsio 31 d. 202200 g2t AR

Patronuojancioji

imoné AB ,Ignitis - - 17 18 759 - 47 (1863)
grupé”

Kitos Grupés jmonés 2452 - 215 559 4 409 8215 20
Valstybés

kontroliuojamos UAB

JEPSO-G* grupes 250 - 58 - 579 261 -
jmonés

IS viso 2702 - 290 19 318 4988 8523 (1 843)

Finansinés
Pardavimai Pirkimai veiklos pajamos
(sanaudos)

2021 m. 2021 m. 2021 m.

Gautinos Suteiktos Mokétinos Gautinos
sumos paskolos sumos paskolos

Susijusios Salys,
tikst. Eur

PANE 2021 m. 2021 m. 2021 m.

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

Patronuojanti jmoné

AB ,Ignitis grupé*“ - - 203 - - 146 (1841)
Kitos Grupés jmonés - 3 064 2647 - - 3715 26
Valstybés

kontroliuojamos UAB - -

JEPSO-G* grupes 175 1 243 438 -
imonés

IS viso 175 3064 2851 - 243 4299 (1 815)

Bendroveé i§ patronuojancios jmonés perka valdymo paslaugas, o i§ Grupés jmoniy perka paslaugas, susijusias su turto nuoma,
informaciniy technologijy ir telekomunikacijy, vieSyjy pirkimy organizavimo ir vykdymo, apskaitos ir personalo administravimo paslaugas.

Taip pat buvo vykdomi sandoriai susije su iSvestinémis finansinémis priemonémis (22.1 pastaba).

Per 2022 ir 2021 m. Bendrové naudojosi Grupés léSy koncentravimo (angl. Cash-pool) platforma. 2022 m. buvo atgautos suteiktos léSos
ir paimta papildomy (19 pastaba). Per 2021 m. Bendrové buvo suteikusi [€8y per platforma (Zr. virSuje lenteléje Suteiktos paskolos).

241 Sandoriy su susijusiomis Salimis salygos

Atsiskaitymo terminai nustatomi per 15-90 dieny. Gautiny sumy liku¢iai mety pabaigoje néra uztikrinti jkeitimais, joms néra skai¢iuojamos
pallkanos, o atsiskaitymai jvyksta pinigais. Nebuvo suteikta ar gauta jokiy susijusiy Saliy gautiny ar mokétinos sumy dengimo garantijy.

24.2  18mokos pagrindiniams vadovaujantiems asmenims

Atlyginimai ir kitos trumpalaikés iSmokos pagrindiniams vadovaujantiems asmenims 126 131
18 ju:

Trumpalaikés iSmokos: atlyginimai ir kitos iSmokos 126 131
ISeitinés iSmokos - -
Pagrindiniy vadovaujanciy asmeny skaicius 4 4

2022 ir 2021 m. pagrindiniais vadovaujanciais asmenimis Bendrovéje buvo laikomi vadovas, valdybos nariai. Daugiau informacijos apie
pagrindinius vadovaujancius asmenis pateikiama ,Valdymo ataskaitoje“ metiniame pranesime.
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25 Finansiniy priemoniy tikrosios vertés

254 Finansinés priemonés, vertinamos tikrgja verte

2021 m. gruodzio 31 d. Bendrové apskaité jsipareigojimus, atsiradusius i$ iSvestiniy finansiniy priemoniy. Bendrové apskaito iSvestiniy
finansiniy priemoniy jsipareigojimus, kuriy apskaitos principai nurodyti 2.8.3 pastaboje, tikrgja verte. Rinkos vertés, grindziamos stebimais
kintamaisiais (2 lygis), apima iSvestines finansines priemones, kuriy tikrajai vertei nustatyti naudojami vertinimo modeliai su stebimais
kintamaisiais. Vis jsipareigojimai, vertinami rinkos verte, yra vertinami pakartotinai. 2 tikrosios vertés hierarchijos lygiui Bendrové priskiria
iSvestines finansines priemones, susietas su Lietuvos / Latvijos elektros kainy prekybos zonomis. Tiesiogiai i$ kity rinkos dalyviy (angl.
Over-The-Counter sutartys) jsigytos iSvestinés finansinés priemonés ir jsigytos fizinés perdavimo teisés yra nustatomos remiantis
,NASDAQ Commodities” birzos kainomis.

Bendroveés iSvestinés finansinés priemonés yra vertinamos tikraja verte (visi priskyrimai hierarchijos lygiams yra nurodyti lenteléje Zemiau).
2022 m. gruodzio 31 d. iSvestiniy finansiniy priemoniy sandoriy susijusiu su elektros energijos rinkos kainomis nebuvo (22.1 pastaba).
25.2  Finansinés priemonés, kuriy tikroji verté atskleidZziama

Bendrovés finansiniy jsipareigojimy, susijusiy su skoliniais jsipareigojimais Grupés jmonéms tikroji verté skaiciuojama diskontuojant
busimuosius pinigy srautus pagal rinkoje stebimg pallikany norma. 2022 m. gruodzio 31 d. pinigy srautai diskontuoti naudojant sverting
vidutine diskonto normg sudaré 4,80 proc. Su skolomis susijusiy finansiniy jsipareigojimy vertinimas priskiriamas 2-ajam tikrosios vertés
hierarchijos lygiui.

blsimuosius pinigy srautus pagal rinkoje stebimg palikany normg. 2022 m. gruodzio 31 d. pinigy srautai diskontuoti naudojant svertine
vidutine diskonto norma sudaré 4,80 proc. (2021 m. gruodzio 31 d. — 2,76 proc.). Su skolomis susijusiy finansiniy jsipareigojimy vertinimas
priskiriamas 2-ajam tikrosios vertés hierarchijos lygiui.

Toliau lenteléje parodytas Bendrovés finansiniy priemoniy tikrosios vertés paskirstymas 2022 m. gruodzio 31 d. pagal hierarchijos lygius:

1-asis lygis 2-asis lygis 3-iasis lygis
Aktyviose rinkose Kiti tiesiogiai arba

Nestebimi

Pastaba Likutiné verté kotiruojamos netiesiogiai
duomenys

kainos stebimi duomenys

Finansinés priemonés, kuriy tikroji verté atskleidziama

Turtas

Suteiktos paskolos Grupés jmonéms - - - - -
Isipareigojimai

Paskolos i§ valstybés kontroliuojamy investiciniy

banky 19 135 446 - 75536 - 75536
Trumpalaikés paskolos - Grupés lesy
koncentravimo (angl. cash-pool) platforma 19 19 318 - 19318 - 19 318

Toliau lenteléje parodytas Bendrovés finansiniy priemoniy tikrosios vertés paskirstymas 2021 m. gruodzio 31 d. pagal hierarchijos lygius:

1-asis lygis 2-asis lygis 3-iasis lygis

Aktyviose rinkose Kiti tiesiogiai arba Nestebimi

tikst. Eur Pastaba Likutiné verté kotiruojamos netiesiogiai IS viso

: o duomenys
kainos stebimi duomenys Y

Finansinés priemonés, vertinamos TVPN arba TVKBP
Isipareigojimai

ISvestinés finansinés priemonés 22 2447 - 2447 - 2447
Finansinés priemonés, kuriy tikroji verté atskleidziama

Turtas

Suteiktos paskolos Grupés jmonéms 3064 - 3064 - 3064

Isipareigojimai
Paskolos i$ valstybés kontroliuojamy investiciniy

banky 19 139 832 - 111 415 - 111 415
Trumpalaikés paskolos - Grupés lesy
koncentravimo (angl. cash-pool) platforma 19 - - - - -

26 )Jvykiai po ataskaitinio laikotarpio

26.1 Dél Bendrovés sudarytos 220 min. Eur sutarties su AB “Swedbank”

2023 m. kovo 9 d. Bendrové pasirasé ilgalaike 220 min. Eur sutartj (toliau — Paskola) su AB ,Swedbank* (toliau — ,Swedbank®), o
patronuojancioji jmoné su ,Swedbank® sudaré iki 80 mIn. Eur kredito linijos sutartj (toliau — Kredito linija). Valdyba taip pat pritaré, kad
patronuojancioji jmoné perimty Bendrovés paskolg, gautg i§ Europos investicinio banko.

15 ,Swedbank" suteiktos 220 min. Eur Paskolos 85 min. Eur bus skirti finansuoti Bendrovés biomasés bloko statybos darby uzbaigima, o
like 135 min. Eur — refinansuoti EIB suteiktg paskolg Bendrovés, kurig perima patronuojancioji jmoné.

26.2  Teisminiai gincai

Po ataskaitinio laikotarpio pabaigoje teisminiai gincai dalyje (23.1.2 pastaba) buvo priimti teismo sprendimai, kurie buvo palankis
Bendrovei. Teisminiy gincy rezultatas neturéty sukurti Bendrovei papildomy jsipareigojimy subrangovy atzvilgiu.

Kity reikSmingy jvykiy po ataskaitinio laikotarpio iki Siy finansiniy ataskaity iSleidimo datos nebuvo.
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B Nuomoneé

Mes atlikome UAB Vilniaus kogeneraciné jégainé (toliau — Jmoné) finansiniy ataskaity auditg. Jmonés
finansines ataskaitas sudaro:

e 2022 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy mety pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaita,
e tg dieng pasibaigusiy mety finansinés padéties ataskaita,

e t3g dieng pasibaigusiy mety nuosavo kapitalo poky¢iy ataskaita,

e tg dieng pasibaigusiy mety pinigy srauty ataskaita, ir

e finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas, jskaitant reikSmingy apskaitos metody santrauka.

Misy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos parodo tikrg ir teisingg vaizdg apie Jmonés 2022 m. gruodzio
31 d. finansine bikle ir tg dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir pinigy srautus pagal
tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sagjungoje.

B Pagrindas nuomonei pareiksti

Auditg atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau — TAS). Masy atsakomybé pagal Siuos
standartus iSsamiai apibtdinta Sios iSvados skyriuje ,Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity auditg®.
Mes esame nepriklausomi nuo Jmonés pagal Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos iSleistg
Tarptautinj buhalteriy profesionaly etikos kodeksg (jskaitant Tarptautinius nepriklausomumo reikalavimus)
(toliau — TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymo reikalavimus,
susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikomés kity etikos reikalavimy, susijusiy su
Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymu ir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad masy surinkti
audito jrodymai yra pakankami ir tinkami misy nuomonei pagrijsti.

® Kita informacija

Kitg informacijg sudaro informacija, pateikta Jmonés metiniame praneSime (3-38 puslapiuose), taciau ji
neapima finansiniy ataskaity ir miisy auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uz kitos
informacijos pateikima.

Misy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos
uztikrinimo iSvados apie jg, iSskyrus kaip nurodyta toliau.

Atliekant finansiniy ataskaity auditg, masy atsakomybé yra perskaityti kitg informacijg ir apsvarstyti, ar yra
reikSmingy neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose, arba masy Zinioms, pagrjstoms atliktu
auditu, ir ar ji neatrodo kitaip reikSmingai iSkraipyta. Jeigu remdamiesi atliktu darbu pastebime reikSmingg kitos
informacijos iSkraipyma, mes turime atskleisti §j faktg. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimy.

© 2023 ,KPMG Baltics*, UAB, yra Lietuvos ribotos atsakomybés jmoné, priklausanti Jungtinés Karalystés privacios Imonés kodas 111494971
ribotos atsakomybés jmonés KPMG International Limited vadovaujamam nepriklausomy KPMG jmoniy nariy PVM mokétojo kodas LT114949716
pasauliniam tinklui. Visos teisés saugomos.
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Mes taip pat privalome jvertinti, ar Jmonés metiniame praneSime pateikta finansiné informacija atitinka ty
paciy finansiniy mety finansines ataskaitas bei ar metinis praneSimas buvo parengtas laikantis taikomy
teisiniy reikalavimy. Midsy nuomone, pagrjsta finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais
reikSmingais atzvilgiais:

e |monés metiniame praneSime pateikti finansiniai duomenys atitinka ty paciy finansiniy mety finansiniy
ataskaity duomenis; ir

e Jmonés metinis pranesimas buvo parengtas laikantis Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés
atskaitomybés jstatymo reikalavimy.

B Vadovybés ir uz valdymag atsakingy asmeny atsakomybé uz
finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz Siy finansiniy ataskaity, kurios parodo tikrg ir teisingg vaizdg, parengimg ir
teisingg pateikimg pagal tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos
Sajungoje, ir tokig vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone, yra bitina finansinéms ataskaitoms parengti
be reikSmingy iSkraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Jmonés gebéjima testi veiklg ir atskleisti (jei batina)
dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, iSskyrus tuos atvejus,
kai vadovybe ketina likviduoti Jmone ar nutraukti veiklg arba neturi kity realiy alternatyvuy, tik taip pasielgti.

Uz valdyma atsakingi asmenys privalo priziGréti Jmonés finansiniy ataskaity rengimo procesa.

B Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita

Misy tikslas yra gauti pakankama uztikrinimg dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reikSmingai
iSkraipytos dél apgaulés ar klaidos, ir iSleisti auditoriaus iSvada, kurioje pateikiama misy nuomoné.
Pakankamas uztikrinimas — tai auksto lygio uztikrinimas, o ne garantija, kad reikSmingg iSkraipyma, jeigu jis
yra, visada galima nustatyti per auditg, kuris atliekamas pagal TAS. ISkraipymai, kurie gali atsirasti dél
apgaulés ar klaidos, laikomi reikSmingais, jeigu galima pagrjstai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turéti
didelés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami auditg pagal TAS, viso audito metu priimame profesinius sprendimus ir laikomés profesinio
skeptiSkumo principo. Mes taip pat:

e Nustatome ir jvertiname finansiniy ataskaity reikSmingo iSkraipymo dél apgaulés arba klaidy rizikg,
planuojame ir atliekame procediras kaip atsakg j tokig rizikg ir surenkame pakankamy tinkamy audito
jrodymy misy nuomonei pagrjsti. Reik§mingo iSkraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei
reikSmingo iSkraipymo dél klaidy neaptikimo rizika, nes apgaule gali bati suk&iavimas, klastojimas, tyCinis
praleidimas, klaidingas aiSkinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas.

e |gyjame supratimg apie su auditu susijusias vidaus kontroles tam, kad galétume suplanuoti konkrec¢iomis
aplinkybémis tinkamas audito procediras, taciau ne tam, kad galétume pareiksti nuomone apie |monés
vidaus kontrolés veiksminguma.

e |vertiname taikomy apskaitos metody tinkamumg ir vadovybeés atlikty apskaitiniy vertinimy bei su jais
susijusiy atskleidimy pagrjstuma.

© 2023 ,KPMG Baltics", UAB, yra Lietuvos ribotos atsakomybés jmoné, priklausanti Jungtinés Karalystés privacios ribotos atsakomybés jmonés KPMG International Limited
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e Padarome iSvadg dél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis
surinktais jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar sglygomis susijes reikSmingas neapibréztumas, dél kurio
gali kilti reikSmingy abejoniy dél Jmonés gebéjimo testi veikla. Jeigu padarome iSvada, kad toks
reikSmingas neapibréztumas egzistuoja, auditoriaus iSvadoje privalome atkreipti démesj j susijusius
atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo
nuomone. Misy iSvados yra pagrjstos audito jrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus iSvados datos.
Taciau bdsimi jvykiai ar sglygos gali lemti, kad Jmoné negalés toliau testi savo veiklos.

e |vertiname bendrg finansiniy ataskaity pateikima, struktdrg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar
finansinése ataskaitose pateikti pagrindziantys sandoriai ir jvykiai taip, kad atitikty teisingo pateikimo
koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, privalome informuoti uz valdymg atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo

laikg bei reikSmingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trikumus, kuriuos nustatome
audito metu.

,KPMG Baltics”, UAB, vardu

Digitally signed by
EDVI NAS EDVINAS ZUKAUSKAS
v Date: 2023.03.31
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Vilnius, Lietuvos Respublika
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Elektroniniu auditoriaus parasu pasiraSoma tik Nepriklausomo auditoriaus iSvada, esanti $io dokumento 82—84
puslapiuose.
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6.3 Informacija apie auditoriy

Apzvalga

Per 2022 metus Bendrovés nepriklausomo auditoriaus nepasikeité. Nuo 2021 m. spalio mén. 5 d. vykusio Bendrovés eilinio visuotinio
akcininky susirinkimo paskyrimo nepriklausomu Grupés auditoriumi tapo UAB ,KPMG Baltics* (KPMG). Pagal sudarytg sutartji KPMG
atliko 2021 ir 2022 mety Bendroveés ataskaity audita. ki KPMG nepriklausomas Bendrovés auditorius buvo UAB ,Ernst & Young Baltic*,
kuris atliko Bendroveés finansiniy ataskaity auditg uz laikotarpj nuo 2019 m. iki 2021 m.

Atsizvelgiant j sutarties su KPMG termino pabaigg, 2022 m. liepg buvo paskelbtas naujas vieSas patronuojanciosios jmonés finansiniy
ataskaity, Grupés konsoliduoty finansiniy ataskaity ir Grupés jmoniy finansiniy ataskaity audito konkursas, kurio metu audito jmonés buvo
kvieCiamos pateikti savo pasidlymus. Tikimasi, kad audito paslaugy konkurso procedidros bus baigtos 2023 m. | ketv., o naujg
nepriklausoma auditoriy 5 metams (2023-2027 m. laikotarpiui), dél kurio sprendimg turés priimti patronuojanciosios bendrovés visuotinis
akcininky susirinkimas, tikimasi paskirti per 2023 m. | pusm.

Verta paminéti, kad visi su nepriklausomu auditoriumi susije konkursai vykdomi pagal vyraujanc€ig geriausig praktikg. Be to, kadangi
patronuojanciai bendrovei taikomi vieSyjy pirkimy teisés reikalavimai, visi audito konkursai vykdomi pagal juos. Pagrindinis vieSujy
konkursy jgyvendinimo kriterijus yra konkurencingumo uztikrinimas, todél vienintelis konkretus audito atrankos kriterijus, kurj galima
nepriklausoma auditoriy skiria patronuojancios jmonés visuotinio akcininky susirinkimo, o véliau — kiekvienos grupés jmonés visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimu.

Nepriklausomi auditoriai ir finansinis laikotarpis, per kurj buvo suteiktos audito paslaugos

2021 m. — 2022 m. 2019 m. — 2020 m.

,KPMG Baltics“, UAB Ernst & Young Baltic, UAB
Lvivo g. 101 Aukstaiciy g. 7
LT-08104 LT-11341
Vilnius, Lietuva Vilnius, Lietuva

Paslaugos ir mokesciai

2021-2022 m. Bendrovei nepriklausomi auditoriai ir jos tarptautiniai partneriai teiké Sias paslaugas.

Remiantis Grupés politika, metinis mokestis uz ne audito paslaugas, teikiamas misy teisés akty nustatytg auditg atliekancio auditoriaus,
negali virSyti metinio mokescio uz teisés akty nustatyto audito paslaugas, vertinama grupés lygiu. VirSutiné riba gali bati virSyta, jei tam

pritaria patronuojancios bendrovés audito komitetas.

Nepriklausomo auditoriaus paslaugos ir atlygis

takst. Eur 2022 m. 2021 m.
Metiniy finansiniy ataskaity audito paslaugos pagal sutartis 31 31
Kitos paslaugos' 1 1
IS viso 32 32

'Kitos paslaugos apémé metiniy Bendroves finansiniy ataskaity ir metinio pranesimo vertima j angly kalba.
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7.1 Kita svarbi teisine informacija

Siame metiniame prane$ime pateikiama informacija UAB Vilniaus kogeneraciné jégainé (toliau
tekste — ir ,Bendrové®) akcininkams, kreditoriams ir kitiems suinteresuotiems asmenims apie
Bendrove ir jos valdomy jmoniy, jei tokiy turi, veiklg per 2022 m. sausio-gruodzio meénesiy laikotarpj.

Metinj praneSimg parengé Bendrovés administracija, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jmoniy
finansinés atskaitomybés, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy, Lietuvos Respublikos jmoniy
grupiy konsoliduotosios finansinés atskaitomybés jstatymy reikalavimais, tuo paciu atsizvelgiant |
Valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uZtikrinimo gairiy apraso. Bendrovés vertybiniai
popieriai néra jtraukti ir jais néra prekiaujama reguliuojamoje rinkoje. Bendroveés jstatai nenumato
daugiau reikalavimy Bendrovés metinio praneSimo turiniui negu yra numatyta auksciau minétuose
jstatymuose.

Uz metiniame praneSime pateiktg informacijg atsakinga Bendrovés vadovybé. Su praneSimu bei
dokumentais, kuriais naudojantis jis buvo parengtas, galima susipazinti (i anksto susitarus) darbo
dienomis pirmadieniais—ketvirtadieniais 7.30—16.30 val., penktadieniais 7.30—15.15 val. Bendrovés
centrinéje bustinéje (Jocioniy g.. 13, Vilnius).

Informacija apie Bendrove

1. Bendrovés pavadinimas: UAB Vilniaus kogeneraciné jégainé
Bendroves teisiné forma: Uzdaroji akciné bendrové

|statinis kapitalas: 52 300 000,12 Eur

|registravimo data ir vieta: 2015 vasario 26 d. Vilnius
Bendroveés kodas: 303782367

Bendroveés adresas: Jocioniy g. 13, Vilnius

Bendroves registras: V] Registry centras Juridiniy asmeny registras
Telefono numeris: +37062065856

. Fakso numeris:-

10. El. pasto adresas: vkj@ignitis.It

11. Interneto svetainés puslapis: www.vkj.lt

Teisinés pastabos

CeNoOoOR~WN

1. Svarbiy jvykiy po finansiniy mety pabaigos nejvyko.

2. Bendroveé nenaudojo finansiniy ir apsidraudimo priemoniy, kurioms taikoma apsidraudimo sandoriy apskaita, kurios
bty svarbios vertinant Bendrovés turta, nuosavg kapitala, jsipareigojimus, finansine bikle ir veiklos rezultatus.

3. Bendrové ataskaitinio laikotarpio pradzioje savy akcijy neturéjo ir per ataskaitinj laikotarpj savy akcijy nejsigijo.

4. Bendrove neturi filialy bei atstovybiy.

5. Bendrové numato tolimesne tvarig esamos veiklos plétrg, siekiant uztikrinti aukStesnj veiklos pelningumg ir turto

panaudojimo efektyvuma ilgu laikotarpiu. Tyrimai bus atliekami esant poreikiui.

. Bendrovés vykdoma veikla atitinka reikalavimus, nustatytus aplinkosaugg reglamentuojanciuose teisés aktuose.
ReikSmingi sandoriai
ReikSmingy susitarimy, kuriy Salis yra Bendroveé ir kurie jsigalioty, pasikeisty ar nutrokty pasikeitus Bendrovés kontrolei,
sudaryta nebuvo.

Per ataskaitinj laikotarpj Bendrové zalingy sandoriy (neatitinkanciy patronuojancios bendroveés tiksly, esamy jprasty
rinkos salygy, pazeidzianciy akcininky ar kity asmeny grupiy interesus ir pan.), turéjusiy ar ateityje galinCiy turéti
neigiamos jtakos Bendrovés veiklai ir (arba) veiklos rezultatams, taip pat sandoriy, sudaryty esant interesy konfliktui
tarp Bendrovés vadovy, kontroliuojanciy akcininky ar kity susijusiy Saliy pareigy Bendrovei ir jy privaciy interesy ir (arba)
kity pareigy, nesudare.

Bendrovés ir jos organy nariy ar darbuotojy susitarimy, numatanciy kompensacija, jei jie atsistatydinty arba baty atleisti
be pagristos priezasties arba jei jy darbas baigtysi dél Bendrovés kontrolés pasikeitimo, sudaryta nebuvo.

Pagrindiniai vidaus kontrolés ir rizikos valdymo sistemuy, susijusiy su finansiniy ataskaity sudarymu, pozymiai
Bendrovés finansinés ataskaitos rengiamos pagal ES patvirtintus Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus
(TFAS). Visi metiniame praneSime pateikti finansiniai duomenys yra apskai€iuoti pagal TFAS ir atitinka audituotas
Bendrovés finansinés ataskaitas.

rengiamos, rdpinasi, kad duomenys baty surinkti laiku ir teisingai. Bendrovés finansiniy ataskaity rengimas, vidaus
kontrolés ir finansinés rizikos valdymo sistemos, teisés aktai, reglamentuojantys finansiniy ataskaity sudaryma, yra
kontroliuojami ir valdomi.

Alternatyvus veiklos rodikliai
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Alternatyvas veiklos rodikliai (toliau tekste ir - ,AVR")- tai vidiniam veiklos valdymo vertinimui naudojami pakoreguoti
Siame praneSime pateikiami skaiCiai. Sie rodikliai néra apibrézti tarptautiniais finansinés atskaitomybés standartais

(TFAS) ir neatitinka TFAS reikalavimy. Alternatyviy veiklos rodikliy apibréztys pateiktos AB ,Ignitis grupé® svetainéje
nuoroda).

Kalbos pastaba

Esant neatitikimams tarp lietuviy ir angly kalbos dokumenty versijy, pagrindine versija laikoma lietuviy kalba parengtas
dokumentas.
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7.2 Informacija apie atitiktj valstybes
valdomy |jmoniy veiklos skaidrumo
uztikrinimo gairems

Informacija apie atitiktj valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo gairéms

Valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo gairiy apraso

P EES Atskleidimas  Paaiskinimas

(pagal 2021 m. balandzm 30 d. redakcuq) 052 Dél Valstbes valdom imoniy
i tvirti

5. Valstybés valdomos jmonés interneto svetainéje turi bati skelbiami Sie duomenys
ir informacija:

5.1. pavadinimas; Taip
5.2. kodas ir registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie jmone; Taip
5.3. buveiné (adresas); Taip

5.4. teisinis statusas, jeigu valstybés valdoma jmoné pertvarkoma,
reorganizuojama (nurodomas reorganizavimo buadas), likviduojama, yra Taip
bankrutuojanti ar bankrutavusi;

5.5. valstybei atstovaujancios institucijos pavadinimas ir nuoroda j jos interneto

svetaine; Taip
5.6. veiklos tikslai, vizija ir misija; Taip
5.7. struktdra; Taip
5.8. vadovo duomenys; Taip
5.9. valdybos pirmininko ir nariy duomenys, jeigu pagal jstatus sudaroma valdyba; Taip Informacija
5.10. stebeétojy tarybos pirmininko ir nariy duomenys, jeigu pagal jstatus Taip skelbiama
sudaroma Stebetojy taryba; Www.VKj.It
5.11. komitety pavadinimai, jy pirmininky ir nariy duomenys, jeigu sudaromi Taip
komitetai;
5.12. valstybei nuosavybés teise priklausanciy akcijy nominaliy ver€iy suma
(eurais euro cento tikslumu) ir dalis (procentais) valstybés valdomos bendrovés Taip
jstatiniame kapitale;
5.13. vykdomi specialieji jpareigojimai, kurie nustatomi pagal Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministro patvirtintas rekomendacijas:
nurodomas specialiyjy jpareigojimy tikslas, einamaisiais kalendoriniais metais Neaktualu
jiems vykdyti skirti valstybés biudzeto asignavimai ir teisés aktai, kuriais valstybés
valdomai jmonei pavesta vykdyti specialyjj jpareigojimg, nustatomos specialiojo
jpareigojimo vykdymo salygos ir (arba) reguliuojama kainodara;
5.14. informacija apie socialinés atsakomybés iniciatyvas ir priemones, svarbius Taip
vykdomus ar planuojamus investicinius projektus.
6. Siekiant vieSumo dél valstybés valdomose jmonése sudaromy valdymo ir
priezidros organy, taip pat komitety nariy profesionalumo, skelbiami Sie Apraso
5.8-5.11 papunkciuose nurodyty asmeny duomenys: vardas, pavarde, einamy Informacija
pareigy pradzios data, kitos einamos vadovaujamosios pareigos kituose Taip skelbiama
juridiniuose asmenyse, iSsilavinimas, kvalifikacija, profesiné patirtis. Jeigu Apraso www.vKkj.It
5.9-5.11 papunkciuose nurodytas asmuo yra iSrinktas ar paskirtas kaip
nepriklausomas narys, tai papildomai nurodoma prie jo duomeny.
7. Valstybés valdomos jmoneés interneto svetainéje turi bati skelbiami Sie jos Taip
dokumentai:
7.1. jstatai; Taip
7.2. valstybei atstovaujancios institucijos rastas del valstybés tiksly ir lGkesciy Taip
valstybés valdomoje jmonéje nustatymo;
7.3. veiklos strategija arba jos santrauka tais atvejais, jei veiklos strategijoje yra Informagcii
IR o - " S . ) . ja
konfidencialios informacijos ar informacijos, kuri laikoma komercine (gamybine) Taip skelbiama
paslaptimi; www.vkj.It

7.4. atlyginimy politika, apimancig valstybés valdomos jmonés vadovo darbo
uzmokescio ir valstybés valdomoje jmonéje sudaromy kolegialiy organy bei

komitety nariy atlygio nustatyma, detaliau apibtdinta Bendroviy valdysenos Taip
kodekse, nustatantis dokumentas;
7.5. valstybés valdomos bendrovés metiniai ir tarpiniai praneSimai, valstybés Taip

jmonés metinés ir tarpinés veiklos ataskaitos uz ne trumpesnj kaip 5 mety
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laikotarpj;

7.6. ne trumpesnio kaip 5 mety laikotarpio metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity

rinkiniai ir metiniy finansiniy ataskaity auditoriaus i§vados.
8. Jeigu valstybés valdoma bendrové yra patronuojanti bendrove, jos interneto
svetaineje turi bti skelbiama jmoniy grupés struktira, taip pat dukteriniy bendroviy
ir paskesniy eiliy dukteriniy bendroviy Apraso 5.1-5.3 papunkciuose nurodyti
duomenys, interneto svetainiy adresai, patronuojancios bendrovés valdomy akcijy
dalis (procentais) jy jstatiniame kapitale, taip pat metinés konsoliduotosios
finansinés ataskaitos ir konsoliduotieji metiniai praneSimai.
9. Jeigu valstybés valdoma bendroveé yra kity nei Apraso 8 punkte nurodyty juridiniy
asmeny dalyve, jos interneto svetainéje turi bati skelbiami ty juridiniy asmeny
Apra$o 5.1-5.3 papunkciuose nurodyti duomenys ir jy interneto svetainiy adresai.

9'. Jeigu bendrové yra valstybés valdomos bendrovés dukteriné bendrové ar
paskesnés eilés dukteriné bendrove, interneto svetainéje turi bati skelbiami jg
patronuojancios bendroves Apraso 5.1-5.3 papunk&iuose nurodyti duomenys ir
nuoroda j patronuojancios bendrovés interneto svetaine.

10. Pasikeite ar paskelbti klaidingi Apraso 5 ir 6 punktuose, 7.1-7.4 papunkdciuose,
8, 9 ir 9' punktuose nurodyti duomenys, informacija ir dokumentai turi buti
nedelsiant pakeiCiami ir interneto svetainéje.

11. Valstybés valdomos jmonés metiniy finansiniy ataskaity rinkinys, valstybés
valdomos bendrovés metinis pranesSimas, valstybés jmonés metiné veiklos
ataskaita, taip pat valstybés valdomos jmonés metiniy finansiniy ataskaity
auditoriaus iSvada valstybés valdomos jmonés interneto svetainéje turi buti
paskelbti per 10 darbo dieny nuo valstybés valdomos jmonés metiniy finansiniy
ataskaity rinkinio patvirtinimo.

12. Valstybés valdomos jmonés tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniai, valstybés
valdomos bendrovés tarpiniai praneSimai ir valstybés jmonés tarpinés veiklos
ataskaitos valstybés valdomos jmonés interneto svetaingje turi bati paskelbti ne
véliau kaip per 2 ménesius pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui.

13. Apraso 7 punkte nurodyti dokumentai skelbiami PDF formatu ir sudaromos
techninés galimybés juos iSsispausdinti.

14. Valstybés valdomos jmonés apskaitg tvarko taip, kad uztikrinty finansiniy
ataskaity sudaryma pagal tarptautinius apskaitos standartus.
15. Be metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, valstybés valdoma bendrové rengia 6
ménesiy tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, o valstybés jmoné — 3, 6 ir 9 ménesiy
tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinius.
16. Valstybés valdoma bendrové, pagal Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity
audito jstatymg priskiriama vieSojo intereso jmonéms, be metinio pranesimo,
papildomai rengia 6 ménesiy tarpinj pranesima. Valstybés jmoné, pagal Lietuvos
Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymg priskiriama vieSojo intereso
imonéms, be metinés veiklos ataskaitos, papildomai rengia 6 ménesiy tarpine
veiklos ataskaitg.
17. Valstybés valdomos bendrovés metiniame praneSime arba valstybés jmonés
metinéje veiklos ataskaitoje, be Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés
atskaitomybeés jstatyme arba Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybés jmoniy
jstatyme nustatyty turinio reikalavimy, papildomai turi bati pateikiama:
17.1.trumpas valstybés valdomos jmonés verslo modelio apraSymas;
17.2. informacija apie svarbius jvykius, jvykusius per finansinius metus ir po jy (iki
metinio prane§imo arba metinés veiklos ataskaitos parengimo) ir turéjusius
esmine reikSme valstybés valdomos jmonés veiklai;
17.3. valstybés valdomos jmonés veiklos strategijoje numatyty tiksly jgyvendinimo
rezultatai;
17.4. pelningumo, likvidumo, turto apyvartumo, skolos rodikliai;
17.5. specialiyjy jpareigojimy vykdymas;
17.6. investicijy politikos jgyvendinimas, vykdomi ir planuojami investiciniai
projektai bei Investicijos per ataskaitinius metus;
17.7. valstybés valdomoje jmonéje taikomos
jgyvendinimas;

rizikos valdymo politikos

90 | UAB Vilniaus kogeneraciné jégainé 2022 m.

Taip

Taip

Taip

Taip

Taip

Taip

Taip

Taip

Taip

Neaktualu

Neaktualu

Taip

Taip
Taip

Taip

Taip
Neaktualu

Taip

Taip

Informacija
skelbiama
www.vKkj.It

Informacija
skelbiama
www.ignitisgrupe.It
Patronuojancios
bendrovés
dukteriniy ir
paskesnés  eilés
dukteriniy
bendroviy interneto
svetainése (jei
tokia yra)
skelbiama

nurodyta
informacija
Pasikeitusi
informacija ir
dokumentai
nedelsiant
atnaujinami

Dokumentai
svetaingje
paskelbiami per
nustatytg terming

Dokumentai
svetaingje
paskelbiami per
nustatytg terming
Skelbiami PDF
dokumentai

Bendrove apskaitg
tvarko pagal TFAS

Bendrove pateikia
informacijg
metiniame
praneSime



17.8. dividendy politikos jgyvendinimas valstybés valdomose bendrovése;

17.9. atlyginimy politikos jgyvendinimas;

17.10. bendras metinis darbo uzmokescio fondas, vidutinis ménesinis darbo
uzmokestis pagal einamas pareigas ir (arba) padalinius;

17.11. informacija apie Apraso Il ir Il skyriy nuostaty laikymasi: nurodoma, kaip
jos jgyvendinamos, kokiy nuostaty nesilaikoma, ir paaiSkinama kodel.

18. Valstybés valdomoms bendrovéms ir valstybés jmonéms, kurioms
neprivalomas socialinés atsakomybés ataskaitos rengimas, rekomenduojama
atitinkamai metiniame praneSime ar metinéje veiklos ataskaitoje pateikti
informacijg, susijusig su aplinkosaugos, socialiniais ir personalo, Zmogaus teisiy
uztikrinimo, kovos su korupcija ir kySininkavimu klausimais.

19. Jeigu Apraso 17 punkte nurodyta informacija laikoma valstybés valdomos
imonés komercine (gamybine) paslaptimi ar konfidencialia informacija, valstybés
valdoma jmoné gali tokios informacijos neatskleisti, taiau atitinkamai valstybés
valdomos bendrovés metiniame praneSime ar valstybés jmonés metinéje veiklos
ataskaitoje turi bati nurodyta, kad Si informacija neatskleidziama, ir nurodyta
neatskleidimo priezastis.

20. Valstybés valdomos bendrovés metiniame praneSime ar valstybés jmonés
metinéje veiklos ataskaitoje gali bati pateikiama ir kita Siame AprasSe nenurodyta
informacija.

21. Valstybés valdoma bendrové, kuri yra patronuojanti bendroveé,
konsoliduotajame metiniame praneSime, o jeigu pagal teisés aktus ji neprivalo
rengti konsoliduotojo metinio praneSimo, — savo metiniame praneSime pateikia
imoniy grupés struktdrg, taip pat kiekvienos dukterinés bendroveés ir paskesniy eiliy
dukteriniy bendroviy Apraso 5.1-5.3 papunkc&iuose nurodytus duomenis, valdomy
akcijy dalj (procentais) dukterinés bendrovés jstatiniame kapitale, finansiniy mety
finansinius ir nefinansinius veiklos rezultatus. Jeigu valstybés valdoma bendroveé,
kuri yra patronuojanti bendrové, rengia konsoliduotgjj metinj pranes§ima, jam mutatis
mutandis taikomi Apraso 17 punkto reikalavimai.

22. Valstybés valdomos bendrovés tarpiniame praneSime ar valstybés jmonés
tarpinéje veiklos ataskaitoje pateikiamas trumpas valstybés valdomos jmonés
verslo modelio apraSymas, ataskaitinio laikotarpio finansiniy veiklos rezultaty
analizé, informacija apie per ataskaitinj laikotarpj jvykusius svarbius jvykius, taip pat
pelningumo, likvidumo, turto apyvartumo, skolos rodiklius ir jy pokycius, palyginti
su atitinkamu praéjusiy mety laikotarpiu.
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8 Trumpiniai

# Skaicius

% Procentas

'000 / tukst. Takstanciai

12 mén. Ankstesniy dvylikos ménesiy laikotarpis

AB Akciné bendrove

AE Atsinaujinanti energetika

Bendrové Bendrovés, kurios metinis pranesSimas, pavadinimas
»lgnitis grupé* AB ,Ignitis grupé” jmoniy grupé

Patronuojancioji bendrové  AB,Ignitis grupe*
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9 Atsakingy asmeny patvirtinimas

2023 m. kovo 31 d.

Mes, UAB Vilniaus kogeneraciné jégainé jmonés vadovas Mantas Burokas ir Finansy ir
administravimo vadové Rita Saltmeryté ir Finansiniy ataskaity konsultacijy vadovas Paulius
Zukovskis, patvirtiname, kad, misy Ziniomis, 2022 m. UAB Vilniaus kogeneraciné jégainé finansinés
ataskaitos, parengtos pagal Europos Sajungoje priimtus Tarptautinius finansinés atskaitomybes
standartus, atitinka tikrove ir teisingai parodo UAB Vilniaus kogeneraciné jégainé turta,
jsipareigojimus, finansine bikle, laikotarpio pelng arba nuostolius ir pinigy srautus, o metiniame 2022
m. pranesSime yra teisingai nurodyta verslo plétros ir veiklos apzvalga, UAB Vilniaus kogeneraciné
jégainé baklé kartu su pagrindiniy riziky bei neapibréztumy, su kuriais susiduriama, apraSymu.

Mantas Burokas Rita Saltmeryté Paulius Zukovskis

Finansy ir administravimo Finansiniy ataskaity ir

Bendrovés vadovas . -
vadoveé konsultacijy vadovas

UAB Vilniaus kogeneracineé +37062065856 vkj@ignitis.It  Juridinio asmens  kodas

jégaineé www. VKj.It 303782367
Jocioniy g. 13, LT-02300, PVM moketojo kodas
Vilnius, Lietuva LT100009225717
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