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REGULAMIN ZARZADZANIA UDZIELENIEM WSPARCIA FINANSOWEGO STOSOWANY PRZEZ
UAB IGNITIS RENEWABLES | JEJ SPOLKI ZALEZNE

1. CEL | ZAKRES ZASTOSOWANIA
1.1. Celem jest ustalenie zasad udzielenia wsparcia finansowego przez REH i jej Spotek
Zaleznych, uregulowanie przypadkéw, w ktorych i w jaki sposdb mozna nieodptatnie przeznaczy¢
Srodki dla os6b trzecich.
1.2. Zakres zastosowania - dotyczy REH iSpodtek Zaleznych, ich pracownikow, Komisji
Oceniajgcej, Beneficjentow.

2. DEFINICJE

2.1. Stosowane w Zasadach pojecia i/lub skréty majg nastepujgce znaczenia:

2.1.1. Spotka-ABIgnitisgrupé (REGON:301844044).

2.1.2. Dyrektor - jednoosobowym organem zarzadzajgcym spotki zaleznej jest dyrektor i/lub
czionek zarzgdu (wjurysdykcji zagranicznej).

2.1.3. Spotkazalezna- spotkazalezna REH lub spétkazalezna kolejnego rzedu.

2.1.4. Dyrektor generalny - jednoosobowy organ zarzgdzajgcy REH - dyrektor generalny.

2.1.5. Grupa-spotkaijejbezposrednioi posrednio kontrolowane osoby prawne.

2.1.6. Koordynator - pracownik REH Ilub Spotki Zaleznej lub innej spotki Grupy
odpowiedzialny za koordynacje spraw wsparcia finansowego w REH i Spétkach Zaleznych.
2.1.7. UDCW (pol. Ustawa 0 dziafalnosci charytatywnej i wsparciu, lit. LPJ)) - ustawa o
dziatalnosci charytatywnej i wsparciu Republiki Litewskiej wraz ze wszystkimi zmianami i
uzupetnieniami do niej.

2.1.8. Wniosek - wniosek o udzielenie Wsparcia we wskazanej formie, ktory Wnioskodawca
musi wypetni¢ przy ubieganiu sie o udzielenie Wsparcia.

2.1.9. Wsparcie - dobrowolne i nieodptatne udzielenie przedmiotow Wsparcia Beneficjentom, z
wyjatkiem zobowigzan Beneficjenta dopuszczonych przez UDCW, zgodnie z procedurg okreslong
w Polityce i/lub Regulaminie, bez naruszania postanowien UDCW.

2.1.10. Przedmiot Wsparcia —s$rodki pieniezne w rozumieniu UDCW.

2.1.11. Beneficjent — Wnioskodawca, ktory kwalifikuje sie do otrzymania Wsparcia i dla ktérego
jest przyznane Wsparcie.

2.1.12. Umowa o Wsparcie - umowa o swiadczenie Wsparcia zawarta pomiedzy Beneficjentem a
REH lub Spotka Zalezna.

2.1.13. Podmiot udzielajgcy wsparcia finansowego - REH i/lub ktérakolwiek z jej Spotek
Zaleznych.

2.1.14. Wnioskodawca - podmiot prawny ubiegajgcy sie o Wsparcie i sktadajgcy Wniosek o
udzielenie Wsparcia w formie okreslonej w niniejszym Regulaminie.

2.1.15. Park - elektrownia lub zesp o6t elektrowni skojarzonej energii wiatrowej i/lub stonecznej lub
innej energii odnawialnej wykorzystywanej do wytwarzania energii elektryczne;.

2.1.16. Park w fazie rozwoju (park w budowie) - wszystkie tereny, ktére mogg byc¢
niekorzystnie dotkniete i/lub czasowo zakiécone przez trwajgce planowanie i/lub budowe Parku
i/lub inne prace przygotowawcze i (lub) dziatania do eksploatacji (do wytwarzania energii
elektrycznej).
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2.1.17. Polityka — Polityka Grupy dotyczgca udzielania Wsparcia.

2.1.18. REH — UAB Ignitis renewables (REGON: 304988904).

2.1.19. Regulamin - zatwierdzony przez Zarzad Regulamin zarzgdzania wsparciem REH i jej
Spotek Zaleznych wraz z pdzniejszymi zmianami i uzupetnieniami; niniejszy dokument.

2.1.20. Zarzad — kolegialnym organem zarzgdzajgcym REH jest Zarzad.

2.1.21. KomisjaOceniajgca-organoceniajgcy Wnioski oudzielenie Wsparcia.

3. POSTANOWIENIA OGOLNE

3.1 Regulamin ustanawia procedure udzielenia Wsparcia, kryteria przyznawania, procedure

administrowania, oceny Wnioskow, odpowiedzialnosc¢, inne warunki zarzgdzania Wsparciem.

3.2. W swoich dziataniach Podmioty udzielajgce wsparcia przestrzegajg kodeksu cywilnego

Republiki Litewskiej, UDCW, innych ustaw i aktéw prawnych regulujgcych przyznawanie Wsparcia,

umowy spotki REH ijej Spotek Zaleznych, Polityki, niniejszego Regulaminu i innych wewnetrznych

aktow prawnych REH.

3.3. Podmioty udzielajace wsparcia mogg udziela¢ Wsparcia tylko w takim przypadku, gdy nie

majg zalegtosci podatkowych w budzecie panstwa Republiki Litewskiej, budzetach samorzgdow

lub funduszach, w ktérych ptaconymi podatkami zarzgdza Panstwowa Inspekcja Podatkowa przy

Ministerstwie Finanséw Republiki Litewskiej, a takze zalegtosci z zalegtymi terminami ptatnosci do

budzetu Panstwowego Funduszu Ubezpieczen Spotecznych oraz zalegtych zobowigzan dtuznych

z tytutu uméw o pozyczki i innych wigzacych dokumentow diuznych podpisanych z Ministerstwem

Finansow Republiki Litewskiej, lub z tytutu umow z gwarancjg panstwowa.

3.4. Wsparcie udzielane jest w ramach projektow dotyczacych energii odnawialnej opracowanych

i/lub zarzgdzanych przez Podmioty udzielajgce wsparcia.

3.5. Udziat w zysku przeznaczony na Wsparcie przez Podmioty udzielajgce wsparcia bedzie

ustalany corocznie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie z uwzglednieniem zysku osiggnietego w

ciggu roku sprawozdawczego oraz zrealizowanych projektow. Udziat w zysku przeznaczonym na

Wsparcie przez Podmioty udzielajgce wsparcia moze zosta¢ réowniez ustalony na Nadzwyczajnym

Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy, jezeli zestawienia sprawozdan finansowych Podmiotow

udzielajgcych wsparcia zostaty zatwierdzone przed Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniem i

zostaty podjete decyzje o podziale zysku (strat) Podmiotéw udzielajgcych wsparcia.

3.6. Udziat Podmiotu udzielajgcego wsparcia w zysku netto sprawozdawczego roku obrotowego
nie moze przekroczyc¢:

3.6.1. 10 (dziesie¢) procent zysku netto Podmiotu za sprawozdawczy rok obrotowy, jezeli nie

przekroczyt 500 000 EUR (piecset tysiecy euro);

3.6.2. 5 (pie¢) procent zysku netto Podmiotu za sprawozdawczy rok obrotowy, jezeli przekroczyt

500 000 EUR (piecset tysiecy euro), ale nie przekroczyt 2 000 000 EUR (dwa miliony euro);

3.6.3. 3 (trzy) procent zysku netto Podmiotu za sprawozdawczy rok obrotowy i nie moze

przekroczy¢ 500 000 EUR (piecset tysiecy euro), jezeli zysk netto za sprawozdawczy rok obrotowy

przekroczyt 2 000 000 EUR (dwa miliony euro).

4. CELE UDZIELENIA WSPARCIA

4.1. Podmiot udzielajgcy wsparcia moze wspiera¢ projekty spoteczne, edukacyjne, artystyczne,
kulturalne, naukowe i sportowe (z wytgczeniem sportow ekstremalnych i sportow wysokiego ryzyka),
na rzecz poprawy i rozwoju $rodowiska spotecznego (w tym infrastruktury publicznej), ochrony
Srodowiska we wspolnotach, w ktorych REH i/llub jej Spotki Zalezne dziatajg lub rozwijajg swojg
dziatalnos¢ w ich najblizszym otoczeniu. Te projekty i/lub dziatalnosci muszg tworzyé, promowac
diugoterminowg wspotprace pomiedzy REH i/lub jej Spétkami Zaleznymi a wspodlnotg, muszg by¢
powigzane ze strategia, dziatalnoscig i wykonywanymi projektami i programami REH i jej Spotek
Zaleznych oraz by¢ zgodne z kryteriami przyznawania Wsparcia ustalonymi w niniejszym
Regulaminie.

4.2.  Wsparcia nie udziela sie ani nie wykorzystuje:
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4.2.1. na finansowanie partii politycznych, politykdw panstwowych, reklamy politycznej lub
kampanii politycznych oraz na pokrycie zobowigzan dtuznych zaciggnietych przez uczestnikow
kampanii politycznych podczas lub w zwigzku z kampaniami politycznymi;

4.2.2. na finansowanie urzednikdw zaufania politycznego (osobistego), cztonkéw Sejmu Republiki
Litewskiej, rzadu, rad samorzadow oraz czionkéw jednoosobowych i kolegialnych organdw partii
politycznych, ich bliskich krewnych, matzonkéw, konkubinéw, partnerow, gdy zwigzek partnerski jest
zarejestrowany zgodnie z prawem, utworzonych funduszy i instytucji. Osoby, o ktérych mowa w
niniejszym paragrafie, nie mogg bra¢ udziatu w ocenie Wnioskéw o udzielenie Wsparcia oraz w
przyjeciu decyzji o udzieleniu Wsparcia;

4.2.3. na finansowanie sportow ekstremalnych i wysokiego ryzyka, dziatan promujgcych i/lub
zwigzanych z hazardem lub grami hazardowymi tego rodzaju, napojami alkoholowymi, wyrobami
tytoniowymi lub innymi srodkami odurzajgcymi i/lub innych dziatan, ktére mogg mie¢ negatywny
wplyw dla spoteczenstwo i/lubjej czesci;

4.2.4. jezeli kwota jednostkowego zysku netto Podmiotu udzielajgcego wsparcia za rok obrotowy
jest ujemna (otrzymano straty);

4.2.5. Beneficjent, wykonujgc poprzednig Umowe o Wsparcie z Podmiotem udzielajgcym wsparcia,
dopuscit sie istotnego naruszenia warunkéw Umowy o Wsparcie z Podmiotem, i takie naruszenia
spowodowaty rozwigzanie Umowy o Wsparcie, oraz nie uptynety 3 (trzy) lata od petnego zwrotu
Wsparcia na rzecz Podmiotu lub od innego terminu okreslonego w Umowie o Wsparcie.

4.3. Zalecana maksymalna kwota Wsparcia przyznawana dla jednego Wnioskodawcy - nie
przekraczajgca 10 000 euro (dziesie¢ tysiecy euro) w ciggu 1 (jednego) roku kalendarzowego.
Wyjatkowe przypadki przyznania wyzszej kwoty Wsparcia muszg by¢ uzasadnione w decyzji
Zarzadu.

5. KOMPETENCJE ORGANOW ZARZADZAJACYCH I/LUB NADZORCZYCH REH | JEJ
SPOLEK ZALEZNYCH

5.1. Kompetencje organdw zarzgdzajgcych i/lub nadzorczych REH i Spotek Zaleznych, tryb ich
tworzenia okresla umowa spétki REH i Spotek Zaleznych.

5.2.  Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy REH okresla udziat srodkéw REH przeznaczonych na
Wsparcie, a Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoétek Zaleznych ustala udziat srodkow Spoétek
Zaleznych przeznaczonych na Wsparcie zgodnie z procedurg okreslong w aktach prawnych i
wymaganiami dotyczagcymi maksymalnej dopuszczalnej kwoty Wsparcia.

5.3.  Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy REH podejmuje réwniez decyzje o0 podziale
niewykorzystanej kwoty Wsparcia REH, a Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotek Zaleznych
podejmuje decyzje o podziale niewykorzystanej kwoty Wsparcia Spotek Zaleznych zgodnie z
przepisami prawa i innymi aktami prawnymi.

5.4. Zgodnie ze umowg spotki i/lub przepisami prawa Spotek Zaleznych mogg by¢ wymagane
dodatkowe decyzje organéw zarzgdzajgcych i/lub nadzorczych Spoétek Zaleznych.

6. KOMISJA OCENIAJACA

6.1. Whioski otrzymywane przez REH i/lub Spétki Zalezne sg rozpatrywane i oceniane, a

takze oceny $wiadczenia i wykorzystania Wsparcia dokonuje Komisja Oceniajgca dziatajgca na
poziomie Grupy powotana zgodnie z Politykg. Przy ocenie Wnioskdw oraz ocenie wykorzystania
Wsparcia Komisja Oceniajgca kieruje sie wtasnym regulaminem oraz niniejszym Regulaminem.

6.2. Koordynator petni funkcje sekretarza posiedzenia Komisji Oceniajgcej, na ktérym
rozpatrywane i oceniane sg Whnioski otrzymane przez REH i/lub Spoétki Zalezne oraz dokonywana
jest ocena swiadczenia Wsparcia przez REH i/lub Spétki Zalezne. Wykonujac te funkcje,
Koordynator:

6.2.1. sporzgdza projekt protokotu z posiedzenia Komisji Oceniajgcej i inne powigzane materiaty;
6.2.2. na polecenie Przewodniczacego Komisji Oceniajgcej i na podstawie oceny Komisji Oceniajgcej
sporzadza projekty dokumentéw do przygotowania i/lub zatwierdzenia przez Komisje Oceniajaca;
6.2.3. organizuje przyjecie i wdrozenie decyzji przyjetych przez Komisje Oceniajacg w REH i/lub jej
Spotkach Zaleznych;

6.2.4. sktada Komisji Oceniajgcej kwestie do rozwazenia i materiaty z nimi zwigzane;
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6.2.5. wykonuje prace przygotowawcze i/lub inne zadania przydzielone przez Przewodniczacego
Komisji Oceniajgcej do sprawnego funkcjonowania Komisji Oceniajace;.

7. SKLADANIE WNIOSKOW, OKRES CZASU PRZEZNACZONY NA ICH SKLADANIE

7.1. Kazdego roku, po przyjetych decyzjach, o ktérych mowa w pkt. 3.5 niniejszego Regulaminu,
zostang wszczete procedury zbierania Wnioskéw i bedzie (beda) ustalany (-e) okres (-y), w ktérym
(-ych) mozna sktada¢ Wnioski.

7.2 Dyrektor Generalny lub osoba przez niego wyznaczona ogtasza poczgtek okresu sktadania
Whnioskow, okres czasu na sktadanie Wnioskow i inne istotne informacije.

7.3. Whnioski mozna sktada¢ drogg pocztowg i/lub e-mailowg w terminie przewidzianym w pkt.
7.2 Regulaminu.

7.4. Po uptywie terminu, o ktérym mowa w pkt. 7.2 Regulaminu, skfadanie Wnioskéw ulega
zawieszeniu.

7.5. Koordynator jest odpowiedzialny za przyjmowanie Wnioskéw, proces administracyjny oraz
komunikacje z Wnioskodawcami.

8. OCENA WNIOSKOW | DECYZJA O UDZIELENIU WSPARCIA

8.1. W celu otrzymania Wsparcia Wnioskodawca musi wypetni¢ Wniosek na okreslonym
formularzu, ktory publikowany jest wraz z naborem Wnioskéw i ztozy¢ go zgodnie z procedurg
ustalong przez REH. Projekt formularza Wniosku publikowany jest na stronie internetowej Spotki.
8.2.  Wraz z Wnioskiem Whnioskodawcy sktadajg nastepujgce dokumenty:

8.2.1. Petny wyciag z Rejestru Osob Prawnych Wnioskodawcy;

8.2.2. Umowa spotki Wnioskodawcy, regulamin lub inne podobne dokumenty potwierdzajgce, ze
Whnioskodawca moze, zgodnie ze swojg umowg spotki (regulaminami) lub innymi podobnymi
dokumentami, prowadzi¢ te dziatalnos¢, dla ktorej wnioskowane Wsparcie w celu rozpoczecia i |
lub rozwoju dziatalnosci;

8.2.3. Zaswiadczenie, wycigg lub inny dokument wydany przez Departament Informatyki i
Komunikacji Ministerstwa Spraw Wewnetrznych Republiki Litewskiej z Rejestru Podejrzanych,
Oskarzonych i Skazanych potwierdzajgcy, ze Wnioskodawca, jego czionkowie jednoosobowego lub
kolegialnego zarzadzania i nadzoru (jesli dotyczy) nie majg niewygastej lub cofnietej karalnosci;
8.2.4. Oswiadczenie w dowolnej formie podpisane przez Wnioskodawce, ze Wnioskodawca nie
dopuscit sie naruszen okreslonych w art. 9% ust. 9 pkt 2 UDCW (zgodnie ze wzorem w zatgczniku
nr1l do niniejszego Regulaminu);

8.2.5. Oswiadczenie w dowolnej formie podpisane przez Wnioskodawce, ze niektore osoby
powigzane z Wnioskodawcg stosujg sie do ograniczenia okreslonego w art. 9' ust. 7 UDCW
(zgodnie ze wzorem w zatgczniku nr 2 do niniejszego Regulaminu);

8.2.6. Oswiadczenie w dowolnej formie podpisane przez Wnioskodawce, ze Podmiot udzielajgcy
wspracia udzielit juz wsparcia Wnioskodawcy, a cele wspieranego projektu zostaty osiggniete i nie
stwierdzono nieprawidtowosci lub rozbieznosci w zwigzku z realizacjg wspieranego projektu, w tym
takie, ktéore wymagatyby rozwigzania Umoéw o udzielenie wsparcia (zgodnie ze wzorem w
zatgczniku nr 3 do niniejszego Regulaminu). Obowigzuje w przypadku wielokrotnego
wnioskowania o udzielenie Wsparcia,

8.2.7. Zaswiadczenie Rady ds. Konkurencji Republiki Litewskiej z Rejestru Pomocy Publicznej i
Nieznacznej Pomocy o tgcznej kwocie pomocy de minimis udzielonej w ciggu danego roku
obrotowego i poprzednich 2 (dwoch) lat obrotowych oraz oswiadczenie podpisane przez
Whnioskodawce w sprawie relacji Wnioskodawcy z innymi podmiotami gospodarczymi w
rozumieniu art. 2 ust. 2 Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (zgodnie ze wzorem w zatgczniku nr 4 do niniejszego Regulaminu);

8.2.8. Wypetniony formularz ,Kwestionariusz dla partneréw biznesowych” zawarty w zatgczniku 2
Standardu Kontroli Antykorupcyjnej Grupy.

8.2.9. Inne dokumenty okreslone we Wniosku o udzielenie Wsparcia.
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8.3. W przypadku, gdy sktadajg Wniosek Wnioskodawcy, o ktérych mowa w art. 7 ust. 5 UCDW,
tj. osoby prawne Ilub inne organizacje majgce siedzibe w krajach Europejskiego Obszaru
Gospodarczego, tacy Wnioskodawcy sktadajg Wniosek i oswiadczenia okreslone w ppkt. 8.2.4 -
8.2.7 Regulaminu w jezyku angielskim lub z ttumaczeniem na jezyk litewski oraz dodatkowo
sktadajg nastepujgce dokumenty w ten sam sposob:

8.3.1. potwierdzenie wydane przez panstwowego administratora podatkowego podmiotu
zagranicznego, ze podmiot zagraniczny jest rezydentem tego panstwa dla celéw podatkowych;
8.3.2. kopie dokumentu regulujgcego dziatalno$¢ podmiotu zagranicznego, okreslajgcego cele
dziatalnosci pozytku publicznego tego podmiotu. Mogg to by¢ kopie umowy spofki, regulamindw
(lub wyciggéw z nich) lub podobnych dokumentow;

8.3.3. dowdd, ze celem podmiotu zagranicznego otrzymujgcego Wsparcie nie jest dgzenie do
zysku, a otrzymane zyski nie mogg by¢ podzielone pomiedzy jego uczestnikow. Postanowienia
aktow prawnych regulujgcych dziatalnos¢ podmiotu zagranicznego lub odniesienia do urzedowych
zrodet aktéw prawnych regulujgcych dziatalno$¢ podmiotu zagranicznego, jezeli akty te sg w jezyku
angielskim;

8.3.4. dowdd, ze cztonkowie jednoosobowego lub kolegialnego zarzadu i nadzoru Wnioskodawcy
(jesli sa) nie majg niewygastej lub cofnietej karalnosci - Rozporzgdzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/1191 z dnia 6 lipca 2016 r. promujgce swobodny przeptyw
obywateli poprzez uproszczenie wymogow dotyczgcych niektorych dokumentéw urzedowych w
Unii Europejskiej oraz zmieniajgce Rozporzadzenie (UE) nr 1024/2012, zatgcznik Xl ,Brak
informacji o karalnosci w panstwie cztonkowskim obywatelstwa osoby"; dowdéd, ze Wnioskodawca
nie ma niewygastej lub cofnietej karalnosci — zaswiadczenie wydane przez instytucje panstwa, w
ktérym Whnioskodawca jest zarejestrowany, stwierdzajgce, ze Wnioskodawca nie byt karany.

8.3.5. Inne dokumenty okreslone we Wniosku o udzielenie Wsparcia.

8.4. Dokumenty Wnioskodawcéw ztozone z Whnioskiem, o ktérych mowa w art. 1 Konwenciji
haskiej z dnia 5 pazdziernika 1961 r. o zniesieniu legalizacji dokumentéw wydanych w panstwach
zagranicznych nalezy ztozy¢ Podmiotowi udzielajgcemu wsparcia wraz z apostille nie pézniej niz w
terminie 15 (pietnastu) dni roboczych od dnia poinformowania o decyzji o przyznaniu Wsparcia lub
czesci Wsparcia. Jezeli Wnioskodawca nie ztozy apostille w wyznaczonym terminie, Wsparcie nie
zostanie mu udzielone, a z Wnioskodawca nie zostanie zawarta Umowa o udzielenie Wsparcia.

8.5.  Whnioski otrzymane przed rozpoczeciem opublikowania okresu sktadania Wnioskéw lub po
zakonczeniu okresu sktadania Wnioskéw nie bedg oceniane, chyba ze niniejszy Regulamin
stanowi inaczej.

8.6.  Ocena korupcji i innych zagrozen Wnioskodawcéw - rzetelna kontrola jest wykonywana przez
odpowiedzialnego pracownika w obszarze funkcjonalnym bezpieczenstwa biznesu zgodnie z procedurg
ustalong w standardzie stosowania srodkéw kontroli antykorupcyjnej Grupy.

8.7.  Oceny Wnioskow dokonuje Komisja Oceniajgca. Podczas oceny Wnioskow przeprowadzana
jest kontrola zgodnosci administracyjnej oraz ocena Wnioskéw. W ciggu 10 (dziesieciu) dni
roboczych od zakonczenia okresu sktadania Wnioskow Koordynator przeprowadza kontrole
administracyjng Whnioskéw o0 udzielenie Wsparcia, podczas ktorej ustala, czy Wniosek zostat
prawidtowo wypetniony i wszystkie niezbedne dokumenty zostaty dotgczone do Wniosku. Wszystkie
otrzymane Whnioski, wyniki kontroli zgodnosci administracyjnej Wnioskoéw przeprowadzonej przez
Koordynatora zostang przekazane do Komisji Oceniajgcej. W ciggu 10 (dziesieciu) dni roboczych
cztonkowie Komisji Oceniajgcej zapoznajg sie z Wnioskami oraz wynikami przeprowadzonej przez
Koordynatora kontroli zgodnosci administracyjnej Wnioskow. Przewodniczgcy Komisji Oceniajgcej
wyznacza termin posiedzenia, na ktérym czionkowie Komisji Oceniajgcej omawiajg Wnioski,
przeprowadzajg ocene Wnioskow oraz podejmujg jedng z nastepujacych decyzji:

8.7.1. zaproponowa¢ Whnioskodawcy wyjasnienie ztozonego Whniosku lub (i) ztozenie dodatkowych
dokumentéw w przypadku, gdy Wniosek nie spetnia kryteriow administracyjnych, jakosciowych, brak
informacji do oceny przez Komisje Oceniajgcg podczas oceny Whniosku;
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8.7.2. zaproponowa¢ przyznanie Wnioskodawcy Wsparcia (Komisja Oceniajgca nie wskazuje
konkretnej kwoty Wsparcia, ktéra ma zosta¢ przyznana, decyzje w tej sprawie podejmuje Zarzad);
8.7.3. zaproponowac¢ przyznanie tylko czesci kwoty Wsparcia wnioskowanej we Wniosku z
uwzglednieniem wymagan okreslonych w pkt. 8.9, 9.4 Regulaminu (Komisja Oceniajgca nie okresla
konkretnej kwoty przyznanego Wsparcia, decyzje w danej kwestii podejmuje Zarzad);
8.7.4. zaproponowac nieprzyznanie Wsparcia.
8.8.  Jezeli Komisja Oceniajgca stwierdzi, ze Wniosek nie jest prawidtowo wypetniony, nie spetnia
kryteriow administracyjnych, jakosciowych, wymagane sg dodatkowe dokumenty do oceny Wniosku,
w terminie 2 (dwoéch) dni roboczych od decyzji Komisji Oceniajgcej o sprecyzowaniu zlozonego
Whiosku i/lub ztozy¢ dodatkowe dokumenty do dnia ich przyjecia. Koordynator zobowigzany jest do
poinformowania Whnioskodawcy o brakach w wypetnieniu Whniosku oraz propozycji Komisji
Oceniajacej wyjasnienia informacji przekazanych przez Komisje Oceniajgcg, dostarczenia
dodatkowych dokumentow, jednoczesnie ostrzegajgc Whnioskodawce, ze w przypadku braku
odpowiedniego wyjasnienia informacji lub niezlozenia dokumentéw Komisja Oceniajgca podejmie
decyzje o nieudzieleniu Wsparcia. Wnioskodawca ma prawo usung¢ wskazane braki w ciggu 10
(dziesieciu) dni roboczych i ztozy¢ poprawiony Wniosek do REH. Koordynator przedstawia Komisji
Oceniajacej poprawione informacje i dodatkowe dokumenty Wnioskodawcy w terminie 2 (dwoch)
dni roboczych. Jezeli Wnioskodawca nie usunie wskazanych brakow lub usunie tylko czes¢ w
wyznaczonym terminie, Komisja Oceniajgca podejmie decyzje o nieprzyznaniu Wsparcia. Cztonkowie
Komisji Oceniajgcej zapoznajg sie z Wnioskami w ciggu 5 (pieciu) dni roboczych od otrzymania
wszystkich poprawionych Wnioskéw, a Przewodniczacy Komisji Oceniajgcej wyznacza termin
posiedzenia, na ktorym czionkowie Komisji Oceniajgcej omawiajg Wnioski i podejmujg jedng z
decyzji, o ktérych mowa w ppkt. 8.7.2 - 8.7.4 Regulaminu.
8.9. Komisja Oceniajgca, po ustaleniu w trakcie oceny Whniosku, ze wnioskowana kwota
Wsparcia dla projektu Wniosku nie jest udokumentowana lub w przypadku watpliwosci, ze
whnioskowana kwota Wsparcia dla projektu Wniosku jest wyzsza niz cena rynkowa za towary lub
ustugi wskazana we Wniosku, zdecyduje o nieudzieleniu Wsparcia lub zaoferowaniu tylko czesci
kwoty dofinansowania wnioskowanej we Wniosku.
8.10. Po dokonaniu oceny Wnioskéw ztozonych w trybie i terminie okreslonym w pkt. 7.3
Regulaminu, Komisja Oceniajgca sporzadza i zatwierdza skonsolidowany, tj. wspdlny REH i Spotek
Zaleznych, raport oceny Whnioskow, a Koordynator przektada go Zarzgdowi. Ocena (y) z korupciji i
innych zagrozen Whnioskodawcow przektada sie Zarzgadowi wraz z raportem oceny wnioskow.
Koordynator Komisji Oceniajgcej przygotuje réwniez, w razie potrzeby, inne dokumenty wymagane
przez Zarzad do rozpatrzenia kwestii przyznawania Wsparcia.
8.11. Decyzja o przyznaniu Wsparcia moze zosta¢ podjeta nie pdzniej niz do konca biezgcego
roku, w ktéorym zatwierdzono zestaw sprawozdan finansowych za poprzedni rok obrotowy. Decyzje
0 przyznaniu Wsparcia podejmuje Zarzad, biorgc pod uwage zatwierdzony przez Komisje Oceniajgca
raport wspolnej oceny Wnioskow REH i Spotek Zaleznych oraz przyjeta decyzje o przyznanie
Wsparcia Wnioskodawcy, zaproponowanie przyznania tylko czesci wnioskowanej kwoty Wsparcia lub
zaproponowanie nieprzyznania Wsparcia, oraz ocene w sprawie Kkorupcji i innych zagrozen
Whioskodawcy.
8.12. Zatwierdzony przez Komisje Oceniajgcg raport z oceny Wnioskéw musi zawierac:
8.12.1. Date sporzadzenia raportu z oceny Wnioskéw;
8.12.2. Nazwy Beneficjentow, ktéorym proponowane jest przyznanie Wsparcia, proponowane
przyznanie czesci Wsparcia lub proponowane jego nieprzyznanie;
8.12.3. Forme prawng Beneficjentow (instytucja publiczna, stowarzyszenie itp.);
8.12.4. Regony Beneficjentow;
8.12.5. Nazwe projektu lub dziatalnos¢, dla ktérej proponowane jest Wsparcie lub jego czesc;
8.12.6. Kwalifikowalnos¢ projektu lub dziatalnosci do kryteriéw przyznania Wsparcia,
8.12.7. Kwote srodkéw wskazanych we Whniosku o udzielenie Wsparcia;
8.12.8. inne informacje okreslone przez Komisje Oceniajgca.
8.13. Dyrektor Generalny lub Dyrektor zawiera Umowy 0 udzielenie Wsparcia z Beneficjentami,
biorgc pod uwage i zgodnie z decyzjami podjetymi przez Zarzad w sprawie przyznania Wsparcia.
8.14. Po zatwierdzeniu przez Komisje Oceniajgcg wspolnego raportu z oceny Wnioskow REH i
6
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Spotek Zaleznych oraz podjeciu decyzji o zaproponowaniu Wnioskodawcy udzielenia Wsparcia,
zaproponowaniu udzielenia tylko czesci kwoty wnioskowanej we Whniosku lub nieudzieleniu Wsparcia,
a po podjeciu przez Zarzgd decyzji o udzieleniu Wsparcia, Wnioskodawca zostanie o tym
poinformowany przez Koordynatora w terminie 10 (dziesieciu) dni roboczych od dnia podjecia decyz;ji
przez Zarzad.

8.15. Komunikacje z Beneficjentem, ktéremu przyznano catos¢ lub czes¢ wnioskowanego
Wsparcia, w zakresie wykorzystania przyznanego Wsparcia lub jego czesci, sprawozdawczosci
prowadzi Koordynator.

8.16. Komisja Oceniajgca musi przestrzega¢ nastepujgcych zasad podczas oceny Wnioskéw, a
Zarzad musi przestrzegac tych zasad przy podejmowaniu decyzji:

8.16.1. w celach zgodnosci dziatalnosci REH i/lub Spotek Zaleznych - ocena Whnioskow i decyzje o
przyznaniu Wsparcia muszg by¢ skierowane do tych Whnioskodawcow, ktérych okreslone i
nalezycie uzasadnione cele do wykorzystania Wsparcia najbardziej odpowiadajg celom dziatalnosci
REH i/lub jej Spétek Zaleznych, kierunkom polityki zrownowazonej oraz deklarowane wartosci REH
i/lub jej Spétek Zaleznych;

8.16.2. zasady celowosci - Wsparcie jest dostepne dla Wnioskodawcow, ktérych prowadzona
dziatalno$¢, projekty, inicjatywy tworzg warto$¢ w zakresach, w ktérych REH i/lub jej Spotki
Zalezne dziatajg na poziomie regionalnym lub krajowym;

8.16.3. zasady przejrzystosci - wszystkie Wnioski muszg podlega¢ tym samym, jasnym i
zrozumiatym kryteriom oceny i przyznawania Wsparcia;

8.16.4. zasady bezstronnosci - w przypadkach, gdy ocena Wniosku moze powodowac konflikt
interesow przy ocenie Wniosku i podejmowaniu decyzji, cztonek Komisji Oceniajgcej i/lub cztonek
Zarzgdu musi odstgpi¢ od oceny Whniosku oraz podejmowania decyzji.

9. WYMAGANIA MAJACE ZASTOSOWANIE DO BENEFICJENTOW | KRYTERIA
PRZYZNAWANIA WSPARCIA

9.1. Beneficjentami mogg byc¢ wytgcznie osoby prawne, ktére spetniajg wymagania stawiane
przez UDCW i ktérych dziatalnos¢ lub projekty spetniajg kryteria okreslone w niniejszym
Regulaminie oraz wymagania aktow prawnych.

9.2. Wsparcie jest dostepne dla Wnioskodawcow, ktérych prowadzona dziatalnos¢ lub projekty
spetniajg kryteria kwalifikowalnosci.

9.3. Kryteria przyznawania Wsparcia stosowane do oceny wszystkich Wnioskow:

9.3.1. jakos¢ - to realnos¢, wykonalnos¢ i stosowalnos¢ celdw i zadan dziatalnosci lub projektu
okreslonych we Whniosku. Wystarczajgce doswiadczenie Wnioskodawcy oraz wystarczajgce zasoby
ludzkie do realizacji projektu lub dziatalnosci; Jasna i realna warto$¢ dla spotecznosci z dziatalnosci
lub projektu przynoszgcego korzysci regionowi. Projekt lub dziatalnos¢ okreslone we Wniosku promuje
dtugotrwatg wspotprace pomiedzy Podmiotem udzielajgcym wsparcie a Wnioskodawca;

9.3.2. przejrzystosc, jawnos¢ - przejrzystos¢, jawnosé dziatalnosci Wnioskodawcy, tj. zapewnienie
jawnej i przejrzystej informacji o swojej dziatalnosci, zapewnienie korzystania ze Wsparcia, opis
innych wspieranych projektéw Wsparcia, przewidziane rézne mozliwe $rodki zarzgdzania ryzykiem;
9.3.3. zasadnos$¢ wynikow i wskaznikow - to wartosci tworzone przez dziatalno$¢ lub projekt
okreslony we Whniosku, jasnosc i realnos¢ planowanych wskaznikéw i wynikow, mozliwos¢ jasnego
pomiaru osiggnie¢, okreslenie etapow i terminowosci realizacji, szczegotowe i adekwatne szacunki
wobec normalnych warunkéw rynkowych (od co najmniej dwéch réznych uczestnikow rynku)
lub wstepne oferty handlowe dostawcéw towarow (ustugodawcow) (od co najmniej dwoch réznych
uczestnikow rynku) i/lub podsumowania badan cen (od co najmniej dwoch réznych uczestnikow
rynku). Przewidziane realne $rodki i kryteria oceny osiggniecia celéw projektu lub dziatalnosci;
9.3.4. zgodnos$¢ zasad zréwnowazonego rozwoju biznesu Grupy - w zakresach ochrony
srodowiska i/lub relacji z pracownikami i spoteczenstwem, i/lub dziatalnosci rynkowej;

9.3.5. oddziatywanie - Wsparcie jest priorytetyzowane z odlegtosci miedzy elektrowniami w Parku
a obiektem Wsparcia;

9.3.6. wartos¢ rezydualna - Wsparcie jest priorytetyzowane zgodnie z wartoscig rezydualng obiektu
Wsparcia,;

9.3.7. Poziom rozwoju Parku - Wsparcie jest priorytetyzowane zgodnie z poziomem rozwoju
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projektu (ma zastosowanie, gdy Park jest w fazie rozwoju).

9.3.10. Wielkos¢ Parku - Wsparcie jest priorytetyzowane zgodnie z wielkoscig projektu (ma
zastosowanie w przypadku rozwoju Parku).

9.4. Przy ocenie Wnioskéw kazde z kryteridw przyznania Wsparcia okreslonych w ppkt. 9.3.1 -

9.3.5 Regulaminu bedzie oceniane punktami od 0 do 3, kazde z kryteriow przyznania Wsparcia
okreslonych w ppkt. 9.3.7 Regulaminu - od 2 do 3 punktéw, w ppkt. 9.3.6 i 9.3.8 Regulaminu
okreslone kryterium przyznawania Wsparcia - od 1 do 3 punktéw, sumujgc tgczng liczbe punktéw
za wszystkie kryteria przyznawania Wsparcia. W przypadku Parku budowanego minimalna tgczna
liczba punktéw wymagana do zebrania (przy ocenie Wniosku przez wszystkich cztonkow Komisji
Oceniajacej) w celu uzyskania Wsparcia wynosi 36 punktow. W przypadku Parku wybudowanego
minimalna tgczna liczba punktéw wymagana do zebrania (przy ocenie Wniosku przez wszystkich
cztonkow Komisji Oceniajgcej) do uzyskania Wsparcia wynosi 48 punktéw. W przypadku Parku
zaréwno w trakcie budowy, jak i wybudowanego, maksymalna tgczna liczba punktow, jakg mozna
zebra¢ (przy ocenie Wniosku dla wszystkich czlonkéw Komisji Oceniajgcej) jest obliczana poprzez
zsumowanie maksymalnej mozliwej liczby punktow dla wszystkich Kryteriow przyznania wsparcia i
przemnozenie tej liczby wedtug liczby cztonkéw Komisji Oceniajgcej. W przypadku, gdy udziat zysku
netto sprawozdawczego roku obrotowego Wnioskodawcy jest mniejszy niz tgczna kwota Wsparcia
wnioskowana przez wszystkie Wnioski od najwyzszej do minimalnej wymaganej liczby punktow,
Wsparcia zostang przyznane Wnioskodawcom z najwyzszg liczbg punktow. Jezeli kilka Wnioskow,
ktére nadal kwalifikujg sie do dofinansowania, zostato ocenionych z takg samg liczbg punktéw, ale
pozostate kwoty dofinansowania nie sg wystarczajgce dla wszystkich, pozostata kwota
dofinansowania zostanie podzielona dla takich Wnioskodawcow proporcjonalnie do kwot
dofinansowania wnioskowanych w swoich Whnioskach.

9.5. Uwzgledniajgc zmiany w dziatalnosci Grupy, Polityke zrownowazonego rozwoju, akty prawne
w celu zapewnienia zrownowazonego rozwoju energetyki odnawialnej, kryteria kwalifikacyjne moga
by¢ przeglagdane, uzupetniane, modyfikowane przed rozpoczeciem kazdego naboru Wnioskéw, nie
pozniej jednak niz do konca terminu sktadania Wnioskow.

10. UDOKUMENTOWANIE UDZIELENIA WSPARCIA

10.1. Udzielenie Wsparcia, niezaleznie od wysokosci przyznanego Wsparcia, musi by¢

zatwierdzone w pisemnej Umowie o udzielenie Wsparcia. Jezeli kwota dofinansowania przekroczy

14.500 EUR (czternascie tysiecy piec¢set euro), z Beneficjentem zostanie zawarta umowa o

dofinansowanie poswiadczona notarialnie.

10.2. Umowa o udzielenie Wsparcia okresla:

10.2.1. Strony Umowy o udzielenie Wsparcia, ich dane kontaktowe;

10.2.2. Cel Wsparcia i tryb uzycia;

10.2.3. Zobowigzanie Beneficjenta do korzystania ze Wsparcia zgodnie z celem i warunkami

ustalonymi w Umowie o0 udzielenie Wsparcia, dostarczenia dokumentéow uzasadniajgcych

korzystanie ze Wsparcia zgodnie z przeznaczeniem;

10.2.4. Zobowigzanie Beneficjenta do opublikowania informacji o otrzymanym Wsparciu oraz

wyrazenie zgody na publikacje tych informacji przez Podmiot udzielajgcy wsparcia,

10.2.5. Istotne naruszenia warunkéw Umowy o0 udzielenie Wsparcia oraz odpowiedzialnosc

Beneficjenta za naruszenie istotnych warunkéw Umowy o udzielenie Wsparcia i (lub) niewlasciwe

wykorzystanie Wsparcia;

10.2.6. Warunki jednostronnego rozwigzania Umowy o udzielenie Wsparcia;

10.2.7. Inne istotne postanowienia zwigzane ze $wiadczeniem Wsparcia.

10.3. Projekt standardowej Umowy o udzielenie Wsparcia stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszego

Regulaminu. Przy zawieraniu Umow o udzielenie Wsparcia z Beneficjentami, Podmioty udzielajgce

wsparcia, w razie potrzeby, majg prawo do ustalenia dodatkowych wymagan i warunkow dla

Beneficjentow, o ile nie jest to sprzeczne z wymogami UDCW i innych aktéw prawnych. Umowy o

udzielenie Wsparcia nie mogg zawiera¢ umoéw o0 zachowaniu poufnosci ograniczajgcych

ujawnianie informacji o Wsparciu udzielonym przez REH, Spoétki Zalezne oraz przedstawieniu

spotecznosci 0jego wykorzystaniu.

10.4. Nie mogg byc¢ zawarte takie Umowy o udzielenie Wsparcia, z ktérych wynika zobowigzanie
8
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Podmiotu udzielajgcego wsparcia do udzielenia wsparcia z dochodéw ($rodkéw) Podmiotu
udzielajgcego wsparcia na kolejny rok budzetowy.

10.5. Umowe o udzielenie Wsparcia podpisuje Dyrektor Generalny lub Dyrektor zgodnie z
decyzjami podjetymi przez Zarzagd w sprawie przyznania Wsparcia.

10.6. Zawarcie i podpisanie Umowy o udzielenie Wsparcia z Beneficjentem organizuje Podmiot
udzielajgcy wsparcia w trybie okreslonym wewnetrznymi aktami prawnymi.

11. ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI

11.1. Kontrola wykorzystania Wsparcia zgodnie z jego przeznaczeniem odbywa sie poprzez
analize i ocene przedtozonych przez Beneficjenta dokumentéw uzasadniajgcych korzystanie ze
Wsparcia. W przypadku podania przez Beneficjenta nieprawdziwych, nieodpowiadajgcych
rzeczywistosci informacji we Whniosku lub zwigzanych z nim dokumentach, a takze w przypadku
zaistnienia okolicznosci, ktére czynig lub mogg uczyni¢ udzielenie i/lub korzystanie ze Wsparcia
niezgodnym z prawem lub stanowi¢ potencjalne zagrozenie dla Podmiotu udzielajgcego wsparcia,
reputacji Grupy (np. decyzje w sprawach cywilnych, administracyjnych lub karnych przeciwko
Whioskodawcy dotyczgce wczesniejszych naruszen zwigzanych z naduzyciem Wsparcia, a takze
oszustwami lub innymi podobnymi rodzajami korupcji, innymi czynami przestepczymi, informacje w
sferze publicznej o ewentualnej niewtasciwej dziatalnosci Wnioskodawcy, ktéra moze miec
bezposredni lub posredni negatywny wptyw na dobre imie Podmiotu udzielajgcego wsparcia lub
Grupy lub mu zaszkodzi¢, niewtasciwe postepowanie (dziatalnos¢) Wnioskodawcy lub jego
kierownictwa, ktére moze stwarza¢ ryzyko ze wzgledu na mozliwos¢ osiggniecia wynikow
dziatalnosci lub projektu wyznaczonego Whnioskodawcy przez Podmiot udzielajgcy wsparcia itp.),
Podmiot udzielajgcy wsparcia ma prawo do wypowiedzenia zawartej Umowy o udzielenie
Wsparcia w przypadkach w niej przewidzianych.

11.2. W terminie okreslonym w Umowie o udzielenie Wsparcia, Beneficjent zobowigzany jest do
ztozenia Podmiotowi udzielajgcemu wsparcia raportu z korzystania ze Wsparcia (zgodnie ze
wzorem w zatgczniku nr 6 do niniejszego Regulaminu) oraz udokumentowania przyczyn korzystania
ze Wsparcia zgodnie z Umowag 0 udzielenie Wsparcia.

11.3. Koordynator przekazuje otrzymany od Beneficjenta (beneficjentdow) raport(y) z wykorzystania
Wsparcia oraz dokumenty uzasadniajgce wykorzystanie Wsparcia Komisji Oceniajgcej, ktéra dokonuje
oceny skonsolidowanego i ogolnego raportu dotyczgcego udzielenia Wsparcia przez REH i jej Spotek
Zaleznych i wykorzystanie wsparcia za poprzedni rok kalendarzowy.

11.4. Nieztozenie przez Beneficjenta raportu z korzystania ze Wsparcia bedzie traktowane jako
istotne naruszenie Umowy i Beneficjent zwrdci udzielone Wsparcie w terminie okreslonym w
Umowie o udzielenie Wsparcia oraz 3 (trzy) lata od terminu okreslonego w Umowie o udzielenie
Wsparcia nie moze bra¢ udzialu w sktadaniu Wnioskow do REH i jej Spoétek Zaleznych o
udzielenie Wsparcia najakiekolwiek projekty.

11.5. Jezeli Podmiot udzielajgcy wsparcia uzna, ze raport z Kkorzystania ze Wsparcia oraz
zatgczone do niego dokumenty nie uzasadniajg wykorzystania catej kwoty Wsparcia wyptaconego
Beneficjentowi, Podmiot udzielajgcy wsparcia zwréci sie do Beneficjenta o dodatkowe informacije i
dokumenty. W przypadku, gdy Beneficjent nie przedtozy w wyznaczonym terminie dodatkowych
informacji i dokumentéw, o ktére Podmiot udzielajgcy wsparcia prosi, lub przekazane informacje, w
opinii Podmiotu udzielajgcego wsparcia, sg niewystarczajgce, sytuacja taka jest réwnoznaczna z

nieztozeniem raportu z korzystania ze Wsparcia i majg zastosowanie konsekwencje okreslone w

pkt. 11.4 Regulaminu.

11.6. Jezeli Podmiot udzielajgcy wsparcia uzna, ze raport z Kkorzystania ze Wsparcia oraz
zalgczone do niego dokumenty nie uzasadniajg wykorzystania catosci lub czesci wyptaconej
Beneficjentowi kwoty Wsparcia, DPodmiot udzielajgcy wsparcia zwréci sie do Beneficjenta o
dodatkowe informacje i dokumenty, a Beneficjent przedtozy je w terminie okreslonym w Umowie o
udzielenie Wsparcia. Beneficjent zwréci Podmiotowi udzielajgcemu wsparcia czes¢ Wsparcia, kiorej
wykorzystanie nie zostato nalezycie uzasadnione dodatkowymi informacjami, dokumentami, o ktore
prosi Podmiot udzielajgcy wsparcia. Jezeli czes¢ kwoty Wsparcia nie zostanie sptacona w
terminie, Beneficjent nie moze uczestniczy¢ w sktadaniu Wnioskéw do REH i Spétek Zaleznych na
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zadne projekty przez 3 (trzy) lata od terminu okreslonego w Umowie o udzielenie Wsparcia.

11.7. Co roku, przed lub razem z rocznym sprawozdaniem finansowym, Dyrektor Generalny
przedstawia Zarzgdowi do zatwierdzenia (ktéry przedktada go do zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie REH) skonsolidowany (wspdlny) raport opracowany przez Komisje Oceniajgcg na
temat swiadczenia i korzystania ze Wsparcia udzielonego przez REH oraz jej Spotek Zaleznych za
poprzedni rok kalendarzowy, ze wskazaniem:

11.7.1. ile Wnioskéw zostato ztozonych;

11.7.2. ile Wnioskow zostato przyjetych i odrzuconych;

11.7.3. jak korzystano ze Wsparcia,;

11.7.4. inne informacje, jakie Dyrektor Generalny moze uznac za konieczne.

12. PUBLICZNOSC

12.1. REH opublikuje informacje o udzielonym Wsparciu na stronie internetowej Spétki nie

pozniej niz w ciggu 1 (jednego) miesigca od przyznania Wsparcia:

12.1.1. Beneficjentow Wsparcia (beneficjentow);

12.1.2. Cel Wsparcia;

12.1.3. Kwote Wsparcia;

12.1.4. Okres udzielenia Wsparcia.

12.2. REH réwniez opublikuje:

12.2.1. Polityke;

12.2.2. Regulamin;

12.2.3. Podsumowanie raportow z korzystania ze Wsparcia przez Beneficjentow przekazanych
Podmiotowi udzielajgcemu wsparcia przez Beneficjentow. Informacje okreslone w raportach z
korzystania ze Wsparcia sg publikowane w zakresie, w jakim nie sg sprzeczne z UDCW, ochrong
prawng danych osobowych Republiki Litewskiej i innymi aktami prawnymi;

12.2.4. Formularz Wniosku o udzielenie Wsparcia wraz z wzorami zatgcznikow okreslonych w
niniejszym Regulaminie;

12.2.5. Terminy sktadania i oceny Wnioskow;

12.2.6. Dane kontaktowe osob udzielajgcych informacji o dziatalnosci REH ijej Spétek Zaleznych;
12.2.7. Informacje o Wsparciu udzielonym przez Podmioty udzielajgce wsparcia w biezgcym roku i
€0 najmniej w ciggu ostatnich 3 (trzech) lat obrotowych;

12.2.8. Inne informacje przewidziane w Regulaminie, wewnetrznych aktach prawnych REH,
UDCW.

12.3. Upublicznienie informacji musi by¢ zapewnione przez Dyrektora Generalnego.

13. POSTANOWIENIA KONCOWE

13.1. Dyrektor Generalny odpowiada za inicjowanie zmian Regulaminu, wdrazanie Regulaminu oraz
nadzor, kontrole jego wykonania.

13.2. Regulamin moze zosta¢ zmieniony na podstawie decyzji Zarzadu przed rozpoczeciem
kazdego naboru Whnioskéw, nie pozniej jednak niz do konca okresu sktadania Wnioskéow. W
wyjatkowych przypadkach (ti. z waznych przyczyn, ktérych nie mozna byto przewidzie¢), gdy
konieczna jest zmiana Regulaminu po uptywie okresu sktadania Wnioskéw, Regulamin moze

zosta¢ zmieniony zgodnie z ustalong procedurg, ale z zachowaniem réwnosci i niedyskryminaciji
wszystkich Wnioskodawcow.

13.3. Regulamin wraz z zatgcznikami i zmianami zatwierdza Zarzad.

13.4. W przypadku, gdy akta prawne panstwa rejestracji miejsca Beneficjenta okresla bardziej
rygorystyczne wymagania niz niniejszy Regulamin, zastosowanie majg wymogi prawa
odpowiedniego panstwa.

14. ZALACZNIKI DO REGULAMINU
Zatgcznik nr 1. Oswiadczenie w sprawie wymogéw art. 91 ust. 9 pkt. 2 UDCW.

Zatgcznik nr 2. Oswiadczenie w sprawie wymogéw art. 91 ust. 7 UDCW.

10



VIDAUS NAUDOJIMO

Zatgcznik nr 3. Oswiadczenie o wykonaniu poprzedniej Umowy (uméw) o udzielenie Wsparcia.
Zatgcznik nr 4. Oswiadczenie w sprawie wymogow art. 9% ust. 3 UDCW.

Zatgcznik nr 5. Projekt umowy o udzielenie Wsparcia.

Zatgcznik nr 6. Raport z korzystania ze Wsparcia.

Zatgcznik nr 7. Wniosek o udzielenie Wsparcia.

Zatgcznik nr 8. Formularz oceny Whniosku o udzielenie Wsparcia.
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