Przeirzysfoéé i otwartosc¢ Organizacije, ktére sa uczciwe i otwarte

: : wobec swojej spotecznosci, wzmacnhiaja
W organ IZaC|aCh zaufanie do swojej dziatalnosci, tatwiej
angazuija innych do swej dziatalnosci
kontakty i poprawiaja skutecznosé
swych dziatan.

Jakie srodki przejrzystosci
stosujesz w swojej dziatalnosci?

Jesli nie stosujesz zadnych lub bardzo
niewiele, nigdy nie jest za pdzno, aby
zaczad.

Oto kilka pomystow i srodkow, jak
mozna poprawic przejrzysto$¢ w
swojej organizacii:

— Podawanie do wiadomosci publicznej — Angazowanie cztonkdw organizacii — Staranie sig, aby regularnie
sprawozdan operacyjnych i finansowych w formutowanie budzetu i celow angazowac nowych cztonkow
organizacii. organizacii. W swag dziatalnosci.

— Podawanie do wiadomosci publicznej — Zatwierdzenie i przestrzeganie - Wykorzystywanie innych
podmiotdw/osdb wspierajgcych standardow postepowania nieformalnych, kreatywnych
organizacie, informaciji dotyczacych organizacii. srodkow promujacych kulture

udzielonego wsparciaijego celi. przejrzystosci w organizacii.

— Regularne pogtebianie wiedzy na

— Podawanie do wiadomosci publicznej temat srodkow przejrzystoscii
informaciji dotyczacych dyrektorow, udziat w aktualnych szkoleniach.
pracownikow i cztonkdw organizacii.
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