2021 m. tiksly rodiklial

o _ . . Minimali Tarpiné Tarpiné Tikslas 2021 m. Rezultatas
Kiiterijal syoris ~ Tikslai fba (70%)  reikdme | (80%)  reiksmé Il (90 %) (100 %) rezultatas (ivertinus svor)
EI'(Z‘I";S'”'E“ 30%  Grupés koreguota EBITDA 292 min. Eur 297 min. Eur 302 min. Eur 307 min. Eur 333 min. Eur 30%

Vilniaus KJ biokuro bloko projekto atnaujinimas: projekto Iki 3 mén. Iki 2 mén. Iki 1 mén. ‘o Iki 3 mén. o
. - L G o L5 L5 L Laiku L5 7%
jgyvendinimas pagal patvirtintg grafika ir apimtj (10 %) véliau véliau véliau véliau
Nauji jsigijimai: numatyta apimtimi pasiradytos akcijy jsigijimo
sutartys Zaliosios gamybos projektams, kuriy planuojama =120 MW 2150 MW 2180 MW 2220 MW 130 MW 7%
komercinés veiklos pradzia 2021-2023 m. (10%)
Naujy projekty vystymas: numatyta apimtimi iSvystyti
Strateginiai ankstyvosios stadijos Zaliosios gamybos projektai, kuriy > 100 MW 2130 MW 2170 MW 2200 MW 166 MW 8%
projektai ir 0 planuojama komercinés veiklos pradzia 2024-2025 m. (10 %)
esminiai jy e
tapai ISmaniyjy skaitikliy programa: pagal patvirtintg programos Iki 3 mén. Iki 2 mén. Iki 1 mén. ‘g Iki 3 mén. o
etapal Lo o o1 s O Laiku L 7%
grafikg ir apimtj (10 %) véliau véliau véliau véliau
Reguliuojamos turto
T tik B bazés sumazgjimas dalinai
. P LMt s P it [ am ukKras e kompensuotas papildoma
e am e oy " nesgamas
| 3] g p ° poveikis neigiamy poky&iy ilgalaikio turto vertés
sumazeéjimas sudaré
53 min. Eur*
Darbo sauga: nelaimingy atsitikimy skai€ius milijonui iSdirbty TRIR £2,59 TRIR <2,49 TRIR £2,39 TRIR £2,29 TRIR =2,01
valandy (angl. TRIR) ir 0 darbuotojy mirtiny nelaimingy ir 0 mirtiny ir 0 mirtiny ir 0 mirtiny ir 0 mirtiny ir 0 mirtiny 5%
atsitikimy darbe (5 %) atsitikimy atsitikimy atsitikimy atsitikimy atsitikimy
Darnumo n i i . . . . . .
ieola 20 % Grupes_darr_lurr_lo p:ograma. pagal patvirtintg programos Iki 3_r_nen. Iki gmen. Iki 1. men. Laiku® Laiku 5%
Ikslal grafikg ir apimtj (5 %) véliau véliau véliau
eNPS 270 %, eNPS =80 %, eNPS =290 %, eNPS =95 %, eNPS =103 %,
Grupés darbuotojy patirties rodiklis (angl. eNPS) (10 %) lyginant su 2020 m. lyginant su 2020 m. lyginant su 2020 m. lyginant su 2020 m. lyginant su 2020 m. 10%
vidurkiu vidurkiu vidurkiu vidurkiu vidurkiu®
IS viso: 88%
! Pagal patvirtintg 2021 m. programos grafikg ir apimtj: atlikti CO, skai¢iavimai, nustatyti ir SBTi patvirtinti valdymo tikslai; atliktas reik§mingumo vertinimas ir nustatyti Grupés darnumo tikslai.
2 Suburta komanda, pradétos pirkimo procediros ir suplanuota veikla vykdoma pagal patvirtintg projekto plana.
<! (PR 3 PasiraSyta sutartis su pagrindiniu rangovu ir pradétas diegimas.
P2 Ig n l tl S 444,4 min. Eur siejama su elektros turtu ir 8,9 min. Eur su dujy.

group 5 Pagal patvirtintg programos grafikg ir apimtj 2021 metams: atlikti CO2 emisijy matavimai, nustatyti patvirtinti valdymo tikslai; Nustatytas reikSmingumo jvertinimas ir grupés tvarumo tikslai.
6 Grupés darbuotojy patirties rodiklis (eNPS) 2020 m. — 56 %, 2021 m. — 57,4 %.
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